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poljsanju i Zivotnih
uvjeta omladine
mune, nerijeSenih pitanja ima,
rekli bi smo, na pretek. Budu-
¢éi da ne postoji carobni Stapic
kojim bi se ti problemi odjed-
nom razagnali

radnicke savjete na podrucju
Sibenske komune delegirano je
viSe od stotinu mladih proizvo-
daca u organe upravljanja. Me-
dutim, aktivnost mladih ne mo-
Zze se isklju¢ivo mjeriti po bro-
ju omladinaca u organima u-
pravljanja. Mncgo je znacajni-
je kakav je njihov rad. Kada je
o tom rije¢, onda se moze ka-
zati da jedan dio mladih jo$ u-
vijek ne pozna dovoljno osnov-
ne probleme svoga
lektiva. To rezultira, pored o-
stalog, i mehani¢kim glasanjem,
u koje se unosi veoma malo li¢-

mune ukljuéen je u rad komi-
sija pri organima
ljanja, u radni¢kim savjetima,
u vije¢ima i komisijama Skup-

Umrla Trajkovska
Trendafilka-ﬂnza

preminula
kovska Trendafilka-Roza,
jatelj Djecjeg vrtica Sibenik.

garice Roze duboko je potresla
na$ kolektiv, roditelje i malisa-
ne, koje je nesebi¢no volila i do
zadnjeg ¢asa nastojala da im
Sto viSe pruzi u odgoju i obra-
zovanju i da
sretnim. Tiha i nenametljiva o-
stala je do kraja Zivota. Njen

Tako se mnogo uradilo na po-
i radnih
ko-

svakidasnjice, prod¢i ¢e jo$ pri-
licno vremena dok se htijenja
olice u realnosti. Moguénosti
komune dobrano su ogranicene,
~ pa ni najbolja volja nije dostat-
na da se sve stvari stave na
svoje mjesto. O nekima od njih

bit ¢e govora i u ovom napisu.

- Vet odlucivati

ne odgovornosti. Manji broj
omladine nije svjestan svog po-
lozaja u radnoj organizaciji, jer
nije dosao do saznanja da u
pokviru zbora ekonomske jedi-
nice ne samo moze nego i tre-
ba odluciti o cjelokupnoj politi-
ci kolektiva. S tim u vezi, izni-
jet ¢emo jedan podatak iz ne-
davno uprili¢ene ankete u ne-
kim radnim kolektivima. Na pi-
tanje: »Da li si ulestvovao u iz-
radi pravilnika o raspodjeli u
poduzecu?« od 133 anketiranih
112 je odgovorilo »nisam«. Po-
datak, nema sumnje, zabrinja-

Sibenske

ispred njihove

Ne predstaviiati

Na posljednjim izborima za

radnog ko-

Napredak - da i dovoljan 7

Stine opdcine, u upravnim odbo-
rima zadruga i savjetima $kola.
Omladina u $kolskim organima
upravljanja sve viSe postavlja
na dnevni red kljuéna pitanja,

Prilian broj mladih na%e ko-

Samouprav-

pravilan odnos prema radu,
ljubav prema djeci, susretlji-
vost i pravo drugarstvo, bile su
osnovne crte njezina znacdaja i
trajne navike. I onda kad je
teSka bolest uniStavala njen
mladi Zivot, njenu Zelju da radi,
da Sto viSe ostane u krugu svo-
je obitelji, svojih maliSana i
nas, nije se predavala ni tuzila.
Mirno 1 tiho otisla je od nas da
zadnji podinak nade u okrilju
svoga rodnog Titova Velesa.

Uspomena na njen lik bit ce
dugotrajna medu svima nama
koji smo je poznavali i s njom
drugarski suradivali.

Kolektiv Djedjeg vrtica
Sibenik

U Vojnoj bolnici u Beogradu
je drugamica Traj-
odga-

Vijest o preranoj smrti dru-

im zivot udini

' Neudna bibliotdke

kao $to su: obrazovanje, nasta-
va, strucni kadrovi, a posebno

istice materijalni polozaj uce- tivnostiiangaZiranjusamih ude-
nika i ukazuje na odredena rje- nickih predstavnika. No, da mla-
Senja. Kad je o tome rije¢, nije di mogu i znaju biti aktivni
naodmet kazati da ima primje- sudionici procesa — pokazuju i
ra nedovoljne javnosti rada diskusije $to su vodene prili-
spomenutih organa; pa se doga- kom donosenja statuta $kola
da da c¢lanstvo razrednih i $kol-  drugog stupnja. Mladi su tom
skih zajednica nije blagovreme- prilikom s pravom isticali vaz-

no upoznato s radom svojih
predstavnika u organima uprav-

ljanja. To ubuducde treba uklo- lama.

Nezdravim utjecajima - najavili rat

Na mlade, evidentno je, u iz-
vjesnoj mjeri djeluju i faktori
koji ne idu paralelno s nasim
drustveno - politickim impulsi-
ma. U nekim mjestima osjeca
se pojatana aktivnost klera.
Pronalaze se razni nacini okup-
ljanja omladine, pa iako se ne
moze kazati da je to opcéa poja-
va, svejedno iziskuje mnogo
viSe paznje ne samo Saveza
omladine ve¢ i drugih drustve-
nih i politickih organizacija.
Nije, uz to, naodmet zabiljeziti

Podaci svjiedote i opominju

la omladine osjeca
turnih
zapadnjackog karaktera. Te
njenice nc smiju biti

ne nije iscrpila oblike

srednjoskolsku omladinu.

Naravno, da sve materijalne
probleme omladine ne moZe-
mo veé sutra skinuti s dnevnog
reda. Medutim, valja $to prije
uraditi ono $to se moze i $to se
do sada jednim dijelom moglo.
Nedavno sprovedana  anketa
medu 119 wudenika u privredi
dala je nepovoljne podatke. Ce-
trdeset uc¢enika stanuje u vlaz--
nim prostorijama, 54 spavaju u
sobama s desetak osoba, 36 u
prostorijama bez svjetla i sun-
ca, petnaest u¢enika stanuje u
podrumskim prostorijama, tri-
deset i nekoliko u prostorijama
bez higijenskih uredaja, osmori-
ca u potkrovlju, i tome sli¢no.
Naravno, ti nas podaci ne mogu
raspoloziti, a svjesni smo da
preko njih nije mogucée proci
spuzvom. Na Zzalost, ni rijesiti
te probleme nije lako i jedno-

Prostorije, ah te prostorie !

vanje. U politici
organizacija

prilikom dodjeljivanje

veoma dobro situiranih

stipendija
A, na zalost,

ske komune mnogo navesti.

U prostorijama za drustvenu
aktivnost omladine ovoga-kraja

veé i vrapci pjevaju. Pjesma je, — samo malo drukdijim

SAVEZA RADNOG NARODA OPCINE SIBENIK

UocCi konierencije Saveza omladine

VLA

niti, a da li ¢e se uistinu to do-
goditi ovisit ¢e umnogome o ak-

nost i ulogu ucenickih zajedni-
ca u sistemu upravljanja u Sko-

da se kod jednoga manjeg dije-
odraz kul-
i moralnih manira pro-
Ci-

nezarnaze-
nezZapaze

ne i nekontrolirane. S obzirom
da organizacija Saveza omladi-
svoga
djelovanja, ¢ini nam se da je
neohodno da se tim negativno-
stima pokloni mnogo vise paz-
nje. Dobar dio spomenutih kon-
statacija, na zalost, odnosi se na

stavno. Tim pokazateljima se
moze pridodati konstatacija da
visina sredstava za stipendira-
nje nije dovoljna, jer velik broj
ucenika, loSih materijalnih u-
vjeta, nije ni iz daleka osiguran
sredstvima za normalno $kolo-
stipendiranja
Saveza omladine
ncma posebnog utjecaja, nju
se ne pirta ili veoma malo pita
dija, pa je apsolutno na mjestu
zahtjev da bi s takvom praksom
ve¢ jednom trebalo prekinuti.
Onda se, zacijelo, ne bi dogada-
lo da stipendije primaju i djeca
rodite-
lja, a ne oni ulenici kojima je
nasu$no potrebna.
takvih primjera
moglo bi se na podrucju Siben-

na zalost, veoma mnogo stara i
iz godine u godinu ponavlja se
refre-

Zapis o dobrim ljudima

Lamwvemo i salve aplouza
Cuditnitou”

Ponekad mi se u¢ini da svatko od nas nali¢i na jedan manji
ili veéi glasnogovornik. Kada to kazem, ne mislim nista loSe —
nego samo to da u izvjesnim trenucima znamo povisiti ton kao
da nas se recimo sudbina kazali$ta toliko tice da smo u stanju
¢ak i na neku predstavu doéi. Ima i drugih primjera. Pripremi-
mo petminutne konferencije ili sjednice pa pet sati glasno i mu-
dro diskutiramo i na kraju osnujemo nekakvu komisiju. Mozda
sam se ja i prevario, mozda mi i nismo toliko glasnogovornici,
jer ima i onih koji tako uporno i mudro Sute na javnim mje-
stima . . .

»Budilnik« je veé¢ prije svoje praizvedbe u Sibeniku uzbudio
javnost. Mozda ne toliko on koliko oni koji su imali veze s njim
kao i%ni koji su se vrzmali oko njega. Prije premijere bili su
plakati i reklamne fotografije — a navecer poluprazna sala. Al
to ne zabrinjava. Ova predstava bolju publiku nije mogla ni
imati. A ona upraznjena mjesta vjerovatno bi jednako bila pra-
zna da je na njima netko i sjedio. Uvijek se nade poneki raz-
log, zbog kojeg se ovakav dogadaj propusti, pa makar i uz gra-
tis-kartu. Lijepo je bilo primijetiti prisutne ¢lanove komisije ko-
ja upravo sada radi na iznalazenju mogucnosti poboljsanja
kulturnog zZivota grada. Ima razloga . . .

Sta ée nama nekakav Vlada Bulatovi¢ VIB? Sta ¢e nama
nekakav njegov »Budilnik«, pogotovu ako nam tako bodljikavo
plasira istine? Nama treba malo (a da li samo malo?) Sarene
televizijske laZe i paralaze. Mnogi su pred malim ekranom bili
u delirijjumu gutajué¢i sladunjave limunadice iz Sanrema isto
kao $to smo donedavno gutali maratonsko takmicenje »Napulj
protiv svih«. A sutradan, kada se nade dru$tvo na radnom mje-
stu, pocet ¢e ponovna glasnogovorenja o tome koliko dajemo za
kazaliSte u kojem nitko niSta ne radi, kako nam je dosta istih
lica u teatru i u tom tonu nastavit ¢e se do kraja radnog vre-
mena. Pa ne$to mislim da te i takve drugove i drugarice ne bi
zgorega bilo zapitati kako im se to desi, kad im toliko kulturni
Zivot naleg grada lezi na srcu, da propuste premijeru »Budil-

nika« i da se u njemu prepoznaju.

Ogledalo

PRASINA

Nad gradom se digla velika praSina.

Sta, zar je karavan pro$ao?

Dva trenera podnijela ostavku. I to je bilo dovoljno da se
grad s nogometnom tradicijom i drugoligaSkim statusom za-
pradi. Ili: poskupila jaja — opet pradina, samo manja i rjeda,
jer smo na takvu prasinu navikli pa nam se ¢ini da je progalo-
pirao jedan jedini konj. ° ;

Pratina koja se diZze zbog poviSenja cijena gotovo da ne
smeta. Mo¢ navike!

Isto tako navikavamo se i na pravu pravcatu praSinu:
komunalno. Samo to se ne smije konstatirati, jer poduzeée »Ci-
sto¢a« odmah umjesto metala brusi svoja birokratska pera i po
novinama $alje okruznice kako je grad besprijekorno cist —
bez trunke pra$ine. Ha, ha, ha . . .

To se kaZe: bacanje prasine u od¢i.

Bacanje direktno. Kao loptu iz auta.

Bacanje pra$ine u o¢i, u stvari, znac¢i: prodavanje roga za
svijeéu.

Ima raznoraznih bacanja praSine u oci.

Prosvijetni radnici smatraju da im se baca pra$ina u oli
kad im se obeéava poviSenje osobnih dohodaka.

Potro$acdi: kad im trgovci s visine mjere artikle S$iroke
potrosnje.

Konzumatori u ugostiteljskim objektima: kad konobar ne
zna jednu od osnovnih racunskih operacija — zbrajanje.

Samci i samice: kad im se obeca hotel i restoran dru¥tve-
ne ishrane.

Sekretar partijske organizacije: kad mu ¢lan SK kaze da
nije mogao izvrSiti zadatak zbog drus$tvene preangaziranosti na
kuglani ili u kartas$nici.

I tako dalje.

Dize se praSina: komunalna i dru$tvena. I baca se u odi.

$ina slabi vid.

Vid treba ¢uvati kako bismo bolje gledali nadu drutvenu
stvarnost. MARIN

Preporu¢am na$im gradanima nabavku crnih naodala. Jer: pra-:

Cijena 20 dinara — Izdaje
Novinsko-izdavacko poduzeée
»Stampa« Sibenik — Direktor

MARKO JUTLKOVIC — Mjesed-
na pretplata za SFRJ 100 di
nara, za inozemstvo 200 dinara
— Tekudéi rac¢un: Komunalna
banka Sibenik 435-11-1-8 * Te
lefon Stamparije 22-28 i 29-53

nom. Vec citav
se potreba izgradnje
skog doma u Sibeniku, jer je

decenij istice
omladin-

izgradnja planirana, ali se od
loga dalje nije iSlo. Izgradnja
takvog doma je, medutim, neop-
hodna i vrlo hitna, pa bi odgo-
vorne faktore, a tu mislimo i na
privredne organizacije, ve¢ jed-
nom trebalo obavezati da se o-
siguraju sredstva za njegovu
potpunu izgradnju. Sto se tice
prostorija, slicna je situacija i
u mjestima na Sirem podrudju
komune. Sve to nagoni na pomi-
sao da bi rad organizacija Sa-
veza omladine bio mnogo bolji

S R

kad bi postojale prijeko  po-
trebne prostorije u kojima bi
se odvijao ne samo kulturno-
zabavni veé i drustveno-politi¢-
ki rad. Postojece biblioteke,
posebno one pri sindikalnim or-
ganizacijama, ne Kkoriste se do-
voljno, a nije naodmet zabilje-
7iti da se ni rukovodstva Save-
za omladine nisu mnogo uzbu-
divala nad tom cinjenicom. Ne
dovodi li to do zakljucka da se
ponekad ne koriste u dovoljnoj
mjeri ni veé¢ sada postojece
moguénosti?! Cini nam se da bi
i toga moglo biti.

Jedno na racun drugog

Organizacije Saveza omladine

nastojale su omladinu infor-
mirati i politicki usmjeriti na
odredeno druStvena kretanja.
Medutim, cesto je ta informa-
tivnost, kao i ostali oblici ideo-
losko - politickog rada, vodena
neplanski i nesistematski. Neke
organizacije poklanjale kultur-
zabavnom zivotu a manje su
nastojale organizirati razne ob-
like idejnog obrazovanja. Posto-
ji mnogo nadina pomocu kojih
se moze izgradivati idejno-poli-
ticki lik omladinca; moze se to

Ferijalni savez nije ispunio
ocekivanja, iako su postojale
mogucénosti. Opéinski odbor o-
ve organizacije malo je pcka-
zao ljubavi i volje za svestrani-
je rjeSenje osnovnih zahtjeva
¢lanstva. Ta konstatacija odno-
si se i na rad rukovodstava u
druzinama te organizacije, ko-
ja su pokazala malo inicijative
i nisu pokretala opéinsko ruko-
vodstvo da zacrta i realizira
nekoliko najprihvatljivijih ak-
cija. Organizacija Saveza omla-
dine, pa i Opdinski komitet ma-
lo su se pozabavili tom pro-
blematikom, $to je, pored osta-
log, imalo odraza na loSe orga-

Suradnja

Stalna suradnja s dru$tveno-
politickim organizacijama u re-
alizaciji programa rada i pro-
nalazenju odredenih formi ra-
da jedan je od najvecih uspjeha
Saveza omladine ne podrucju
Sibenske komune. Medutim, i
ta uzajamna suradnja mogla je
biti znatno bolja. Cini se da je
mnogo vise inicijative za surad-
nju trebalo dolaziti od rukovod-
stava pojedinih  drustveno-poli-
tickih organizacija, u prvom re-
du Saveza komunista, jer su te
organizacije bile duzne da ces$-
¢e razmatraju slabosti u radu

Podvajanje -

Cini se da nema dovoljno su
radnje izmedu $kolskih i priv-
rednih organizacija Saveza om-
ladine. Bolje red¢i, u ovom raz-
doblju nije bilo nekih primjera
koje bi u tom pogledu valjalo
istadi. Tek djelomi¢ne rezultate
postigli su u tom pogledu omla:
dinci TLM »Boris Kidri¢«, E-
konomske $kole i Gimnazije. Za
takvu situaciju odgovorna su
rukovodstva Saveza omladine,
a posebno Opdinski komitet,
koji nije uradio ono $§to se od
njega ipak ocekivalo. Omladina
nekih radnih organizacija, kao

raditi i kroz kulturne i zabavne
priredbe, ali ostaje kao osnovno
i temeljno Ccisti idejno-politicki
rad. Samo treba kazati i to: da
bi taj rad bio privla¢iv i pri-
hvatljiv, trebalo bi pronadi i
koristiti suvremene oblike ra-
da, jer suha predavanja teSko
da mogu dati zZeljene plodove.
Na tom zadatku treba da u pr-
vom redu poradi Ideolo$ko-
politicka komtisija Op<inskog
Saveza omladine, i to tako da
se zacrta dugoro¢niji plan i
program rada.

zakazali

nizaciono stanje ferijalnih dru-
Zina. Organizacija posjeduje
prihvatni centar i ljetovaliste:
Dom je renoviran i odgovara
svojoj namjeni. Radi na princi-
pu ustanove sa samostalnim
financiranjem i sredstva dobi-
vena od vlastitih usluga — noce-
nja, nisu dovoljna da se podmi-
re svi rashodi. Od njegove izgra-
dnje do danas nisu se mogla na-
bavljati osnovna sredstva, pa se
drzi da bi Skupstina opéine to
pitanje, ili pitanje cjelokupnoga
omladinskog turizma, trebalo
da razmotri i1 da povremeno
odvoji  odredena financijska
sredstva za tu aktivnost. Samo,
odakle za sve — sredstva!

Saveza omladine. Nadalje, u
mnogim mjestima afirmirale su
se organizacije Saveza omladi-
ne i velik broj mladi¢a i dje-
vojaka primljen je u clanstvo
SKJ. Medutim, viSe puta se pri-
jem mladih u SK odlaze, i to

tako da se postavljaju veoma
te$ki, nemogudci i nepotrebni u-

vjeti. Kad je rije¢ o prijemu,
treba reéi i to da se u Skola-
ma S mnogo manje »muke«

moze udéi u ¢lanstvo SK nego u
radnim kolektgvima. Nejednak
kriterij je <¢injenica kojom se
treba pozabaviti.

da li postoji!

Tvornice elektroda i ferolegura,
TLM »Boris Kidri¢«, i »Velimi-
ra Skorpika« uspostavila je pri-
mjernu suradnju s organizaci-
jama Saveza omladine iz drugih
krajeva Hrvatske, kao na pri-
mijer s omladinom brodogradili-
Sta »Split«  omladinom »Janka
Gredelja« iz Zagreba i omladi-
nom iz brodogradilista »Jozo Lo-
zovina« iz Trogira. Primjerima
veé¢ spomenutih organizacija SO
na podrudju Sibenske komune
trebalo bi da bude podstaknuta
i omladina iz drugih naSih ko-
lektiva, jer je korisnost takve
suradnje viSestruka.
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Sta poduzeti

da bi nam

turisticka sezona bila

uspjesnija

Dosadasnja ulaganja u turisticku privredu $ibenske komune,
koja poprima sve vec¢i znacaj, pokazala su se posve opravda-

nima. To govore i podaci o turistickom prometu u

protekloj

godini: promet domaceg turizma povecan je za viSe od 13 po-
sto, a inozemnog za 46 posto. To je, bez sumnje, rezultat ma-

terijalnih uvjeta u kojima se odvijao turisticki

promet, po-

bolj$anog snabdijevanja, saobracaja i boljih organizacionih pri-
prema od strane turistickih drustava.

Prosje¢na duzina boravka go-
stiju iznosila je 8,9 dana, te jeu
odnosu na pretpro$lu  godinu
smanjena za oko 7 posto. Iz to-
ga proizlazi da su domadi i
strani turisti bili ne$to »nokret-
ljiviji«, sa krac¢im zadrzava-
njem na S$ibenskom podrucju.
Taj postotak smanjenja traja-
nja boravka ukazuje na c¢injenicu
da nismu znali zadrzati goste

$to duze na ovom podrucju, $to

osobito vrijedi za inozemne tu-
riste koji su prosjecno boravili
Cetiri, a domaci turisti deset
dana.

U pro$loj godini investirano
je u ugostiteljstvo oko 330 mi-
lijuna, dok su investiciona sred-
stva za kompletiranje turistic¢-
kih usluga iznosila vise od 350
milijuna dinara. Tako ova pos-
ljednja sredstva nisu direktno

uloZzena u grane turisticke pri-

vrede, ipak ¢e se ona snaZno
reflektirati na povecanje turi-
stiCkog prometa u novoj sezoni.
Izgradnjom mnovih turisti¢ko-u-
gostiteljskih objekata u 1963.
godini, u $to je investirano oko
600 milijuna dinara, porastao je
smje$tajni kapacitet za blizu 50
posto, a do povecanja je u isto
vrijeme do$lo i u kampovima,
odmaralistima, i kuc¢noj radino-
sti. Postoje objektivan mis$lje-
nja da su rezultati mogli biti i
vedéi da nije bilo izvjesnih te§-
ko¢a u pravovremenom dovr-
$enju nekih objekata.

Uz  orijentaciju nadleznih
faktora na razvoj turisticke pri-
vrede, razne organizacije inici-
rale su rjeSenja mnogih drugih
problema, kao $to su elektrifi-
kacija, izeradnja  vodovodne
mreze, prikljucaka na Jadransku
magistralu, uredenje kupalista,
ulica, obale, 1 tome sli¢no. Tak-
va pitanja uspje$no su rje$ava-
la turisticka dru$tva, posebno
u Vodicama, Primos$tenu, Mur-
teru, Tijesnu i drugim mjesti-
ma. Medutim, mnogi problemi
jo$ su uvijek ostali nerijeseni,
pa su usli u ovogodi$nje pro-
grame turistickih drustava ior-
ganizacija.

Prema raspolozivim podaci-
ma, vidljivo je da je i u protek-
loj sezoni, zahvaljujuéi povolj-
nijim uvjetima smje$taja i pre-
hrane, do$lo do poveéanja ino-
zemnog turizma. Ali, zapaZeno
je takoder da najveéi broj go-
stiju dolazi iz tzv. tradicional-
nih trzista, odnosno zemalja,
kao $to su Austrija, Zapadna
Njemacka, Francuska i Italija.
1z ovih posljednjih dviju zema-
lja povecan je broj posjetilaca
u prosloj sezoni. Takva situaci-
ja namece potrebu obrade i
prosirenja trzista, pa de, pored
organizaciono - kadrovskih mje-
ra, biti potrebno djelovati sa
vise propagande negoli je to bio
slu¢aj dosad. Osim toga, ne mo-
7zemo biti zadovoljni ‘s dina-
mikom  kretanja  turisti¢kog
prometa, jer se ona odvija u
ndviSe sezonskim okvirima, tj.
u »$pici« turisticke sezone. Go-
tovo vise od 80 posto domaceg
i 70 posto inozemnoga turistic-
kog prometa obavlja se u srp-
nju i kolovozu. Takav promet
uskoga sezonskog karaktera je-

dan je od vrlo akutnih proble-
ma ugostiteljsko-turisticke pri-
vrede, jer dovodi do smanjenja
rentabilnost u poslovanju ovih

organizacija, a nije naodmet re-
¢i da dovodi i u pitanje dalj-
nje investiranje u izgradnju
novih kapaciteta. Od mjeseca
rujna, tj. u posezoni, a takva
je situacija iu predsezoni, osje-
éa se nagli pad turistickog pro-
meta, nezavisno od vremenskih
prilika. Otuda u izvansezon-
skim mjesecima ostaju ugosti-
teljski kapaciteti u prili¢noj
mjeri neiskoristeni. To se na-
ro¢ito odrazava na kraju kalen-
darske godine u kona¢noj bilan-
ci poslovanja ugostiteljskih i
turistickih organizacija.

Kad se govori o produZenju
turisticke sezone, tj. o ostvari-
vanju turistickog prometa i u
zimskim mjesecima onda se
naroc¢ito misli na lovni turizam
i onaj u kojem turisti Zele pro-
vesti dane u mediteranskom po-

dneblju za $to ovaj kraj ima
vrlo povoljne uvjete. Na tome
je dosad nesto udinio i poku-

Sava da ucini Primosten, ali to
je jo§ uvijek daleko od onoga
$to zelimo postiéi.

Dok je, s jedne strane, dobro
organizirana mjenja¢ka sluzba
povecala promet otkupljenih
koli¢ina strane valute, dotle su
neznatni rezultati zabiljezeni u

DVIJE R/

Da li je ustavno
nacelo poStovano?

Povodom pisanja u vasem li-
stu (»Sibenski list» broj 644 od
20. sije¢nja 1965. godine, strana
2) pod naslovom: »Obratile su
nam se dvije radnice iz »Rivije-
re« ili »Dvije radnice od Ponci-
ja do Pilata«, dajemo slijedeéi
odgovor:

Poznato je da je Hotelsko-tu-
risticko poduzecde »Rivijera«
nastalo integracijom od nekoli-
ko manjih ugostiteljskih podu-
ze¢a na pocletku sezone 1963.
godine. Novonastalo poduzece
je oformljeno s puno slabosti
1 bez stvarnog uvida u eko-
nomsko stanje, sa do tada izvr-
$enim prekoradenjem na inve-
sticijama od oko 160 milijuna
dinara. Novoizgradeni objekti
su, pored velikih prekoracenja,
ostali nedovr$eni, pa i danas se
jo§ to nedovrienje i prekora-
¢enja u kolektivu osjecaju. Tak-
vo stanje je poznato organima
Skup$tine i mjerodavnim sluz-
bama, koje u privrednoj organi-
zaciji zbog tih razloga vrie ce-
ste uvide.

Nedavno se tom situacijom
pozabavilo Privredno  vijece
Skupstine opéine Sibenik. Pri-
vredno vijece SkupStine je tra-
zilo izlaz i preporuéilo dobav-
ljaéima »Rivijere« da se nece
dozvoliti klju¢ u bravu i da po-
duzeéa vrde snabdijevanje i da-
lje. Poduzece je putem organa
upravljanja, a suofeno s tak-
vom situacijom donijelo odlu-
ku da se unutar kolektiva pove-
de oS$tra borba za smanjenje
radne snage. Organ upravljanja
je takoder donio odluku da se
sa 31. XII 1964. godine prekine
s pruzanjem ugostiteljskih us-
Juga u Domu JNA i drugu odlu-
ku — da djelomi¢no zatvori
hotel »Jadran«. Te mjere su se
trebale provesti zbog viska sta-
Ine radne snage, a zatim su
slijedili otkazi. Organi uprav-
ljanja su donijeli i kriterij po
kojem je uprava poduzeda uz
pomoc politickog aktiva i sa u-
poznavanjem mjerodavnih fak-
tora trebala tu mjeru provoditi.
Taj kriterij glasi: »Cuvati stru-
¢ni kadar, ali ne pod svaku ci-
jenu, ve¢ prema tome kako se
stru¢an radnik odnosi prema
radu u privrednoj organizacijii
drugo, voditi ratuna o socijal-
nom polozaju radnikac.

U zakljucku Radnic¢kog savje-
ta od 12. X 1964. godine doslov-
ce se kaze: »Ove otkaze ce di-
rektor provesti kada komisija
Radnic¢kog savjeta za zasniva-
nje i otkazivanje radnih odnosa
prou¢i pojedina¢no svaki slu-
¢aj 1 donese kona¢no rjeSenije,
poStujucéi pri tome zakonske
propise.«

Svaki slucaj otkaza je poje-
dina¢no ispitan i otkazi su usli-
jedili.

Uruceno je ukupno 81 rjesenje
otkaza, a od toga su 53 Zene.
Medu Zenama kojima su otkazi
uruceni bilo je: 11 sa po jednim
djetetom, 8 sa dva djeteta i tri
sa tri djeteta. Ukupno 22 majke
s djecom.

U Zalbenom postupku otkaz je po-

vucen majkama, i to: 7 sa jednim

djetetom, 4 sa dvoje djece i
dvije sa troje djece. Medu maj-
kama sa dvoje djece je i S. O.
U valem listu broj 644 od 20.
sijenja ove godine naveden je
slu¢aj J. A. Ta radnica bila je
u poduzecu do 15. XI 1964. godi-
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ne, kada joj je otkaz istekao i
ono je napustila poduzeée. Nje-
nu zalbu Upravni odbor je od-
bio na sjednici od 27. X 1964.
godine, tacka II stav 4. Za dono-
nje takvog rjeSenja Upravni
odbor je imao u vidu da je na-
vedena drugarica bila kaZnja-
vana (RjeSenje broj 2303/64) ra-
di povrede radne discipline, da
je udata, da zivi s muzem i da
uzdrzavaju jedno dijete (to je
njena izjava u zapisniku od 1.
VI 1964. godine u poduzeéu).
Privrednoj organizaciji nije bi-
lo poznato da drugarica ima
dvoje djece (u evidencijama vi-
dljivo je da prima dje¢ji do-
platak samo na jedno dijete).
Da li J. A. ima muza ili ne, to je
njena stvar. Njena sluzbena iz-
java je da ima muZa.

Izjava koju je J. A. dala da
ima nepravilnosti. mi vjeruje-
mo, a pocinjala ih je i sama, ali
da ima tako gnjusnog karakte-
ra, kako je to izjavila, da se vr-
§i prodaja ostataka hrane, tak-
va izjava je lazna i proizvolj-
na, sracunata na nano$enje S$te-
te ugledu poduzeca i nanosenja
uvrede radnicima ugostiteljskog
pogona u Domu JNA, upravi
Doma, a posebno upravitelju R.
M. Sa stanovi$ta postojeéih
propisa to je mnajvisa povreda
prema gostu, a sa stru¢no ugo-
shiteljskog stanovi$ta, pored
zakonske povrede, i zlo¢in pre-
ma gostu. Razumljivo je da kad
bi se ustanovio takav rad bilo
koga, da bi bio najoStrije kaz-
njen i predan na daljnji postu-
pak organima vlasti. Ako je bi-
lo takvih slu¢aja, da su to neki
radnici nesavjesno radili, upra-
va poduzeda se najenergiénije o-
graduje od tih nedjela i osuduje
svakog ugostiteljskog radnika
koji to ili to videéi kod drugih
preSutkuje. S takvim zloc¢inad-
kim radom nemamo ni$ta za-
jednicko. Istina je da je J. A.
dala izjavu 8. VII 64. na zapis-
nik u poduzeéu o razvodnjava-
nju pic¢a. Istina je da je njena iz
java u upravi poduzeca raz-
motrena i odbacdena, jer je data
protiv radnice s kojom je bila
u svadi i zbog toga $to je upra-
vitelj. R. M. vrS§io stalnu kontro-
lu nad Ziveznim namirnicama i
pi¢ima, pa se nije moglo to do-
gadati, ve¢ je trebalo polagati
racun za rad, kojeg su ona i
druge radnice radile. Istina je i
to da je uprava trazila upornu
kontrolu od unravitelija uopde
kod svih, i da je R. M. istu shva-
tio primijenio u pogonu u ko-
jem je rukovodio.

Radnica 8. O. je takoder do-
bila otkaz. Otkazni rok je tra-
jao od 15. X 64. do 15. T 65. go-
dine. Otkaz radnice &. O. nije
dat iz mrZnje, ve¢ iz razloga
koji je uvodno naveden i objas-
nien. U poduzeéu niie bilo poz-
nato da je radnica &. O. tada

prozivljavala tezak 7ivot, radi
odnosa sa mnjenim suprugom.
Direktor poduzeca je za to saz-
nao nakon razgovora koieg je
s niom vodio. 8. O. ie direktoru
priznala da je rastrefena i vie-

rojatno nesaviesno i slaba ra-
snolozenja dolazi na radno mie-
sto. Zbog takvoga njenog stania
i zato €to je majka dvoie dijece,
radnici je obeéano da ée joj se
povuéi otkaz. U meduvremenu
su radi nienog nonalania dru-
govi iz uprave doma JNA sta-
vili privrednoi organizaciii na
znanie da se §. 0. vkloni iz u-
gostiteliskog obhijekta Doma
JNA. Zbog toga je radnica &e-

kala na drugo radno mjesto, a
zatim je poslata na rad u mli-
jecni restoran »Alpa«. Njen oso-
bni dohodak nije smanjen u
vrijeme nerada, a niti je iz toga
bilo ko drugi osim nje pravio
pitanje. Kasnije, a ne odmabh,
njen je problem rijesen-otkaz je
povucen. To $to je S. O. trazila
da putem intervencija bude
vracena na radno mjesto u
Dom JNA, nije joj moglo biti o-
moguceno, a isto joj je otvore-
no i posteno saopéeno. Zato je
bio u njenim ofima kriv u-
pravitelj R. M. Medutim, do ko-
je mjere je njena ocjena pobr-
kana neka nam posluzi izjava
koje je vlastoruéno potpisala

IJA DO

14. VII 64. godine, a koja glasi:
»Zbog toga $to su me negativno
ocrtali i kod novog upravitelja
(R. M.), u pocetku je pazio na
mene i kontrolirao me svaki
¢as. Medutim, kasnije je promi-
jenio svoj odnos prema meni i
ja se ne mogu pozaliti na nje-
gov odnos, ne samo prema meni
nego ima pravilne odnose pre-
ma svakom radniku jednako.«
To su njene rijec¢i, a c¢itaoci u
vaSem listu citiranog dana maci
¢e odgovor na njene napade. Na-
$i radnici u kolektivu - se pitaju:
zasto, drugovi, pisete neprovje-
rene izjave? Zar naSe poduzece
nema drugih problema gdje bi
mu trebali pomodi? Mozda cete

PIL
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re¢i: radnice su opomenute na
istinitost izjave i na odgovrnost.
To je vrlo rastezljivo.

I dalje postavljamo pitanje:
da li drugovi znaju da i sada
ima viSe radne snage u poduze-
¢u oko dvadesetak. Zasto, dru-
govi, niste pisali da smo upudi-
vali radnicu J. A. na mjesto
krojadice, samo sa poznavan-
njem rada na stroju, i to priv-
remeno, a ona je to odbila? Da
li ste istupanjem vaseg lista
pokudavali za$tititi pristojnog
gosta od -siledija i razbijaca,
kojih ima? Ili dié¢i glas protiv
nepristojnog ponaanja (navo-
dimo slu¢aj u kavani hotela
Krka«, gdje se nepristojni gra-

N\

prodaji industrijske robe ino-
zemnim gostima wuz popust od
20 posto. Mozda je razlog tome
nedostatak odgovarajuée pro-
pagande ili nepogodnih lokacija
prodavaonica suvenira na ovom
podru¢ju. U ovoj godini na tom
planu ¢e se ne$to udiniti, pa ce
1 postignuti rezultati biti dale-
ko bolji. Iako su u gotovo svim
turistickim mjestima pobolj$ani
snabdijevanje, saobracaj, kul-
turno - zabavni Zivot i druge
prate¢e djelatnosti, jo§ uvijek
je bilo niz slabosti koje ée tre-
bati u narednoj sezoni otkloniti,
kako bi gostima bio osiguran
$§to udobniji boravak. Nadalje,
turisticka dru$tva u veéini jo$
ne raspolazu zabavnim rekvizi-
tima, kajacima, jedrilicama i
izletni¢ckim brodovima, a ni po-
stoje¢e mogucnostiu tom pogle-
du nisu potpuno iskoristene
na sektoru kuéne radinosti.

Dosada3nji rezultati i ispolje-
ne slabosti upuéuju na zaklju-
¢ak da bi u narednoj sezoni bi-
lo potrebno veée angaziranje
turistickih i drugih organizaci-
ja u provodenju mjera za kva-
litetniji razvoj turisticke pri-
vrede na $ibenskoj rivijeri.

~ ODGOVOR ,RIVIJERE*,
upravitelja R.M. i redakcije

daninu svlaéi i pokazuje golo
tijelo ostalim gostima)? Da li
ste vi, drugovi, ikakvom mje-
rom za$titili ugostiteljskog ra-
dnika na radnom mjestu od
siledzija i razbijaca. Ne, to se
smatra normalnim.

Mi stojimo na stanovi$tu i ne
branimo se od kritike. Vi u va-
S$em listu kritikujte na$e slabo-
sti i loSe postupke prema radni-
ku ili prema posjetiocu, ali
dokazanim i provjerenim poda-
cima, punim dru$tvene odgovor-
nosti. Neprovjerenim iznose-
njem neistina pruzate nam po-
moc¢ na kriva vrata i stavljate
kolektiv, a ne pojedinca pod ka-
pu nepostivaoca pozitivnih za-
kona.

Izjava upravitelja restorana
»Dvije radnice od Poncija

Doma JNA povodom napisa
do Pilatac,

Energi¢no pobijam tvrdnje
iz toga ¢lanka da sam cd
Uprave dobijao upute da Ska-
labrin Orsulu maltretiram na
radu i na radnom mjestu, kao
$to nije istina ni to da sam sa
moga radnog mjesta bilo pre-
ma kome to ¢inio.

Nije istina da se u ugostite-
ljskom objektu Doma JNA
prodaju u bilo kojem vidu os-
taci jela gostu, veé¢ je napro-
tiv istina da ja kao upravitelj,
po svim odgovornostima, vo-
dim brigu da gost bude uslu-
zen kvalitetnom i brzom uslu-
gom, i u tom pravcu djelujem
na radnika na najpristupacniji
nacin.

Istina je da trazim odgovor-
nost od radnika s kojima ra-

dim, bilo u pogledu ispravno-
ga rada, bilo u pogledu disci-
pline na radnom mjestu. Na-
vedene radnice, potpisnice
¢lanka u vasem listu, bile su
pozvane na odgovornost zbog
raznih nepravilnih odnosa pre-
ma samom radu i disciplini
dolaska na rad, pa su moje
opomene i prigovor zbog tak-
vog ponasanja shvatile kao
mrznju prema sebi.

Nadalje, ja sam s tim radni-
cama stalno u susretu odrzavao
pravilan kontakt, ali sam i po-
red toga dobio prijetece poru-
ke i pismo opomene, da se pri-
pazim jer da sam jedini krivac
za otkaz radnog odnosa kojeg
su dobile u poduzeéu. Navo-
dim da je izjava OrSule Skala-

brin i tvrdenje Ankice Janko-
vi¢ i Mikulandre Mauricije ne-
tacno, jer je to sama Orsula
Skalabrin pobila u pismenoj
izjavi koju je dostavila podu-
zecu dva i po mjeseca poslije
,toga dogadaja.

Nasi susreti na ulici protekli
su u razgovoru na drugarskoj
bazi, a ne davanjem neposto-
jecih izjava koje je imenovana
iskoristila za $tampu. Navodim
da prema ugovoru izmedu
Uprave Doma JNA i poduzeéa
u kome radim postoje obostra-
ne ugovorne obaveze, kako u
pogledu toga tko moze raditi
u ovom objektu, tako i u po-
gledu cijene i kvaliteta naSih
usluga, kao i discipline na ra-
du. PoSto se imenovana nije
drzala pravila i propisa u vezi
radne discipline, najprije us-
meno a kasnije i pismeno, od-

Rijet redakcije

Napominjemo da radnice S.
0O.17J. A. i dalje ostaju pri svo-
jim prvotnim iskazima i da su
nam stavile na raspolaganje
nove svoje izjave, s kojima su
upoznavale i upravu »Rivijere«
u toku svoga rada. Zahvaljuje-
mo se upravi »Rivijere« koja
nam je pomogla da dodemo do
nekih drugih dokumenata iz
kojih smo svestranije mogli
sagledati situaciju u tom rad-
nom kolektivu. Nase je mislje-
nje da se poduzeée »Rivijera,
pored problema koje je iznije-
lo u svom odgovoru, susrelo i
s mekim drugim teSkocama,
osobito s problemom radne
discipline, naslijedene jo$ ot-
prije. PokuSaj uprave da se
radnicima toga kolektiva skre-
ne paznja na to da se najod-
govornije odnose prema svom
radu i gostima, izazvao je i od-
redeno reagiranje izvjesnih
radnika i prekid sa izvjesnim
negativnim tradicijama. Doda
li se tome da je prili¢éno velik
broj radnika dobio otkaz, da
se poduzece naslo pred »klju-
¢em u bravu«, da radnici ne
primaju cijelu placdu — bit de
razumljiviji i poloZaj u kojem
naslo

se poduzede na kraju

prosle i pocetkom ove godine,
a u kojem se i danas nalazi.
Radna nedisciplina ocitova-
la se u tome S$to su izvjesni
rukovodioci toga poduzeda
uzimali jela i pi¢a a da ih nisu
placali ili »rashodovali« zapi-
snicki, Sto su se izvjesne koli-
¢ine pokvarene hrane bacale,
a da takoder nisu bile zapisni-
¢ki »rashodovane«, (time se
stvarao i manjak) $to su neki
radnici dolazili na posao pre-
ma svom nahodenju i $to u
njihovim medusobnim odnosi-
ma nije bilo dovoljno discipli-
ne i suradnje. Pored toga, pre-
mjestaj radnika s jednog mje-
sta na drugo shvacao se od-
mah kao jedna vrst otkaza,
jako je do premje$taja moralo
dolaziti, pa je i to jedan od
razloga S$to su S. 0. i J. A. do-
§le u situaciju da nisu sigurne
u svoje radno mjesto. Napomi-
njemo da su one pazljivo pra-
tile tko $to radi i o tome iz
vjeStavale pismeno upravu po-
duzeda. Medutim, u upravi su
nam rekli da ne mogu povje-
rovati nekim njihovim izjava-
ma, a narocito u izjavi da se
neke stvari ponovo serviraju
gostima, jer su njihove izjave
»jednom ovakve a iednom
onakve«. Ali je Cinjenica da su

one dale i neke tacne izjave o
drugim nepravilnostima u p-
duzedu (uzimanje hrane) i da
su ponekad pravilno reagirale
na odnose prema njima (po-
vratak. S. O. sa godisnjeg od-
mora, 18 dana placene »Set-
nje«, izbacivanje iz Doma pro-
tivno svim propisima, premie-
staj J. A. na Jadriju zbog »vi-
$§ka« radne snage, prekovre-
meni rad, podjela viska ruko-
vodiocima, itd.).

Cini nam se da je odgovor
»Rivijere« i suviSe encrgian
u pobijanju napisa naseg su-
radnika kad je sve cono stavilo
pod izreku »nepov-ij:der1 po-
daci« ili izjave radnica_kao -—
rastezljive, jer iznesenje ne-
provjerenih c¢injenica, prema
nasem kodeksu, poviaéi za so-
bom — otpustanje s posla, a to
sebi ne bi nijedan novinar do-
zvolio; kao S8to su iziave rad-

stranjena je sa radnog mjesta
i iz restorana Doma JNA samo
svojom krivicom, a ne krivi-
com upravitelja Radmilovié
Milenka.

Ako sam ja zauzeo nepravi-

lan stav prema S$kalabrin Or- -

Suli, ali tko je kriv za njenoga
desetogodiS$njeg sina S$to je
hodao po ulici gladan, poderan
i neuredan i $to je otimao hra-
nu gradanima iz ruku na wulici,
sa tezge na pijaci i iz trgovine.
Tko je kriv da je to neduzno
mlado bi¢e smje$teno u po-
pravni dom da tamo dobije
majcinu ljubav koju nije do-
bio od svoje rodene majke?
Da li je Skalabrin Or$ula za-
uzela stav prema svome djete-
tu i da li je zauzela pravilan
stav prema radu i rukovodiocu
na radnom mjestu, to je naj-
prije trebalo provjeriti, pa tek
onda iznijeti u Stampi. Potreb-
no je naglasiti i ovo: da li smo
mi rukovodioci postavljeni da
$titimo neodgovorne i nedisci-
plinirane radnike i da im pu-
$tamo da rade $to hoce, samo
da im ne povredimo li¢ne in-
terese, ili smo postavljeni da
§titimo interese nasih gostiju,

poduzeée i zajednicu.

Upravitelj restor. Doma JNA
Miljenko Radmilovié¢

nica rastezljive, isto tako mio-

gu biti rastezljive i izjave dru-
gova iz »Rivijere« — npr. da
je §. 0. trazila iskijufivo da
radi u Domu, jer u njenoj izja-
vi (zalbi) stoji da trazi posao
»u bilo kojem pogonu poduze-
da« — a to nas ovdje ne inte-
resira (tj. rastezljiveost).

Cinjenica je, mzdutim, da ie
u »Rivijeri« bilo slabosti da
ih jo$ ima i da bi taj kolektiv
trebao jo$ odlu¢nije da ih ot-
klanja. U tome, kao i dosad,
naiéi ¢e i na nasu podrsku, pa
i zaStitu gostiju i njihovih
radnika u objektima, ali i na
nasu kritiku razli¢itih slabo-
sti kad to bude trebalo.

REDAKCIJA
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Godisnja skupSﬁna RKUD »KOLO« I tom prilikom, kao i nastupom nu izvanredan. Svih 6 koncera- Clanovima drustva. ‘Zbog toga
na paradi mladosti u »Sibeniku, ta nai$lo je na visoko prizna- ne zacuduju priznanja $to
- = e ' ® ® e »Kolo« je jo¥ jednom pokazalo nje kritike. ih je kao struénjak i kom-
; da se spremno na samoodrica- Nastup na proslavi 50-godig- Pozitor dobio prilikom gostova-
b nje i da nikad nije bilo opije- pjice smrti Stevana Mokranjca Dja u Cehoslovatkoj i na pro-
no svojom velicinom i slavom.  Beogradu u prosincu 1964. Slavi  Mokranjceve obljetnice
Od posebnog su znacaja na- . posebno je poglavlje. Izbor Smrt.
stupi »Kola« u radnim organiza- »Kola« na toj najvecoj i najri- Izvjesni prigovori da RKUD

za predsjednika izabran prof. Ivo LivakovicC

Redovna godisnja  skup-
stina RKUD »Kolo« sumirali
je rezultate rada uistinu plodne
godine. Oslanjaju¢i se na tradi-
ciju i rad koji je bez sumnje
bio samoprijegoran, nasi »Ko-
ladi« pronijeli suiprosle godine
kao i mnogo puta do sada i iz-
van granica naSe zemlje slavu
ovoga grada. Skupstini je, po-

red ¢lanova, prisustvovao i drug
NIKICA BUJAS, predsjednik
Opd¢inskog sindikalnog vijeca.
Pored uspjele turneje u ino-
zemstvu i nastupa na saveznom
festivalu, o ¢emu c¢e biti poseb-
no rije¢i, narodito treba istaci
nastupe »Kola« na prvomajskoj
paradi u Beogradu, paradi mla-
dosti u Sibeniku i nastupe u

radnim organizacijama Siben-
skog bazena. Poziv Saveza mu-
zickih drustava Hrvatske i Re-
publickng odbora SSRN na u-
¢estvovanje na prvomajskoj pa-
radi u Beogradu »Kolo« je pri-
milo s posebnim ponosom. Sma-
tra se da je to jedno od najve-
¢ih priznanja Sto ih je taj ama-
terski kolektiv do sada dobio.

cijama, medu masSinama i rad-
nim ljudima, medu Skolskom
omladinom u njihovim klupa-
ma. To je wupravo ono cemu
tezi nase drustvo na podrucju
kulture.

Turneja »Kola« po Cehoslova-
¢koj takoder je veoma znacaj-
na. Nije ni ovom prilikom na-
odmet kazati da je prijem pu-
blike na koncertima bio uisti-

Razgovori
na splavi

Zvizdu¢e prohladno jugo. Martinska. Pet sati poslije podne,

Na pristani§tu samo dva automobila. U bifeu Sutljivi konobar i
nekoliko Sutljivih putnika koji ¢ekaju autobus za obliznja mje-
sta. Atmosfera dosade. Pristize velika splav: dva automobila
strane registracije i jedan »fico«, bilo je sve Sto je dovezla. Cla-
novi posade u sivim »bundamac« vezuju brod i odlaze tromo uz
cestu prema velikoj Zutoj baraci.

»Napisite ne$to o nama, kako radimo zimi« — Saljivo doba-
cuje jedan od njih.

Kabina u koju se sklanjaju putnici kad je nevrijeme — zat-
vorena je. Kao i sve prostorije. Na brodu je sve utihnulo osim
rada motora. Uspinjem se na kapetanski most, kucam na vrata
i pozdravljam. Kapetan je sam. Nudi me da sjednem. Na lezaju
nekoliko dnevnih listova, zatim »Arena«, VUS, Sport, itd. Gleda-
mo kroz prozor i sluSamo zavijanje vjetra. Ulaze jedna kola.
Pojavljuje se ¢ovjek u tankome plavom odijelu i pita: »Kada
polazimo 2«

— Za 15 minuta — odgovori mu kapetan — dok se'posada
vrati s vecere. - _

Uvijek ista pitanja razli¢itih. ljudi, putnika ili turista, koji-
ma se neprekidno zZuri. Cak i sada zimi!

— Otisli su na veferu — pokazuje mi kapetan prema lju-
dima na cesti, a mozda jelo jo$ nije ni gotovo. Zato cemo duze
cekati. Ja ovdje uvijek ostajem sam. Dosadno mi je iako radim
¢itav danc. 3 :

Dosla je jo§ jedna splav i iskrcala kamion i nekoliko ma-
njih vozila. I njena posada odlazi u »menzu«. Uvidam da de se
¢ekanje produljiti. Ljudi ¢ée za stolom malo popricati, odahnuti,
a onda ce se, jedan po jedan, poceti vradati na svoje splavi.

— Ovaj rad je tezak — prizna kapetan, ali je te$ko raditi i s
ljudima. Osobito na ovakvim poslovima. Nade se uvijek netko
kome nesto nije pravo. Uvijek netko prigovori na racun drugog.
Danas je subota, neki su momci kupili karte za kino, neki zele
i¢i u grad, neki ot¥i kudi. Kako udovoljiti svima kad moramo
bjti na svojim mjestima? Nitko nede da radi za dvojicu.

Na vratima se pojavi ¢ovjek u koznatom kaputu — Sofer
»Autotransportnog poduzeca«. Pozdravlja se s kapetanom kao
sa starim prijateljem. Srodnost poslova ih vezu.

— Vecderas cu — kaze Sofer — spavati kod kudée. To se do-
gada tri do cetiri puta mjesecno. Ostalo teren, teren i opet te-
ren. Ako on kao da se ne zali, pa kaZe: »Svakome je negov posao
najtezi. Bit ce sigurno da nijedan nije lagan.

Napokon se »momci« vradaju s veere. Cini mi se da tih
stotinjak metara do splavi nece prevaliti ni za pola sata (!) Ka-
petan pogada moju misao pa dodaje: »Nede da propuste ni jed-
ne minute od vremena koje im stoji na raspolaganju. Takvi su
ljudi« A zar se uistinu mnogo odmaraju za vrijeme ove pauze?
Sve je to malo s obzirom na njihov posao. Ali, navikne se . . .
Osllm_toga ovo zimsko doba je svojevrstan »odmor« za ljude sa
splavi.

skantnijoj smotri od 1950. go-
dine nije sluc¢ajem. Predstav-
nike Hrvatske izabrala je komi-
sija. medu nekoliko zborova u
Republici, i na taj mnacin je
»Kolo« uz KUD »Joza Vlahovic«
ucestvovalo na  beogradskoj
smotri. Cetvrto mjesto je bez
sumnje uspjeh. Medutim, valja
kazati da je »Kolo«, po mislje-
nju najeminentnijih jugoslaven-
skih muzickih radnika, zaslu-
zilo bolji plasman, jer je, na-
roCito druge veceri, dozivjelo

uistinu velik uspjeh. Da nije
bilo izvjesnih stvari — izvan
domena umjetnickog — nase

»Kolo« bi, nema sumnje, bilo
polucilo i jos bolji uspjeh, ali
1 ¢etvrto mjesto zadovoljava. U-
spjesno djelovanje »Kola« jest
rezultat sviju clanova. Medu-

tim, realiziranju bogatog pro-
grama rada u protekloj godini

znatno je doprinio strucni vo-
ditelj, dirigent NIKOLA BASIC.
Dirigent BaSi¢ pokazao je ne
samo izvanredno zalaganje u
vjezbanju zbora ve¢ i u poseb-
noj pomoci, koju je sa zadovolj-
stvom pruzao u svakoj prilici i

»Kolo« nije nastupalo u S$ibeni-
Ku nisu na mjestu, ako se zna
prave razloge. Zacijelo, pripre-
me za prvomajsku paradu u Be-
ogradu i intenzivan rad na pro-
gramu za turneju po Cehoslo-
vackoj jesu faktor koji govori
da »kolaSi« 1 nisu mogli imati
viSe nastupa nego $to su imali.
Ne smije se mimoié¢i ni ¢injeni-
ca da amaterski zbor moze u
toku jedne godine savladati vi-
¢ od pripreme za jedan sadr-
Zzajan 1 kvalitetno ujednacen
program. Osebujni nastupi u
radnim organizacijama i S$iben-
skim S$kolama dokazuje da je
»Kolo« ipak izvrsilo svoju ulo-
gu.

Diskusija $to se c¢ula na go-
disnjoj skup$tini KRUD »Kolo«
potvrdila je da je protekla godi-
na bila uistinu plodna. Skup-
Stina je izabrala novi Upravni
odbor od 13 ¢lanova i Nadzorni
odbor, u koji su u$la tri druga.
Za novog predsjednika KRUD
»Kolo« aklamacijom je izabran
istaknuti kulturni i druStveno-
politicki radnik, direktor gim-
nazije u Sibeniku profesor IVO

Napokon smo krenuli. Kapetan i Sofer pricaju o placama i
penzijama. »Imat ¢u vecu penziju nego $to mi je sada placa« iz-
javlju je kapetan. Za mene je vise dosta da radim na ovim poslo-
vima. Naporan i mukotrpan rad, ponekad i po 16 sati dnevno,
uz mnoge neprospavane noci.«

Upitao sam kapetana koliko veé¢ dugo upravlja splavima.
»0d 1951. godine, s pauzom od dvije godine koje sam proveo na
moru kod »Slobodne plovidbe« Sibenik.

— Zar misli$ da t1 nece biti dosadno kad prestanes raditi?«
— pita Sofer kapetana.

— Ah, odmahuje on glavom, snaéi ¢u se ja. Uzet fu moto-
rin, izi¢i u kanal i baciti udicu. A treba mi i pravog odmora. Vri-
jeme je za to!

— A ja, pita se kao u sebi $ofer, inace dosta mladi od kape-
tana, a koliko ¢u se ja jo$ naznojiti? Koliko kilometara napra-
viti? Ne volim na to ni misliti. Meni je ovako dok radim sa-
svim dobro.

Manevrirati s velikom splavi, i to jo$ uz jaki vjetar — nije
nimalo laka stvar, ali nas kapetan lako sigurno upravlja kormi-
lom i ma$inskim odjeljenjima da splav zaustavlja ili okreée
tacno onako kako zamisli, i to, reklo bi se, bez pola muke. Ko-
liko stotina milja napratljenih samo na ovoj relaciji dugoj sve-
ga jedan kilometar?

Pristali smo i tek sam sada opazio da je vani ve¢ mrak. U
¢ekanju i voznji proteklo je viSe od jednog sata. i

— Tesko je dugo cekati na prijevoz — priznaje i kapetan.
Ljudi planiraju svoj put, ali u ovo godisnje doba malo se tu mo-
ze pomoci. Uskoro treba da stigne jo$ jedna velika motorna
splav. Ona upravo plovi iz pravca Dubrovnika. To je pojacanje
za predstojecu sezonu. :

U kabinu ulazi jedan od mornara i pita za dozvolu da ode u
kino.

— Sta sam vam rekao, smjeSka se kapetan, ovakvih problema
ima napretek!

Kapetanovo »vidjet ¢emo« znacilo je za mornara jsto $to i
»odobravame«. Bar je on tako mislio. Dva sata provest €e mornar
na kino-predstavi i za to vrijeme zaboravit ¢e na »pinice« koje, za-
pravo, nikad ne miruju. J. Celar

Upravnom odboru i

pojedinim LIVAKOVIC.

» KOLO “« u

Vrijedna je spomena i posjeta vanje scensko - muzicke

§to ée je to naSe proslavljeno ne.

gra-

DugogodiSnje iskustvo je nag-
nalo RKUD »Kolo« da izradi
godiSnjeg plana rada pride
studiozno. Tome su doprinijeli
i zahtjevi za pronalazenjem
novih, odgovaraju¢ih  oblika
kulturno-obrazovnog djelovanja
drudtva. S obzirom na razumi-
jevanje koje komuna pokazuje
prema djelatnosti »Kola«, vje-
ruje se da »Kolo« mozZe stvarno
egzistirati kao centralno kultur-
no umjetnicko drustvo sa mje-
Sovitim pjevadkim zborom. Me-
dutim, vlada uvjerenje da bi se
rad ovoga renomiranog drustva
mogao odvijati 1 preko manjih
vokalno - muzi¢kih sastava, a
mozda i scensko - muzicke gra-
ne, za $to postoje pocetne sna-
ge i nuZan interes.

Imajué¢i na umu sve to, na
godiSnjoj skups$tini RKUD »Ko-
lo« usvojen je plan rada za
1965. godinu. Programom je
predviden konstantan i siste-
matski rad svih c¢lanova mjeso-
vitog zbora na teoriji i tehnici
pjevanja, a to ¢e se odvijati
prema planu Sto e izraditi stru-
¢ni kolegij u sastavu: Nikola
Basi¢, Marta Smol¢i¢ i Pero
Zlatoper.

Prema programu u ovoj godi-
ni RKUD »Kolo« ée uvjezbati
zborove iz sljedeéih opera: Ver-
di: Nabuccozbor Henrejaca,
Trubadur — zbor cigana, Mas-
cagni: Cavalleria rusticana —
uvodni zbor, Smetana: Prodana
nevjesta uvodni zbor, Cajkovski:
Pikova dama — Zenski zbor. Go-
unod: Faust — zbor vojnika,

ovoi godini
Zajc: Nikola Subié-Zrinski, Li-
sinski: Porin, Gotovac: Ero s
onoga svijeta.

Osim zborova, odredene arije
pripremit ¢e i solisti. Zborove
iz gore navedenih' opera izvest
¢e drustvo na koncertima uz
pratnju orkestra Doma JNA u
Sibeniku.

Vazno je da se istakne da je
plancm rada predvideno da
RKUD »Kolo« u 1965. godini
pored Sibenika nastupi u Za-
dru, Benkovcu, Drnisu, Kninu,

Vodicama, Primo$tenu i Splitu. -

drustvo imati u radnim organi-
zacijama i Skolama Sibenskog
kraja. Fiksiranje eventualne
koncertne turneje postavlja se
u zadatak novoizabranoj upravi
nakon $to se saznaju financij-
ska sredstva za 1965. godinu i
uvjeti za eventualno gostovanje
u inozemstvu. Program predvi-
da i ispitivanje mogucnosti pri-
premanja manjih vokalnih sa-
stava koji bi izvodili izvorne
narodne pjesme ili kvalitetna
djela zabavnog zanra. Novoj u-
pravi stavljeno je u zadatak

i izvrSenje priprema za ozivlja-

To bi, eto, bio okvirni plan
rada S$to ée ga u ovoj - godini
provoditi RKUD »Kolo«. Plan
je, nema sumnje, sadrzajan i
bogat, te ée se za njegovo reali-
ziranje trebati svojski zaloZiti
i svi ¢lanovi drusStva, a nije na-
odmet spomenuti da ¢e i razu-
mijevanje komune i druStveno-
politickih organizacija  Sibeni-
ka imati pobesno mjesto u pu-
tovima i.nacinima konkretizaci-
je ideja, koje bi u Sibenski
kulturno-zabavni zivot mogle ui-
stinu unijeti novost i Zivost.

S s

~

AUTOBUSNA STANICA

Nedostatak autobusne stanice putnici su najbolje osjetili
za_vrijeme dugotrajnih kisa, kada-su dugo vremena cekali na
autobuse — nemajuci se gdje sklopiti. Biljetarnica za to pruza
malo moguénosti, @ ona i nije namijenjena za ¢ekaonicu velikog
broja putnika. Osim toga, ona je ve¢ za to neprakticna i time
$to putnici iz nje nemaju nikakav pregled nad dolaskom i od-
laskom autobusa. Subotom i pred praznike prostor pored skla-

didta »Luke« toliko je pretrpan vozilima i ljudima koji ¢ekaju i
putuju da se jedva moze prolaziti. A to je ne samo stajaliSte i
parkiraliste ve¢ i saobradajnica kojom dnevno prolaze stotine
putni¢kih automobila i autobusa.

Pitanje izgradnje autobusne stanice postalo je upravo neod-
godivo. Da li ée doci u obzir kombinacija s lu¢kim zatvorenim
skladidtem, ne moze se zasad kazati, ali mislimo da nije toliko
bitna lokacija — koliko Cinjenica da se ona vec¢ jednom pocne
graditi.

Reportasa

Komad sunca na predskoli

Vjetar ondje krsti ucetvoro i ljutito. Zvizne katkad »odozgo«
suvo 1 ledeno 1 stjera blago iz ¢uke u trstikuse i staje od ogrize-
ne ¢okotovine ili obrstene grabine; zahude i jauce katkad kao da
se iz zemlje teSki zuti pla¢ odvaljuje su sitne dosadne kise ili
brze nalete krupnih kapi, i opet blago stjera u podzidove i za-
klone; dugim cviljenjem ublazuje katkad usamljeno crvotoc¢no
drvo uz ogradu i oblizuje svijetlo — srebrom liticu u strani; a
katkad samo pirka, poigrava i uspavljuje one pod zidom ili na
»Kontrasuncu« . . .

Pod gomilom stijenja naStapio se starac i gleda. Vjetar mu
odnio o¢i u odolinu . . .

Ni pas da noge odmori na beskategornom putu prema selua
da ne ugazi »u blato do cicaka« . ..

E, a tko im je kriv da su u malom selu! (u doslovnom smi-
slu: njih je stotinjak ostalo »izvan putac).

Zakrecem k njima, u brdo djedova i vila, u carevinu kozlaka,
bijelih aveti, mora, svetaca i svetkovina, u to ispravno stijenje i
partizansko gnijezdo — puske se i danas spominju s bijelim vje-
trom S$to se onomad hladno najavio — zakre¢em korakom pu-
nim dona i o¢iju punih grada i tvornice i propitkujem juZinu,
Sto je propustila ono zdjelu sunca na predskolu . . .

pitam za druga s ilegalnim imenom Pipe;

pitam za Zenu koja je pocela radati u Sesnaestoj, i rodila
cetrnaestoro — pet zavjetovala Revoluciji;

pitam za vinogradare, struju i bunare;.

pitam za vezilju $to je vezla Sarenu torbu za mladog Zeni-
ka . . .1 donijela mu to u préiju.

A selo izlazi odjednom iz brda preda me i njiSe se kao na
dlanu! cvili ili se smijulji glasom elektro-zice, miriSe Zarom sta-
roga panja i crvenom dzigericom bijelog jorksSira u nekom dvo-
ristu; poklanja prvome naSem videnju troje zasramljene djece,
jednog covjeka Sto kosu njeguje Sarenom maramom oko glave,
pa jednoga s peglom u ruci i gajtanom kao fakirskom zmijom
okovratnicom, pa jedno desetak pramenki sa isluzenom ¢obani-
com, mladica s »Dalmacijom« i grozdove stijenja, dra¢e i mlado-
sti ostavljene u nerodnim ili nedovrSenim vinogradima i ispa-
Sama . . .

Slusam ja price o malom selu (i malim selima):

— Jesi i bolestan — lezi u kudi.

— Kaslje ti se ili si vru¢ — nema pirula. X

— Padne$ i iskrivi§ nogu ili ruku — izvlaéi i namjestaj.

— Lijeci$ se psovkom i rakijskim oblogom s vru¢im pepelom ...
a radio ti predika o tome kako ce$ izlijec¢iti bolesti na panju
ili vocki ili kako ée$ odnijeti bolesno zZivo veterinaru . . .

— Privijas se od ja¢mira i slusa$ kao da je na Skrilju od tebe
izvrSena ona operacija srca.

— Slusa$ o zastiti starih spomenika i misli§ o malim selima.
— Autobusa nema, eto!

Slusam ja dalje i pamtim:

— E, a da bar moze$ litru (vina) za kilo (brasna), pa bi se i
dalo. Onako ti ga uzmu pa ga pij poslije za trostruko. Jest, onaj,
ne mozes! .t .

— A ne zaboravi ti, druze, da je ona crvena onda ovdje na brdu
vijala i da je ovo dolje ispod kuca bio prolaz drugovima . . .

— Danas nas je i autobus mimoisao. Ne valja put — kazu. Bla-
to! Nije rentabilno! A Statut Opéine zasto je, recite!? Pise i mi
smo glasali da ¢e se sva djeca prevoziti do udaljenijih $kola, a
nasih petnaest iz Puti¢ana, i oni iz Dubrave, ili Dazline, tuku dnev-
no do Pirovca i po 16 kilometara. Hoce kiSa — djeca ne idu.
Hoce nevrijeme — djeca ne idu . . . a u srednju $kolu i na za-
nate primaju prvo odli¢ne i vrlodobre . . .

Price teku o malom selu »izvan puta« i nose me blatom i
prtinama u maia sela; u ono $to poStu novine dobiva sa zaka$-
njenjem od 7 do 8 dana, u ono $to gleda kako mu se zadruZni
dom pretvara u ruSevinu i protestira (jer se jo§ moze spasiti),
u ono sto je ostalo izvan budZeta opéine, u ona koja ¢ekaju da
im drugi zapo¢ne nesto §to i sami mogu (i $to su nekad &inili),
u ono Koje samo negira i trazi ¢ak i nemogude . . .

nose me price o tome kako ih je »put mimoiao« — i o to-
me kako starica uspavljuje unuka radio-muzikom, kako joj u-
nuk, buduci geodeta, prica o »ambasador-dezenu« i toplim &iz-
micama umjesto trika (a, sinko, nisu za $kalju!), kako joj unuk
iz Armije Salje »knjigu« da je Sofer . . .

nosi bijeli vjetar crvene boje razbacanih ili ugnijezdenih
krovova, razvija sjetni lelek po poluzapu$tenim i neplodnim o-
gradama, govori 0o uspomenama na ono $to je bilo . . . bijeli vje-
tar naSeg krSa nosi o¢i podzidara u nepoznate pravce i mlade
razigrane dane;

suvremeni vjetar donosi radio-muziku, elektro-liniju, pen-
ziju, doplatak, osiguranje (i u mala sela!), a odnosi mlade u
grad, tvornicu, na zanat i $kele . . . Odlaze mladi i ne dolaze —
navracaju; ali, eto, autobus ih mimoilazi, i djeca jo¥ pje$ace do
skole, i poSta kasni . . . to mi iz malih sela postavljamo kao na$
problem! to mi zahtijevamo! to mi treba da dobijemo! . .. A on-
da c¢e opet biti neki problem maloga »izvanputnog« sela (i turi-
zam c¢e ga mimoiéi, i kazali§te nece imati, i do kino-dvorane ée
morati dugo pjesaciti, i trgovina ¢e u zadruZznom domu biti ti-
jesna . . .), i bit ¢e problema maloga sela kao $to ih je i bilo.

S vjetrom maloga sela vraéam se ponovo u ulice grada. Ci-
ni mi se da mi je lakSe $to vam ga kazujem. o (Cr
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reeoviee: Nagradivanje po ucinku

Velik je broj pokazatelja $to
upucuju na zaklju¢ak da su Si-
benske trgovinske organizacije
znatno uznapredovale. Ta kon-
statacija je rezultat veceg broja
faktora. Ako se spomenu mili-
junska ulaganja u modernizaci-
ju i proSirenje prodajnih obje-
kata, pobolj$anu strukturu stru-
énih kadrova i nastojanje da se
uvede nagradivanje po ucinku
— onda de biti zabiljezeno u-
glavnom ono $to je ponajvise
doprinijelo u uvodu izrazenoj
konstataciji. To, naravno, ne
.zna¢i da $ibensku trgovinu ne
prati jo§ citav niz boljki, sub-
jektivne i objektivne prirode,
¢ije ¢e uklanjanje doprinijeti
da se¢ i potro$aci i trgovinski
radnici nadu na kolosijeku na
kojem ¢e biti manje nerazumi-

jevanja i negodovanja.

Na koji su nacin i u kolikoj
mjeri Sibenske trgovinske or-
ganizacije u svoje poslovanje u-
nijele prijeko potreban element
— nagradivanje po ucinku? Raz-
govori $to smo ih vodili s odgo-
vornim drugovima u Sibenskim
poduze¢ima potvrduju da se u
tom pogledu wucdinio znacajan
korak mnaprijed. Medutim, ne
moze se zanijekati ¢injenica da
neke trgovinske organzacije jo$
uvijek nisu uspjele nagradiva-
nje po ucinku shvatiti kao vrlo
vazan zadatak u.  unapredenju
trgovine. To, naravno, ne is-

kljucuje mogucnost da se vec
u ovoj godini, dakle sa izvjes-
nim zaka$njenjem, poradi na
tome.

Nagradivanje po ucinku u
trgovinskim organizacijama
provedeno je uglavnom u ok-

viru ekonomskih jedinica. Sva-
ka prodavaonica c¢ini jednu e-
konomsku jedinicu. Na tom ni-
vou krecu se poslovni obra-
¢uni, koji zavise od viSe fak-
tora: potraznje, visine prome-
ta, raznih usteda, i sl. Promet
pojedine prodavaonice u jed-
nom IMjesccu »prognozira  se«
na temelju visegodi$njeg pra-
¢enja, i on ovisi od toga gdje je
prodavaonica locirana jer to za
sobom povlac¢i i pritisak potro-
Saca. Naravno, predvideni pro-
met nije jednak u svim mjeseci-
ma, pa se i to uzimlje u obzir.
Pojedina mjesta radnika doti¢-
ne prodavaonice bodovana su.
To je bodovanje, nema sum-
nje, veoma osjetljivo i znacaj-
no, jer ¢e na temelju tih poteza
ubuduce ovisiti jednim dijelom
debljina platne kesice. Ako se

jedno radno mjesto, na pri-
mjer, ocijeni sa 250 bodova, a
pocetna vrijednost boda iznosi,
na primjer, 100 dinara, to ne
znaci, s obzirom da je rije¢ o
nagradivanju po- u¢inku, da ce
doti¢ni radnik primiti 25 tisuca
dinara. Jer, unaprijed donesena
vrijednost boda, u stvari, i ne-
ma velik znacaj, s obzirom da
ée bodovnu vrijednost dati uci-
njeni promet i ustede. Ako je,
na primjer, jedna prodavaonica
u sijecnju imala da izvrSi po-
stavljeni promet od 4 milijuna
dinara, a ona je, u stvari, u
tom mjesecu realizirala 6 mi-

lijuna prometa, S$to je sasvim
moguce, i pri tome dosla do

raznih usteda, sasvim je razum-
ljivo da ¢ée primanja radnika
$to su zaposleni u toj prodava-
onici biti znatno veca. Medu-

Miere za dal

Sprovodenje odgovarajuce
politike raspodjele u radnim
organizacijama neposredno je
vezano s proizvodnjom, za tro-
$kove proizvodnje i kadrove.
Na tom planu je posljednjih
godina na Sibenskoj op¢ini za-
biljezen korak naprijed, oso-
bito u primjeni stimulativnijih
oblika nagradivanja. U trecoj
godini primjene novog privred-
nog sistema sindikalne orga-
nizacije su prema svojim mo-
guénostima tezile da se unu-
tra$nja raspodjela $to vise pri-
blizi principu raspodjele pre-
ma radu. Uporedo s uvode-
njem takvih oblika raspodjele
rjeSavana su i mnoga druga
pitanja od znacaja za proizvod-
nju i produktivnost, za racio-
nalnije poslovanje, za bolju
organizaciju rada, za humani-
je meduljudske odnose, i sli-
¢no. Posljednjih godina uoce-
ne su stanovite slabosti koje
su se ponegdje ocitovale u od-
stupanju od nekih principa u
unutrasnjoj raspodjeli. Medu-
tim, kada su one bile otklonje-
ne, rezultati poslovanja bili su

- kudikamo bolji.

To je bio rezultat prije sve-
ga ulozenih mnapora od strane
radnih organizacija koje
svoju aktivnost usredotocile
na povedanu proizvodnju i
snizenje cijena. Takvih prim-
jera dobrog poslovanja bilo je
u Tvornici lakih metala »Boris
Kidri¢«, u Tvornici elektroda
i ferolegura, u poduzeéu »Lu-
ka« i trgovackim poduzedima.
Osjetno poveéanje proizvodnje
i Cistog prihoda zabiljezeno je
gotovo u svim radnim kolek-

su

tivima 1 u adekvatno povoljni-
jim materijalnim uvjetima po-
rasli su osobni dohoci u pro-
sjeku za oko 20 posto.

Novi privredni sistem tezi
daljnjem usavrSavanju, pa je
u vezi s tim potrebno pristu-
piti studioznijoj analizi svih
faktora u procesu proizvodnje.
Prvi pokusaji na tom planu
poduzeti u TLM »Boris Kid-
ric« dali su vidne rezultate.
U ovom tvornickom kolektivu
raspodjela se provodi po rad-
nim jedinicama, pa su obuhva-
éeni gotovo svi radnici u os-
novnoj proizvodnji.-Da bi se
taj sistem jo$ viSe usavrsio,
potrebno je mnogo napora ne
samo u sprovodenju temeljiti-
je dokumentacije i utvrdivanja
planskih zadataka mna nivou
poduzeca nego, u isto vrijeme,
i na utvrdivanju planskih za-
dataka u ostalim sluzbama. Za
ostvarenje takvih oblika ra-
spodjele potrebna je pomoc
organa upravljanja i druStve-
no-politi¢kih organizacija. U
provodenju politike raspodje-
le neophodno je da se i odgo-
varajudi faktori u komuni vise
zalozZe, jer su upravo njeni os-
novni zadaci najve¢im dijelom
sadrzani na ispomo¢, kako bi
i na taj nacin unutrasnja ra-

-spodjela u radnim organizaci-

jama stalno poprimala savrSe-
nije oblike.

Primjena uputstava i spora-
zuma o jedinstvenim pokaza-
teljima za utvrdivanje poslov-
nih uspjeha radnih kolektiva
predstavlja takoder daljnji ko-
rak u davanju jos vede samo-
stalnosti radnim organizacija-

ma na sektoru reguliranja ra-
spodjele cistog prihoda. Me-
dutim, ostaje otvoreno pita-
nje u kolikoj su mjeri radne
organizacije da svoje
poslovanje tom
pravcu,

I u ostalim oblastima, kao
§to su prosvjeta, kultura,
zdravstvo i socijalno osigura-
nje, zapazeni su vidni uspjesi,
a narocito u onima u kojima
organi upravljanja djeluju du-
7e vrijeme. To se narocito oci-
tuje na podrucju Skolstva,
gdje je nemoguce zamisliti Zi-
vot i rad bez organa upravlja-
nja.

Izrada statuta i njegovo ko-
naéno usvajanje omogucava
svakoj radnoj organizaciji da
analiticki i s punom drustve-
nom odgovornosti regulira os-
nove i nacela za cjelokupni rad
u kolektivima. To su, u prvom
redu, pitanja poslovne surad-
nje, organizacije rada i samo-
upravljanje, zatim reguliranje
prava i obaveza radnih ljudi u
radnom odnosu, pitanja unu-
tradnje kontrole, politika ra-
spodjele, uvodenje skracenog

tezile
usmjere u

inji razvoj raspodjzle 1 samoupravljanja

radnog tjedna i ¢itav niz dru-
gih pitanja od vitalnog znaca-
ja za radne organizacije i dru-
$tvene institucije. Statut, ta-
koder, predstavlja snazan fak-
tor u daljnjem razvoju i usa-
vrSavanju socijalistickih dru-
Stvenih odnosa, kako je . to
istaknuto i u Ustavu SFRIJ.

tim, dogodi li se da prodavao-
nica ne ispuni predvideni promet
unaprijed — dakle teoretski —
predvidena primanja ne ¢e biti
realizirana. .
To bi, eto, bio put nagradi-
vanja u Sibenskim trgovinskim
organizacijama — naravno, Uu-
prosteno prikazan. Vjerujemo
da ¢e nam i ovakav prikaz bar
s jedne strane dati uvid u temu
o kojoj pisemo. Sagledavajuci
kako se vrsi mnagradivanje po
uc¢inku u nasim trgovinskim
organizacijama, red je da kaze-
mo rije¢ — dvije i o efektu $to
ga ono nosi za sobom. Ne ple-
diraju¢i da postotak S$to ga
iznesemo bude apsolutno ta-
¢an, kazat ¢emo da se prosjec-
na primanja radnika u trgovini
nagradivanjem po ucinku pove-
¢avaju za oko 20 posto. Medu-
tim, valja reéi da -je bivalo
slucajeva da su ta dodatna pri-
manja bila znatno vedéa, ali de-
mo kazati i ¢injenicu da je, ne
jedanput, dolazilo i do umanji-
vanja  teoretski
mjeseénih primanja. Ako prak-
sa pokaze da neka prodavao-
nica nekoliko mjeseci za redom
ne ispunja predvideni plan pro-

meta, $to ujedno znac¢i da ima- -

ju umanjena primanja, posebna
komisija ispitat ¢ée razloge koji
su do toga doveli.

Iz primjera $to smo ih iz-
nijeli vidljivo je da startna
osnova- predstavlja samo teo-

retsku racunicu, jer se vrijed-
nost boda mijenja u zavisnosti
od prometa i usteda.

Ve¢ smo u wuvodu kazali da
sve Sibenske trgovinske organi-
zacije nisu s jednakim entuzi-
jazmom krenue na put afirmi-
ranja nagradivanja po ucinku.

3. sibenski

Ovo su samo fragmenti iz diplomskog rada Ante Kale,
preradeni i prilagodeni novinskim napisima, koje ko-
ristimo da bismo ukazali na mogucnosti koje ima nas
kraj za razvoj turizma. :

SLlariu

Zlarin se - nalazi na desnoj
strani pri ulazu u Sibenski
kanal.

On je djelomi¢no sastavljen
od kredncg dolomita a djelo-
mi¢no od krednog vapnenca.

Na izrazitoj spojnici izmedu te
dvije formacije nastala je dra-
ga, od koje je dio potonuo pod
more i tako je nastala velika
uvala u kojoj se smjestilo isto-
imeno naselje.

Raspadanjem dolomita nasta-
je pjeskovita glina na kojoj
dobro raste prirodna vegetacija,
a na vapnenastoj formaciji
nalazi se slaba pa$a.

Zlarinjani su jedini lovci ko-
ralja na naSoj obali. - Koralji
se nalaze na rijetkim grebeni-

ma u dubini od 30 do 200 meta-
ra. Stari koraljari poznavali su
»poste« (polozaje) za lov kora-
lja koje nisu nikome kazivali,
tako da u njihovom smréu mno-
ge »poSte« postale tajna za osta-
le lovce. Koraljarstvo moze
biti vrlo unosna privredna gra-
na naSe obale, samo bi trebalo
bolje organizirati njihov lov,
brusenje i prodaju.

Na brdu Klepac nalazi se je-
dna interesantna $pilja. S toga
brda pruza se velicanstven po-
gled na more, otoke i otocice,
na oStrice i uvale, na mnoga o-
kolna mjesta, daleka brda i pla-
nine. Ugodne su Setnje kroz
polje po wuredenim putevima.
Svuda nakolo zelene se vino-
gradi, masline, bademi, smokve,
grmlje i borove Sumice.

Lijepo i ¢isto mjesto, lijepo i

~ Polugodisnia

Krivicu za slab polugodisnji
uspjeh na masoj Skoli naveli-
ko snose ucenici. No na tome
ne mozemo ostati. Treba da
sagledamo objektivne i druge
okolnosti koje u tome odlucu-
ju. Skola broji 516 ucenika, a
od toga samo je 200 pozitiv.
nih. Mi$ljenja sam da za slab
uspjeh u I razredima nisu kri-
vi samo ucenici i profesori,
veé i lose predznanje s kojim
su ucenici dosli iz osnovnih
Skola.

Ne moze se oprostiti uceni-
cima ostalih razreda koji sno-
se veéu krivicu za neuspjeh.

Uspieh ne

Tu jo$ uvijek postoji izvje-
stan broj dezinteresiranih udce-
nika i bez volje upisanih 1 ov
skolu.

Ali ima tu i opravdanih raz-
loga. U svim razredima ove
Skole ima velik broj ucenika
putnika, Ciji su uvjeti Zivota
daleko tezi od uvjeta ZzZivola

‘uéenika iz grada. Moram da

napomenem i to da nasa Skcila
ima velik broj ucenika sa s:la
koji su nastanjeni po priva'-
nim stanovima u gradu. Vino-
gi su od tih ucenika materi-
jalno nesredeni, te se u toj
»materijalnoj borbi« i izgube.

v

Kontrola saobracaja

Saobracaj iz dana u dan postaje sve gusci, osobito u samom
gradu. Iako su saobracajni organi ucinili sve da reguliraju grad-
ski saobradaj na najbolji moguéi nacin, Sibenik je u tom pogle-
du jos$ uvijek, poput drugih dalmatinskih gradova, nepodesan i

snediscipliniran« grad.

Frekvencija saobracaja

u pojedinim

satima dostiZze kulminaciju: u to vrijeme pojacava se i kontro-
la. Nakon niza saobradajnih nezgoda u prosloj godini, u kojima
je bilo i smrtnih slu¢ajeva, sada je nastalo stanovito »zati$je«,
ali prekrSaja jo$ uvijek ima; ¢ine ih mnogi: i pjesaci, i bicikli-
sti, 1 motoristi, i voza¢i kola, i zaprezna vozila itd. Nije rijedak
slucaj da na cesti izvan grada uveée odjednom ugledate grupu
biciklista kako bezbrizno vozi gotovo sredinom kolovoza, bez

ikakva svjetla. Automobil preti¢u na opasan i

nedozvoljen na-

¢in, motoristi voze prebrzo kroz grad, a pjesaci prolaze ulice na

svim mjestima.

Sve su to potencijalne opasnosti koje u svakom trenutku
mogu ugroziti Zivote ljudi. Saobraéajni organi su zbog toga po-
:}:n.i‘;ﬂi kontrolu i u samom gradu i na cestama. Mjere kontrole
I upozoravanja, pa i kaZnjavanja, ve¢ pokazuj u rezultate.

pe JSCS

zadoveljava
Naravno da ée se to negativno
odraziti i na uspjeh u Sskoli.
Sto se tiCe odnosa profesor-
ucenik, neSto posebno se ne
moze rec¢i. Mislim da je taj od-
nos, pogotovo u nasoj Skoli,
ispravan. Moram re¢i da na
svim srednjim S$kolama u Si-
beniku, pa i kod nas, jo$ uvi-
jek velik broj ucenika nije
drustveno angaziran., Takvi
ucenici nemaju drustvenih oba-
veza, pa ni odgovornosti. Za
poboljsanje uspjeha i odnosa
prema radu-cesto igraju veliku
ulogu i sitne stvari: drugarska
atmosfera, kruzoci, kori$tenje
kabineta, i slicno. U tu svrhu
trebalo bi da vise rade profe-
sori i organizacija Saveza om-
ladine.

Mile Misura ué. III raz.

Gimnazije pedag, smjera

Sibenik

| Sibenski arhipelag obiluje izvanrednim prirodnim ljepota- -
|- ma (osobito Kornatsko otocje), blagom klimom i kulturno-histo-
rijskim osobitostima, $to stvara povoljne uvjete za razvitak tu-

postavljenih:

arhipelag

U tom pogledu najvise je postig-
nuto u »Ishrani« i »Tkaninic.
To je ujedno potvrda da su or-
gani upravljanja u tim kolekti-
vima shvatili intencije na$ih
privrednih kretanja. Da su nji-
hove naknade bile na mjestu,
svjedoce i rezultati poslovanja,
jer je promet u tim trgovin-

skim organizacijama  znatno
povecan, veca sredstva su se
slila i u fondove, potrosaci

manje stavljaju primjedbe na
kvalitet i
sami su radnici u - trgovini za-
dovoljniji. Ta konstatacija od
nosi se na jo$ neke trgovinske
organizacije.

Medutim, valja kazati da ne-
ke Sibenske trgovinske organi-
zacije jo$ uvijek nisu shvatile
smisao nagradivanje po ucinku.
U jednoj trgovinskoj organi-
zaciji, koja je prosle godine
imala promet znatno vedi od
jedne milijarde dinara, stekli
utisak da nagradivanje po ucin-
ku nije dobilo pravo na zivot
isklju¢ivo inercijom administra-
cije, koja drzi da -bi taj posao
bilo veoma te$ko sprovesti. Me-
dutim, ¢ini nam se da nabra-
janja nekih objektivnih razlogi-
¢a i nije prepreka uvodenju na-
gradivanja po ucinku. Prije bis-
mo bili skloni misljenju da se

takvo rezoniranje temelji na
neshvacanju svega onoga $to
nagradivanje po radu sobom

nosi i da je. otpor prema nje-
govu promicanju zasiéen prilié-
nom dozom birokratskih shvaca-
nja, Sve dok toga bude, a nadamo
se da ono neée dugo potrajati,
nagradivanje po ucinku bit de
u nekim $ibenskim trgovinskim
organizacijama mrtvo slovo na
papiru.

bistro more, dobar hotel u bo-
rovoj Sumici sa svojim kupali-
$tem, gostionice, dobra voda i
cesta brodska veza sa Sibeni-
kom — privukli su brojne stra-
ne i domade goste na ovaj otok

Krapanj

Krapanj je malen i ravan o-
tok, udaljen 6 morskih milja od
Sibenika.

Ime ovom otoku dolazi od
gréke rijeci »koprano«-a znadi
blato. Vjerojatno su grcki ‘geo-
graf dali Krapnju ime po Jadr-
tovackom blatu, gdje otocani i-
maju danas svoje posjede ili su
mu mozda dali ime po tome $to
je za plime dio dolazio pod
razinu mora, jer je vrlo nizak,
pa mu je na rubovima ostajalo
blato. Otoc¢ié¢ je udaljen od kop-
na 400 m. Na njemu nije bilo
stanovnika, osim jednog samo-
stana, sve do polovine XV sto-
ljeca, a onda je u nekih 50 godi-
na do$lo oko 200 obitelji gonje-
nih od Turaka, jer im je tu bio
sigurniji zivot. Ti doseljenici
bili su Dinarci, koji su sa so-
bom donijeli i svoju no$nju,
koju jo$ i danas nose.

Krapanjci su proveli podjelu

‘rada kakvu ne susreéemo ni na

jednom drugom otoku na Ja-
dranu. Zene ukrcavaju svoje
magarce, mazge i ovce i svako
ih jutro voze na kopno na pasu.
One se bave poljoprivredom, a
muskarci vadenjem spuzava i
ribarstvom. Taj otok katkada
ima meobican izgled. Na njemu
se vide muskarci s brojnom.dje-
com, a Zene za to vrijeme rade
u polju. U drugom slucaju vi-
dimo same Zene s djecom, a
muskaraca se ne moze nigdje
vidjeti, jer svi odu na more. To
predstavlja veliku atrakciju za
mnoge posjetioce.

Ovo je jedan od rijetkih oto-
ka na naSoj obali, ¢iji se stanov-
nici bave -vadenjem spuZava.
Stariji mje$tani pricaju da ih
je tom zanatu privikao neki An-
te, rodom Grk, koji je tu dosao

iz krajeva gdje su se ljudi ba-

vili tim poslom. )

Krapanj spada medu najma-
nje naseljene otoke na na$oj o-
bali. Isto tako, on je i najgudcée
naseljen otok i spada medu naj-
interesantnije nase otoke, s ob-
zirom na svoj izgled; potpuno
je ravan, a nije ni metar iznad
mora.

| rizma — koji ovdje jo$ uvijek nije naSao svoje pravo mjesto.
| Ta kompleksna privredna grana, u kojoj se moze zaposliti, bilo
direktno ili indirektno, velik broj zasad nedovoljno zaposlenog

od turistickog svijeta.

stanovniStva, nije dovoljno razvijena i1 ne odgovara stvarnim
mogucénostima koje pruzaju ovi otoci. Istina, nekima od njih
nedostaju osnovni preduvjeti za razvitak turizma, kao struja
voda i ugostiteljski objekti, a za Kornatsko otolje, koje spada
medu najljepse predjele u na$oj zemlji, nema ni redovne brod-
ske linije u ljetnim mjesecima, tako da ono lezi otcijepljeno

Velika je $teta da su prirodne ljepote $ibenskog arhipelaga

slabo poznate i.pri'stupaéne domacim i stranim posjetiocima. S
manjim materijalnim ulaganjima i dobro smisljenom i organi-

ziranom propagandom i -informativnom sluzbom turizam bi se

| ovog podruéja.

u bliskoj buducnosti svrstao u red najrazvijenih djelatnosti

kulturu wusluga, a i-

/
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Drnis

| U vijeénici Skupitine opéine
' u Drnisu, proslog je petka odr-
|Zana izvanredna konferencija
' Saveza komunista drniske op-
¢ine. Pored izabranih delegata
u osnovinim organizacijama,
¢lanova Opdinskog komiteta i
nekoliko gostiju, konferenciji
| je prisustvovao predsjednik Ide-
olo$ke komisije Kotarskog ko-
miteta SK Split Jure Franice-
vi¢ i ¢lan Revizione komisije
KK SK Drasko JuriSi¢. Na kon-
ferenciji je podnesen referat o
narednim zadacima, sasluSan
\izvjeS$taj delegata za VIII kon-

lzvanredna konferencija SK

gres SKJ i izabrani delegati za
V kongres SKH i II kotarsku
konferenciju SK Split, te ¢lano-
vi Kontrolne komisije Opdin-
skog komiteta u Drnidu.
Referat sekretara Opdinskog
komiteta SK o narednim zada-
cima bio je prozet zakljuccima
i odlukama Osmog kongresa
SKJ. Ivan Juri¢ je istakao da
brz rast materijalnih moguéno-
sti drniske opdéine nije pracen
odgovarajuéim stupnjem razvitka
socijalistickih dru$tvenih ocno-
sa. Jo§ se uvijek ozbiljnije zao-

staje za stvaranjem takve klime
u radnim organizacijama i u-

stanovama koja bi omugudila
afirmaciju radnickog wupravlja-
nja i odlud¢ivanja. Malo se uci-
nilo na realizaciji principa ra-
spodjele prema radu i stimula-

tivnijim oblicima  nagradiva-
nja.

U izvjeStaju se zatim govori
(o) prevazilazenju  zanatskog

mentaliteta u industrijskoj pro-
izvodnji i o procesima integra-
cije u poljoprivredi. Priliv po-
ljoprivrednog  stanovniStva u
industriju, zapo$ljavanje bilo
gdje i pod svaku cijenu stvara
znatne ekonomske; stambene
i druge probleme. U op¢ini se

POZIV NA AKCIOND JEDINSTVO

odvija nagli proces raslojava-
nja sela.
— Situacija u rudarstvu je

teSka — istakao je u svom iz-
vjestaju sekretar Opdéinskog ko-
miteta SK. Veliki gubici u pos-
lovanju Boksitnih rudnika u Dr-
nisu namec¢u kao nuzdu likvi-
daciju ove privredne organizaci-
je. Zajednicki problem gotovo
u svim radnim organizacijama
drniSke opcéine predstavljaju nis-
ki osobni dohoci, pa u takvim
uvjetima princip nagradivanja
prema radu, bez stvarne materi-
jalne sadrzine, te$ko je prove-
sti. U uvodenju sistema dohot-

Predizborne

Poslije brizljivog rada Izbor-
‘ne komisije Opdinskog odbora
VISSRN na utvrdivanju Kkriteriju-

ma odrzani su prvi sastanci
| podruznica Socijalistickog save-
. za na kojima su predlozeni
' kandidati za nove odbornike.

| Raspravljajuéi na sastancima
0o radu Skupstine opdéine, bira-
\&i su konstatirali da su dosadas-
I nji odbornici ve¢u aktivonost po-
,ikazivali u raspravama na sjed-

aktivnosti

nicama, a manje su inicijative
ispoljili na terenu, ne ostvariv-
8i potrebnu i stalnu vezu s bi-
ratima u svojim izbornim jedi-
nicama, te da bi trebalo pove-
éati broj delegiranih Zena i om-
ladine, i da se promijeni struc-
na struktura odbornika u skla-
du s privrednim razvitkom ko-
mune.

Isticanje i predlaganje kandi-
data u drniskoj opéini bit ce
zavr$eno do 7. veljace.

A T S T
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PROGRAM FILMOVA U VELJACI

KINO »ZORA« U DRNISU

francusko-sovjetski film »Misija Leona Garosa« (2)
talijanski film »Svi zaljubljeni (4)

americki film »Covjek sa zlatnim koltom« (6.1 7)
engleski film »No¢ koja se pamti« (9)

sovjetski film »Zvezdana brada« (11)
jugoslavenski film »Oklopni voz« (11)

americki film »Slatka ptica mladosti« (13. i 14)
talijanski film »Iz dana u dan bez nade« (16)
jugoslavenski film »Sretno, Kekec« (18)

ameri¢ki film »Njihalo strave (20. i 21)

sovjetski film »Capajev« (23)

engleski film »Nenajavljeni sastanak« (25)
americki film »Rio Bravo« (27. i 28)

| KINO »SLOBODA« U SIVERICU

americ¢ki kinemaskog »Nemirne godine« (2)

$vedski film »Pouka o ljubavi« (4)

americ¢ki kinemaskop (kol) »Najbolje od svega« (6. i 7)
norveski film »Mladi gresnicijeSnici« (9)

madarski kinemaskop (kol) »Zlatni ¢ovjek« (11)

americki film (kol) »Posjednji voz iz Gun Hila« (13. i 14)
francuski kinemaskop »Okus nasilja« (16)

americ¢ki kinemaskop (kol) »Slatka ptica mladosti« (23)
talijanski film »Garsonijera« (25)

austrijsko-francuski film »Obozavana Julija« (27. i 28) (c)

MALI OGLASNIK

Izgubio sam licne i porodic-
ne slike na putu od Sibenika

do Splita. Nalaznik neka poSalje
pouzec¢em uz vrijednost od 2.000
dinara na adresu: Ivoci-Branko

Pala Banat.

Bukovica

Zaboravljeni

DOM KULTURE .

Izgradnja Doma kulture u
Kistanjama trajala je punih
12 godina, od 1922. do 1934, a
rad se odvijao dobrovoljno.
On je i za vrijeme stare Jugo-
slavije bio mjesto drustvenog
zivota Kistanja i okolice.

Dom je okupljao gradane Ki-
stanja i okolice i tokom II
svjetskog rata, u danima kada
je on bio u rukama .svojih
oslobodilaca; Posebnu ulogu
ovaj dom odigrao je nakon
oslobodenja, jer je on bio kul-
turno zariste velikog dijela
Bukovice. Tu su dolazile u po-
sjetu razne dramske sekcije,
vr$ena su gostovanja. Jednom
rije¢i, dom je u kulturno-
zabavnom zivotu predstavljao
zariS$te i bio podstrek mnogim
selima da krenu putem kojim
su iSle drustvene snage Kista-
nja.

Medutim, veé nekoliko godi-
na taj je dom zaboravljen.
Nitko o njemu ne vodi racuna.
Ne zna se ni tko s njim uprav-
lja. Zalosna, ali istinita slika
ovoga objekta govori samo o
sjecanjima da se ovdje neka-
da odvijao raznovrstan drust-
veni zivot. Danas je sve zamr-
.lo. Nema viSe kino-predstava,
nema priredaba. Omladina Ki-
stanja i okolice prepusStena je
sama sebi. Izbljedjela slova na
vratima i prozorima ubjedlji-
vo govore da je tu nekada bi-
la Citaonica i knjiZznica sa bo-
gatim izborom knjiga i ostalim
inventarom za razonodu, da je

tu zamrlo kino »Krka«, a te-
levizijska antena na domu
ukazuje da je drustvo »Socijali-
sticka zena« priredivalo TV pro-
gram. Tu je prosle godine, pri-
likom odrzavanja priredbe,
omladina ubila dvije zmije.
Nije tesko odgonetnuti odakle
zmije dolaze. U domu ima
podrum bez vrata koje je le-
glo raznih gmizavaca.

Prava slika sadasnjeg stanja
doma je slijedeca: krov je sru-
$en, kiSa prodire gdje hoce,
zidovi upropa$teni, plafoni,
stolarija i podovi — sve istru-
lo. Jednom rijeci, zgrada nije
viSe ni za kakvu upotrebu.
Kad se odrzavaju zborovi gra-
dani, imaju prilike da odu u
dom i pokisnu. O higijeni i

ka u drudtvenim sluzbama
upravi treba iéi odlucnije.

U referatu o narednim zada-
cima mnogo prostora posvele-
no je unutras$njoj izgradnji Sa-
veza komunista. Prorada Sta-
tuta SKJ uspje$no je provede-
na. Tom se prilikom utvrdilo
da su u praksi izvjesne odluke,
realizaciji odluka 1 zakljucaka

slovu i duhu Statuta. Bilo je
pojava trulog liberalizma, ne-
jedinstvenosti u akciji, podvo-
jenosti.

Posljednje stranice referata
bile su posveéene pitanjima

kadrovske politike, koja je sada
aktuelna, jer se nalazimo u fa-
zi isticanja i predlaganja kandi-
data za predstavnicka tijela.
Istaknuta je potreba podmladi-
vanja rukovodstava.

ZavrSavajuéi svoj referat, se-
kretar Opcinskog komiteta SK
pozvao je komuniste drniske
opéine na akciono jedinstvo u
realizaciji odluka i zakljujacka
VIII kongresa SKIJ.

Mladi licilac Ante Barisié,
delegat drniSkih komunista na
VIII kongresu SKJ zahvalio

se najprije na povjerenju, a za-
tim je u nevezanom razgovoru
ispricao svoje utiske s ovoga
historijskog skupa jugoslaven-
skih komunista.

Diskutanti Tomo Andabaka,
Bosko [Lili¢, Nikica Miodrag,
Gojko Cupi¢, Marko Pokrovac,
Pajo Dzelalija, Mile Lovrid¢,
Smiljan Relji¢ i Du$an Kunac
prosirili su referat sekretara
Op¢éinskog komiteta Ivana Jurica
iznijevsi obilje probleme koje u
narednom periodu oéekuje ko-
muniste drniSke komune. Bilo
je tu rijeéi o nezdravim odnosi-

ima medu rukovodiocima, o sla-

bostima u radu organa Skup-
Stine opdine, o te$kodama ru-
darstvu, promjeni privredne
strukture, nerazvijenosti osnov-
nih organizacija, SK, uskradiva-
nju u pravima radnog covjeka,
potrebi kritike, pogre§Snom shva-
c¢anju principa rotacije i novom
financiranju prosvjetnih radni-
ka.

Pozdravivsi ucesnike izvan-
redne konferencije SK u Drni$u
u ime Kotarskog komiteta SK
Splita, Jure Franicevi¢ je naj-
prije govorio o ostvarivanju vo-
dece uloge komunista — istic¢u-
¢i da se tu strazi, u prvom redu,
vi$i ideoloski nivo i raznovrsni-
ji oblici rada. Stavove VIII
kongresa SKJ treba suoclavati
s konkretnom problematikom.
Potrebna je aktivnost,a ne osta-
janje na teoretskim uopcava-
njima. Politicka rukovodstva u
komuni moraju da stvore takvu
klimu koja ¢e omoguditi svako-
me radnom covijeku da ispolji
maksimum svojih sposobnosti.

Udesnici izvanredne konferen-
cije izabrali delegate za V
kongres SKH, 1 to: Momcdila
Kovadevica, tokara, Nikicu Mio-
draga, rudara, Ivana Jurica, se-
kretara OK SK i Mariju Radas,
sluzbenika. Za delegate za Kon-
tarsku konferenciju izabrani su
Stipe Brkulj, Ivica Pamukovié,
Ante OzZegovié, Ante S8irinié i
Dara Pakovié. Izabrano je i se-
dam ¢lanova Kontrolne komi-
sije Opc¢inskog komiteta.

Na kraju konferencije usvo-
jeni su zaklju¢ci i poslani poz-
dravni telegrami CK SKJ, CK
SKH i KK SK Splita. (¢)

ne treba govoriti, jer se dom
ne cisti. Trebalo bi investirati
nekoliko- milijuna da se dom
popravi, ali onaj tko bi Zzelio
nema sredstava, a oni koji bi
mogli okrenuli su poglede na
stranu. Omladina je pokazala
svoju aktivnost, ali ono S$to
su popravili je neznatno. Ne-
kada je u dvori$tu doma po-

stojalo mjesto za igranke, sa-
da je oko doma sve zagadeno.
Zato gradani opravdano osu-
duju takav stav prema domu

i apeliraju na komunu da se
taj objekat popravi i ponovo
vrati u nj bujan zZivot kakav je
nekada postojao u Kistanjama
i okolici. Bosko Peki¢

Groblie o kojem nitko ne

vodi racuna

Poznato je da su veé prije
dvije godine groblja pres$la u
komunalno vlasni$tvo zajedni-
ce, pa je potrebno da zajednica
o njima i vodi racuna. Medutim,
kad bi netko posjetio skradin-
sko groblje na brdu, bio bii ne-
sumnjivo iznenaden. Ta bi ga
slika podsjecala na barbarsko

naselje, na ono S$to nije doli¢-

no ljudskom dostojanstvu.
Zida oko groblja nema. Nazi-

ru se samo konture nekadasnjeg

postojanja. Gotovo svi nadgrob-
ni spomenici su razbijeni i na
sve strane razbacani. Fotografi-
je razbijene. Mnogi grobovi ot-

kriveni, pa je moguce lako da
se i pokojnici vide, a musSice
nad grobljem i ovim starodrev-
nim gradi¢em kolo razigravaju.
Sva je sreca da se do sada nije
pojavila neka opasna bolest, ali
ako se to ne zastiti i to je mogu-

ée.

Cudno je da se o svemu tome
nitko ne brine. Mnogi pojedinci
grade nove grobove, ali neka
»mora« dode po noéi i sve rusi
pred sobom. Kako na to gleda-
ju drustvene snage, posebno SK
i SSRN? Da li ¢e se Komisija
za vjerska pitanja SkupStine
opéine Sibenik sjetiti da se to
pitanje jednom pokrene, jer
takvog razaranja i unistenja go-
tovo je memoguce vise nadi.

Pekié¢ Bosko

Dvije godine
u nacistickim logorima
- Pise T. Dean pregivieli logora$ iz Dachau-a

PRIBLIZAVA SE OSLOBODPENJE

Logor Matencheim nalazio se u neposrednoj blizini vojnog
aerodroma. Sa sjeverne strane od njega nas je dijelila samo bod-
jikava zica ispunjena, kao i obi¢no, strujom visokog napona.
Gotovo svake noéi prozivljavali smo alarme, pa smo morali od-

laziti u posebno iskopane jame unutar logora. Jednog dana avio-
ni su, mitraljirajuci vojne objekte, pogodili jednu od logorskih
baraka i tom prilikom su nastradala dva zatvorenika. Nakon ne-
koliko visednevnih nadlijetanja i mitraljiranja doletjelo je vise
od pedeset savezniCkih aviona, koji su napadali aerodrom naj-
prije obruSavanjem na protuavionska gnijezda, a zatim su uni-
Stili oko dvadesetak aviona koje su zatekli na aerodromu i za-
palili skladi§te municije. Ono je kao buktinja gorilo dan i noé
uz stalnu prijetnju po nas. Moze se zamisliti, iako u opasnosti, s
koliko smb radosti prozivljavali taj dogadaj. Nakon potpune
likvidacije aerodroma savezni¢ki avijati¢ari nisko su nadlijetali
logor i mahali nam rukama i krilima aviona. Neki od esesa tom
su prilikom otvarali pu$¢anu vatru na avione, ali, na nase za-
dovoljstvo, bez pogodaka.

U to vrijeme artiljerijski napadi savezni¢kih armija, koje
su nastupale i sa istoka i sa zapada, bili su sve ¢e$¢i i glasniji.
U logoru je situacija, naro¢ito u pogledu ishrane, bila sve teZa,
jer se u svim vidovima Zivota u Njemackoj osjecala potpuna
anarhija, a sve rezerve isle su na front. Zatvorenici su masovno
umirali. Broj prezivjelih, i pored dolazaka novih transporta,
sveo se na svega nekoliko stotina. Jednog od tih dana svrstali su
nas u kolonu i ponovo smo krenuli u neizvjesnost. Bilo je to
krajem veljace ili pocetkom ozujka 1945. godine. Ovog puta su
nas strpali u kamione i poslije svega nekoliko sati voznje isto-
varali su nas u Waldlageru.

U BUNKERIMA U KOJIMA SU SPALJIVALI TIFUSARE

Bio je to neobican logor, s malim brojem baraka za stano-
vanje, a u vecem dijelu sastavljen od armirano-betonskih kudica
polukruznog oblika, bez prozora i s malim Zeljeznim vratima
u procelju. Prezivjeli logorasi koje smo tu zatekli pricali su
nam da su u tim kudicama zatvarani tifusari i zatvorenici obo-
ljeli od drugih zaraznih bolesti. Tz tih bunkera rijetko su se
vracali u zivot. Broj umrlih u tom kao i u mnogim logorima
sigurno nije evidentiran, ali masovnost umiranja i likvidacije
najbolje potvrduju bezbrojne grobnice bezimenih u blizini logo-
ra. Svi oni koje smo zatekli, a i nas oko 300 novodo&lih bili smo
na izmaku snaga. Bila su to tijela koja su manje hodala a vise
puzala. Ja sam, kako sam poslije dva mjeseca utvrdio, tezio 49
kg. Koli¢ine hrane koje smo dobivali nisu sadrzavale ni 100 ka-
lorija dnevno, a stanje mnogih je bilo takvo da vise nisu ni osje-
Cali potrebu za ishranom. U toj opcoj situaciji nismo vise i$li ni
na rad. Odmah po dolasku u ovaj logor osjetili smo da se ne
primjenjuje rezim pritiska i stalnog maltretiranja. Bilo je vise
slobode kretanja i medusobnog sastajanja. Veé¢ u ozujku primi-
jetili smo da se medu strazanima nalazi izvjestan broj obi¢nih
vojnika Wehrmackta. Esesovski kadar je pomalo nestajao. Sto
su se savezni¢ke armije vise priblizavale ovom dijelu Njemacke,
oni su sve vide odlazili ili su SS uniforme zamjenjivali obi¢nim,

vojni¢kim, Jedno jutro, otprilike dvadesetak dana prije oslobo-
denja, bili smo jako za¢udeni kad smo na jarbolu u krugu logo-
ra ugledali kako lepr$a zastava crvenog kriZa. Na¥ logor je,
prema odluci novog komandanta, koji se u meduvremenu izmi-
jenio, proglasen za lazaret. Bio je to dvostruki praznik za nas.
Znali smo da nas nede likvidirati, a oslobodenje smo ocekivali sva-
kog dana. Medu zatvorenicima se osjecao veliki nemir. Tih noci
nismo uopc¢e spavali, plamtjeli smo ¢eznjom za slobodom i sno-
vima o zivotu nije bilo kraja. Medutim, pouceni teSkim isku-
stvom logorovanja bili smo ipak oprezni. Organizirali smo noé¢-
na dezurstva u barakama i straze snabdjevene noZevima. Tih
dana borbe su se ve¢ odvijale na terenu Bavarske.

POSLIJE OSLOBODENJA NIJEMCI SU NAS SE BOJALI
I MRZILI NAS .

Petog svibnja 1945. godine oko 10 sati u neposrednoj bli-
zini logora pojavio se prvi americki tenk, a za njim jo$ nekoli-
ko, pa onda kolone s vojnicima, koji su cestom pored logora
i§li dalje. U logoru je nastac urnebes. Vikali smo, pjevali i pla-
kali istovremeno. Bilo je medutim dosta zatvorenika psihicki
potpuno unistenih, apati¢nih, koji su samo buljili kroz Zicane
ograde. Mnogi su gmizali po zemlji, lamatali rukama i nogoma
i kreveljili usta iz kojih, zbog slabosti i iscrpljenosti, nije izla-
zio glas. Jednom rijec¢i, u logoru je zavladalo anarhi¢no stanje
i grupe i pojedinci raznih narodnosti i jezika krenuli su u raz
nim pravcima. Izgladnjela tijela navalila su tada na stanove i
skladi$te logora u potrazi za hranom i odje¢om 1 mnogi su,
nenaviknuti na normalnu ishranu, nastradali u velikim muka-
ma. Jedna grupa od oko desetak zatvorenika, misle¢i da je al-
kohol, ispila je neku bistru, ali otrovnu tekuéinu i poslije svega
pola sata izgarali su na zemlji u najgroznijim bolovima. Bili su
potpuno pretvoreni u zelenu sluz koja je stra$no zaudarala.

U casu oslobodenja svi smo se znatizeljno okupili oko a-
merickih blindiranih kola i na raznim jezicima razgovarali s
vojnicima. Na jednom od tenkova primijetili smo dva bivsa SS
strazara preobucena u uniforme Wehrmachta. Rekli smo to a-
americ¢kim vojnicima i trazili da ih skinu. Medutim, nisu nam doz-
volili da im se priblizimo. Spasili suihi odvedi dalje, ali ne sve.
Neki od njih nisu mogli izbje¢i zasluZzenu kaznu i gnjev mucenih
i prezrenih.

Jo$ istog dana svrstali smo se u grupe koje su napustale
logor u raznim pravcima. Ceste su bile tih dana prekrivene Zi-
vim, leSevima u prugastim uniformama. Nijemci su nam se sa
strahom, pomijesanim mrznjom i gadenjem, uklanjali s puta. Jo$
uvijek, pored svega onoga $to su vidjeli i prezivjeli, oni su u
nama gledali kriminalce. Mi smo se, medutim, ispunjeni vjerom
u bolji zivot i gordi $to smo izdrzali najgroznije muke bestijal-
ne 1:;\(‘1\1161\1‘ masinerije, vracali ponosno u oslobodenu doma-
vinu!

KRAJ
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SRIJEDOM U SEDAM

Javna tribina Radnickog sveu-
cilista

Srijeda, 3. II — ZLATNA NIT
— AUTO-CESTA PREMA
SREDNJEM PRIMORJU. Pre-
davaé: prof. dr Josip Roglic.

Srijeda, 10. II — MEDUNAROD-
NI RADNICKI POKRET I
SKJ. Predavac¢: Pasko Perisa.
Dvorana DIT-a. Pocetak u 19
sati.

KINEMATOGRAFIX
»TESLA«: premijera francu-
skog filma — AUSTERLIC
— (do 9. II).
»20. APRILA«: premijera en-
gleskog filma — GORKA
ZRTVA — (do 9. II).

»SIBENIK«: americki film —
NA DIVLJEM ZAPADU —
(do 4. IT).

Premijera talijansko-ameri-
¢kog filma — ALADINOVA

‘L.i“jﬂna, Ante 1

RODENI
Zeljko, Paska i Slavke Kliso
vi¢; Dragan, Vojislava i Marije

Radecié¢; Gojko, Vojislava i Ma-

rije Radeci¢; Josko, Ivana i
Janje Skugor; Zvjezdana, Mili-
voja i Milene Sandié¢; Duda,
Vinka i Jelene Erak: Milorad,
Petra i Nevenke Dobrijevié; I--
vica, Jose i Danice Zurié¢; Dan-
ko, Nemanje 1 Olge Vasiljevi¢;
Jasminka, Dragutina 1 Silvije
Veldi¢; Milan, Marka i Tonke
Plenc¢a; Mario, Marka i Drazen-
ke Juraga; Melba, Vladimira i
Anke Ramljak; Darko, Frane i
Viekoslave Jurié¢; Majda, Jere 1

Tone Brnadi¢; Vladica, Ljubise
1 Zagorke Milenkovi¢; Andriana,
Ante i Bosiljke Raji¢; Neda,
Ljubice Slamié; Marija, Jovana
i Ande Pavlica; Antonije, Voji-
slava i Zdenke Lainovi¢; San-
dra, Ante i Slovenke Jajac; Jo-
§ko, Kresimira i Olge Cular;
Antice Gruja;
Ante, Ivana i Ane Puli¢ i Niki-

CAROBNA LAMPA — (5— ca, inz Ive i Elvire Grgas-Svi-
10. IT). rac.
DEZURNE LJEKARNE VIENCANI
Do 5. II— I narodna — Ulica Erceg Ante, stolar — Stangié

Bozidara Petranovica.
Od 6—12. II — II narodna —
Ulica bratstva i jedinstva.

Milka, domacdica; Bari¢ Ivan,
podoficir JRM — Vukorepa Ne-

OPCINSKI FOND ZA STAMBENU IZGRADNJU
« SIBENIK

Broj 1/65.
Sibenik, 1. veljac¢e 1965. god.

Na temelju ¢lana 10, 33, 43 i 44 Zakona o financiranju stam-
bene izgradnje (Sl. list SFRJ br. 47/59) te clana 20 do 23, 31, 34 i
35 Pravila fonda, Upravni odbor Opdinskog fonda za stambenu
izgradnju Sibenik, na prvoj redovnoj sjednici, odrzanoj 1. velja-
¢e 1965. godine, donio je odluku da se raspise

VIII natjecaj

za dodjelu kredita iz Opéinskog fonda za stambenu izgradnju
Sibenik osobama u radnom odnosu i onima s njima izjednace-
nim (radnicima, sluzbenicima, umirovljenicima, ratnim i mirno-
dopskim invalidima) za dovrSenje izgradnje, dogradnje i nado-
gradnje, te za veéu adaptaciju (popravak) stambenih zgrada na
podruéju opéine Sibenik.

UKUPNI IZNOS KREDITA KOJI CE SE DODIJELITI IZNOSI
DINARA 120,000.000.—

od &ega za koriStenje u 1965. godini Din 80,000.000,—
u 1966. godini Din 40,000.000.—

1. MINIMALNI UVJETI ZA DOBIVANJE KREDITA JESU:

a) za kredite za dovrienje izgradnje, dogradnje 1 nado-
gradnje:
— da je gradnja s vlastitim sredstvima konstruktivno iz-
vedena do krova;
— vlastito ue$ée u gotovu od troSkova za dovrsenje,
— kamatna stopa od najmanje 29, godisnje,
— rok otplate kredita najduZi 30 godina;
b) za kredite za veéu adaptaciju (popravak):
— vlastito uée$ée u gotovu najmanje 209, od troskova za
adaptaciju, .
— kamatna stopa od najmanje 29, godi$nje,
— rok otplate najduzi 20 godina prema visini kredita.

2. ROK ZA PODNOSENJE PONUDA (PRIJAVA) JE OD 1. VE-
LJACE DO ZAKLJUCNO 31. OZUJKA 1965. GODINE.

3. PRIJAVE S PONUDAMA PODNOSE SE KOMUNALNOJ BAN-
CI SIBENIK — SLUZBI ZA KREDITIRANJE STAMBENE
IZGRADNJE U ZATVORENOM OMOTU SA NAZNAKOM NA
OMOTU: »ZA VIII NATJECAJ ZA DODJELU KREDITA IZ
OFSI SIBENIKc«.

Uz prijavu prilaZe se:

— potvrda o zaposlenju ili umirovljenu, sa naznakom za za-
poslene radnog staza u poduzeéu i ukupno, kao i stalnog
ili prosje¢nog mjesetnog osobnog dohotka ili mirovine,

— zemljiSnoknjizni izvadak Opdéinskog suda, da je zgrada u-

pisana u zemlji$noj knjizi u Xkorist prijavitelja (vlasnost
égrade i pravo koriStenja zemljiSta u drustvenom vlasni-

tvu),

— dozvola o gradnji ili potvrda Odjela za komunalne poslove
opéine, prema kojoj zgrada nije urbanisti¢kim planom
predvidena za ru$enje.

4. NAJVISI IZNOS KREDITA MOZE IZNOSITI:

a) za dovrenje:

— jednosobnog stana Din 1,400.000.—
— dvosobnog stana Din 1,850.000.—
— trosobnog stana Din 2,150.000.—
— cetverosobnog stana Din 2,400.000.—

b) za vecu adaptaciju Din 1,200.000.—
5. KREDITI POD 4. MOGU SE DOBITI SAMO ZA DOVRSENJE
I ADAPTACIJU JEDNOG STANA.

6. PREDNOST U NATJECAJU IMAJU NATJECATELJI KOJI:

— uplate veée ucesée u gotovu,

— uplate ranije i odjednom ucedde,

— ponude veéu kamatnu stopu od najmanje,

— ponude kraci rok otplate od najduzeg,

— trz}ge_'manji kredit od najveceg iznosa, tj. grade ekono-
micnije,

— aktivni ucesnici NOR-a (POJ i NOVJ od 1941—1945. god.).

7. Tiskanice za natjetaj dobiju se u Komunalnoj banci $ibenik
— na Salteru prodaje plativih obrazaca ili u Sluzbi za kredi-
tiranje stambene izgradnje.

8. Vlastito ucesée u gotovu upladuje se odjednom ili u obroci-
ma, a najkasnije do 31. ozujka 1965. god. na Ziro-ra¢un Opéin-
skog fonda za stambenu izgradnju Sibenik broj 435-11-647-1-
(i broj ugovora) kod Sluzbe druStvenog knjigovodstva pri fili-
jali Narodne banke Jugoslavije u Sibeniku, u gotovo s obras-
cem 141 ili virmanom s obrascem 74, sa naznakom svrhe doz-
nake: »Pretplata na kredit po VIII natjetaju za dodjelu kre-
dita iz OFSI Sibenik«.

9. Rjesenje o rezultatu natjetaja objavit ¢e se nakon isteka ro-
ka natjecaja na oglasnoj plo¢i Skupstine opéine $Sibenik, Ko-
munalne banke Sibenik i u »Sibenskom listus.

UPRAVNI ODBOR
OPCINSKOG FONDA ZA STAMBENU IZGRADNJIU
SIBENIK

djeljka, domacica; Joki¢ Bozi- star 1 dan; Strbac Puro Mijin,
zidar, telefonista — Cigi¢ Jaka, star 33 godine; Berovi¢ Mate
radnik; Bumber Jere, mehani- pok. Sime, star 66 godina i Ba-

¢ar — Vukorepa Anka, sluzbe-
nik; Catlak Nikola, bravar —
Rasdini Nada, domatiica i Radov-

ra 82 godine.

lin Marica rod. Jakovljevi¢, sta-

¢i¢ Ante, pomorac — Radov¢ic¢
Jelda, domacdica. MALI OGLASNIK
UMRLI KOMPLETNU spavaé¢u sobu sa
Rak Kata rod. Akmadzid, $usStama prodajemo wuz vrlo
stara 53 godine; Saitovié¢ Mir- pristupa¢nu cijenu. Ponude
ko Rifata, star 1 mjesec; Stella slati na redakciju lokalnog
Sime pok. Josipa, star 82 godi- tiednika — Sibenik ili na
ne; Radeci¢ Gojko, Vojislava, telefon 25—62.
PROIZVODACIMA GROzZPA I POLJOPRIVREDNIM
ZADRUGAMA
Nase ¢e poduzece od 15. Il do 14. ITI 1965. godine vrsiti ugo-

varanje prodaje grozda i drugih proizvoda berbe 1965. Ugovara-
nje prodaje, odnosno kupnje vrsit ¢e se preko zadruga; ako ove
to prihvate. Ukoliko dode do ovoga, neprihvadanja, ugovaranje
¢e se vrsiti neposredno. Nase ovogodisnje cijene su:

Ocek. pros.

Za 1 stepen Za 1l kg

Sortiment sladora din slador mogukKih din
— marastina 4,0 22 88

— debit 28 20 56

— trbljan 23 17 898

— babié-primo- 32 21 67

Stenski

— babié-tamni 257! 21 56,7

— plavina-tamna 2,5 20 50

— ostale sorte i svi- 223 17 39

jetlije crne

Napomene: U nastojanju da dodemo do najvi§e moguéih koli¢ina
grozda, jer nam vino proizvedenou nasem pogonu
omogucava povoljniji plasman na trzi$tu i-da
cijene budu pnihvatljive za proizvodaca grozda,
odlucili smo se na poveéanje cijene (u odnosu na
cijene u vrijeme berbe 1964.) u iznosu od 10 do
60 para po stepenu sladora. Time se izlazemo ve-
likom riziku ako ne wuspijemo preuzeti mnogo
veée koli¢ine (400 do 500 vagona). Medutim, mi
pretpostavljamo da ¢e organi komune poduzeti
mjere koje su veé i prije trebale biti poduzete,
pa ¢emo tako, uz prihvatljive cijene, osigurait po-
trebne koli¢ine.

Ovim putem, istovremeno, molimo zadruge da nam dostave
svoje potrebe za sadnim, rasadni¢kim i drugim materijalom,
kako bismo mogli predvidati njegovu proizvodnju na nasoj vla-
vlastitoj ekonomiji ili nabavu sa strane. )

Ako organi komune budu imali te$koca u provodenju po-
trebnih mjera radi toga $to su u pitanju postojeée koli¢ine vina,
mi smo spremni da, suprotno svome stavu, vr§imo kupnju i vina
zakljuéno sa 31. III 1965. Ova mjera bi se provodila samo za
ovu, a nikako i u narednim godinama, jer to utjee i na ekono-
micnost poslovanja.

»VINOPLOD«VINARIJA SIBENIK

BIRO ZA STAMBENU IZGRADNJU
SIBENIK

bene izgradnje (Sluzbeni list SFRJ br. 47/59) Biro za stambenu

izgtadnju opdine

NATJECAJ

za dodjelu kredita drustveno-pravnim osobama i osobama u
radnom odnosu za kupnju stanova na kredit koji ée se graditi

na predjelu zvanom »Bunari«.
Stanovi za kupnju — grade se jednosobni, dvosobni i fro-
sobni — ukupno 15 stanova, i to:

a) jednosobni stanovi neto-povrsine m?2 40,00 na

¢) dvosobni stanovi neto-povr$ine m2 59,22 na I,
II, III i IV katu, uz cijenu od

d) dvosobni stan ma V katu neto-povrsine m?2 46,08
uz cijenu od

e) trosobni stanovi neto-povrsine m2 88,58 na I, II,
III i1 IV katu, uz cijenu od

f) trosobni stan ma V katu neto-povrSine od -
© m?2 71,84, uz cijenu od din 6,800.000

U cijenu stana zaralunati su troskovi otkupa zemljista,
uredenje imovinsko-pravnih odnosa, projektiranje, nadzora grad-

din 5,600.000

din 4,400.000

garaza. ;

Stanovi koji se kreditiraju po
useljivi najkasnije do kraja 1966. godine.
cijenama, a traZioci kredita po ovom natje¢aju ulazu i dio vla-

nimalnim uvjetima.

za izgradnju stanova u TeZackoj ulici u Sibeniku na predjelu
zvanom »Bunari«.

natjecaju je 20. IT 1965. godine.

kredit jesu:

a) vlastito u¢eiée od najmanje 50°, u gotovu od navedene cije-
ne kostanja stana,

b) kamatna stopa od najmanje 29, godi¥nje,

PREDNOST U NATJECAJU IMAJU ONI KOJI:

a) ranije uplate ulesée

b) ponude veée udedée od minimalnog
¢) ponude kraél rok otplate od najduzeg
d) ponude veéu kamatu od minimalne.

nik, kod Komunalne banke Sibenik, te u »Sibenskom listuc.

SIBENIK

Na temelju ¢lana 33, 43. i 44. Zakona o financiranju stam-

Sibenik donio je Odluku kojom se raspisuje |

kao II etapa stambene nmovogradnje u Tezackoj ulici u Sibeniku |

I, I, III i IV katu, uz cijenu od ‘¢in 3,800.008
b) jednosobni stan mna V katu neto-povriine :
m2 29,16, uz cijenu od din 2,800.000 §

din 8,500.000

nje iz svih komunalija, sa uredenjem okolisa i izgradnjom dviju |
ovom natjecaju bitv Ee i

Oznadena cijena stanova je fiksna prema dana$njim trZznim :
stitih sredstava kao obavezno ude$ce prema mize navedenim mi- '

Utesnici u ovom natjetaju podnose prijavu u zatvorenom f
omotu sa naznakom na omotu »Za natjetaj za dodjelu kredita |

Rok za podno3enje prijava za dodjelu kredita po ovom

Minimalni uvjeti za dodjelu kredita za kupnju stanova na |

¢) rok otplate kredita najduze 25 godina od useljenja u stan. |

Rezultat ovog natjeaja bit ¢e objavljen najkasnije do |
28. veljale 1965. godine na oglasnoj plo¢i Skupstine op¢ine Sibe- |

BIRO ZA STAMBENU IZGRADNJU |

,BAGAT"
Tvornica Siva€ih strojeva - Zadar

VRSI PRODAJU SIVACIH STROJEVA PO SPECIJALNO SNI-
ZENIM CIJENAMA ZA STRANA SREDSTVA PLACANJA

Popularni BAGAT $ivadi strojevi su po svojoj kvaliteti, formi i
estetskom izgledu — poznati skoro svim gradanima nase zemlje,
jer do danas postoje preko 300.000 vlasnika BAGAT $ivacih
strojeva.

Veée koli¢ine BAGAT Sivadih strojeva se plasiraju i na strana

trzi§ta: Engeska, SAD, Kolumbija, Kanada, Nigerija i dr., $to je

dokaz da su BAGAT S§ivaéi strojevi u rangu svjetske kvalitete.

Najpoznatiji BAGAT S$ivaéi strojevi su: »MAJA«, »JADRANKA«

i »ANA«.

Svaka glava $ivadeg stroja montira se na kabinetu po izboru

kupca, koje BAGAT prodaje u slijedeéem asortimanu, i to:

— KABINET M-75, izraden od orahovog furnira, &etvrtastog
oblika, uklapa se u klasiSan ili suvremen namje$taj u doma-
éinstvu.

— KABINET M-8GHC, izraden sa gvozdenim (Zeljeznim) posto-
ljem i tablom od orahovog furnira; .

— KABINET M-86, izraden je u obliku vitrine, od orahovog
furnira, te se uklapa u klasi¢an ili suvremen namje$taj u do-
madinstvu;

— KOFER PORTABL je visoko kvalitetan, jednostavan za ruko-
vanje, te pogodan za domadinstvo sa malim stambenim pro-
storom. Sivaci stroj radi samo sa elektromotorom.

Svaki BAGAT S$ivadi stroj Siva naprijed i natrag, ima ugradeno

elektro osvjetljenje i radi na noZni pogon. Po Zelji kupca mon-

tira se elektromotor te radi na elektro-pogon.

Sivac¢i stroj »ANA« nema elektri¢énog osvjetljenja niti ugraden

motor, te isklju¢ivo radi samo na nozni pogon.

Tvornica BAGAT svojim sada$njim vlasnicima i buduéim kup-

cima omogucéava viSe prednosti, medu kojima su najvaZnije:

— svjetska kvaliteta,

— dugogodisnja garancija (10 godina),

— besplatan pribor za kruzno i kockasto $ivanje,
porubljivanje i $topanje,

— besplatan servis i osigurani rezervni dijelovi,

— tecaj Sivanja i krojenja.

POTROSACI

Raduje nas $to vas mozemo informirati o jo$ jednoj prednosti —
a to je da svaki BAGAT S$ivadi stroj mozete kupiti po

SPECIJALNO SNIZENOJ CIJENI

ako izvrSite uplatu u jednoj stranoj valuti, na bazi cijene ame-
rickog dolara ili njemacke marke.

Ako imate svoje prijatelje ili rodake u inozemstvu, ili pak svoj
devizni ratun kod Narodne banke u na$oj zemlji, mozete vrlo
brzo doci do kvalitetnog BAGAT $ivaceg stroja.

Iskoristite idealnu moguénost, da BAGAT &ivaéi stroj kupite po

SPECIJALNO SNIZENIM CIJENAMA

UUSAS$
»MAJA« NA KABINETIMA

M-75 M-8ghc M-86  Portabl

_ kofer

— sa svjetlom i bez motora 64 62 79 —
— sa svjetlom i sa motorom 74 72 89 64
»JADRANKA« ;
— sa svjetlom i bez motora 60 56 74 —
— sa svjetlom i sa motorom \70 R GG SS 60
»A N A«
— bez svjetla i bez motora 56 53 1 —

U DM (zap.-njemacka marka)

»MAJA« NA KABINETIMA
M-75 M-8ghc M-86  Portabl
kofer
— sa osvjetljenjem i bez :
motora 255 232 314 —
— sa svjetlom i sa motorom 298 288 357 255
»JADRANKA« -
— sa svjetlom i bez motora 236 226 295 —
— sa svjetlom i sa motorom 279 269 338 236
»A N A«
— bez svjetla i bez motora 226 215 285 —

Isporuku $ivaéih strojeva vrdimo odmah na adresu lica za koga
je izvrSena uplata, uz zaracunavanje prevoznih troskova od
750.— dinara po jednom S$ivadem stroju.

SVAKI SIVACI' STROJ upakovan u »export« ambalazu koja je
besplatna. ;
Va$u ustedevinu ili gotovinu stranog novca' za kupovinu na$ih
proizvoda moZete uplatiti kod najblize filijale Narodne banke
u vasSem mjestu.

Uplatu po navedenim cijenama moZete izvr$iti putem Banke,
postom iil ¢ekom u jednoj od slijedeéih valuta: USA 8, njemacka
marka, kanadski dolar, engleska funta, francuski franak, tali-
janska lira, austrijski $iling i druge konvertibilne valute, na
adresu: :

NARODNA BANKA — FILIJALA RIJEKA, za

1. \BRODOKOMERC« — export - import

Rijeka, Beogradski trg br. 3/II.

Za svaka obavjeitenja obratite se navedenom poduzeéu, ili di-
rektno na TVORNICU »VLADO BAGAT« — ZADAR.

U SVAKOM DOMU — BAGAT SIVACI STROJ!




