j

5131N£x

Neudna bibjqep %
SIBENIK, 10. VELJACE 1¢
BROJ 647 GODINA XIV

List izlazi svake srijede — Ure-
duje redakcijski  kolegij —
Glavni i odgovorni urednik —
JOSIP GRBELJA — Uredni-
§tvo: Sibenik — Ul Petra Gru-
biSica 3 — Telefon urednistva
2562 * Rukopisi se ne vradaju

v

S1

-

bers

9 3

ORGAN SOCIJALISTICKOG SAVEZA RADNOG NARODA OPCINE SIBENIK

s, TSy I g T

Cijena 20 dinara — Izdaje
Novinsko-izdavacko poduzeée
»Stampa« Sibenik — Direktor
M/RKO JURKOVIC — Mjeseé-
na pretplata za SFRJ 100 di
nara, za inozemstvo 200 dinara
— Tekudéi racun: Komunalna
banka Sibenik 435-11-1-8 * Te-
lefon Stamparije 22-28 i 29-53

PN DB SN AR BIGEAT. SOOI

e
™
13

Drustveno-politi¢ki rukovodioci i gosti

Prosle subote odrzana je u Sibeniku, u dvorani kina
»20. aprila«, u prisustvu 185 delegata 19. redovna konferen-
cija Opdinskog komiteta Saveza omladine Sibenika.

Konferenciji su, pored delegata, te predstavnika susjed-
nih opéina Splita, Zadra, Drni$a, Knina i Benkovca, prisu-
stvovali Sreé¢ko Bijeli¢, ¢lan CK SKJ, Vladimir Pezo i Vla-
dimir Stipanovi¢, ¢lanovi predsjedni$tva SOH, sekretar Ko-
tarskog komiteta SO Split Nikola Zvonko, predsjednik
Skups$tine opcine Sibenik Jakov Grubisi¢, sekretar Opdin-
skog komiteta SK Pasko PeriSa, predsjednik Opcinskog od-
bora SSRNH Josip Nini¢, predsjednik Opcinskog sindikal-
nog vijeéa Nikica Bujas, predstavnici JNA i RM i drugi gosti.
. Poslije diskusije izabran je novi Opcinski komitet SO.

Za novog predsjednika izabran je Ante Ljubi¢i¢, radnik u

TLM »Boris Kidric«. ,

"“Podto je dosadainji predsjednik Komiteta SO Drago
Putnikovi¢ pozdravio - prisutne delegate i goste i poSto su
pioniri gostima urudili cvijeée, konferencija je otpocela rad
Citanjem referata. . °

U referatu o narednim zadacima organizacije Saveza
omladine $to ga je na godi$njoj konferenciji podnio drug Dra-
go Putnikovié, u centru paznje nalazili su se problemi radni¢-

_ke i 8kolske omladine. On je, izmedu ostalog, rekao:

- OGLEDALO

Raspoznavanje

Ima razno-raznih znakova raspoznavanja.

— Po jutru se dan poznaje, — kaze narod. U prenese-
nom smislu to bi moglo znaciti i ovo: privredna organizacija
Ta i Ta odliéno je startala u novoj proizvodnoj godini.
Moze se, dakle, oc¢ekivati pun uspjeh na Kraju poslovne go-
dine. Ta se poslovica, medutim, mozZe primijeniti i na druge
drustvene djelatnosti. Naravno, ako je vjerovati »znaku ra-
spoznavanjax. -

No, kad Zelimo ne$to jasnije odrediti, u najviSe slucaje-
va se sluzimo bojom. Sportske momcadi nastupaju u dre-
sovima razli¢itih boja kako bi publika i suci bolje raspozna-
vali rivale. Na osnovu boje dresa vecina ekipa dobila je
svoj nadimak. Na prmjer: »Bijeli«, »Plavi«, »Zeleni«, »Zuti«
(ili »Kanarinci«), »Crveni« i tako dalje.

Crvena boja je najizrazitija.

Ona, uostalom, odreduje i najnapredniju ideju moder-
nog covjecanstva.

Crvena boja oznacuje i stid.

Crvena boja je u zadnje vrijeme kod nas postala jos
po necemu veoma aktuelna. Niste primijetili?

Osobni automobil $I, ST, ZG, BG, ZD i tako dalje broj

taj i taj dobio je crvenu, umjesto uobicajene bijele table.

Sta to znaci? Kakva je to diferencijacija?

Automobili s crvenom tablom su drusStveno vlasnisStvo.

Pa Sta onda?

. Kako »pa Sta onda«? ;

Ranije su se u tim automobilima vozile tetke, strine,
svastike, kume, rodaci (blizi i daljnji . . .). Toj pojavi je
trebalo stati na kraj.

Hm, hm . . . Zar sav taj rod ne moze stati u kola bez
obzira na crvenu tablu? Cudna mi cuda: crvena tabla.

Moze, moze, ali neka se zna da je automobil zbog toga
pocrvenio od stida. Kad ve¢ ne crvene rukovodioci (oni su
u vecini sluCajeva opskrbljeni crvenilom u dzepu). Neka
se kola crvene. Tako im i treba kad nisu bila oprana. Koli-
ko se ja razumijem u svije nasih ljudi tetke, strine, svasti-
ke . . . nece imati razloga da se posvade sa svojim rodacima
na rukovodec¢im polozajima s pravom na KkoriStenje o0sob-
nih automobila. MARIN

'ske organizacije

— Da omladina u privrednim
organizacijama = temeljitije ne
utjeCe na unutarnji Zzivot, sva-
kako da ‘krivnju snose i ostali
politicki faktori u okviru radne
organizacije, a posebno ¢lanstvo
Saveza komunista i sindikalne
organizacije. Ima nenastojanja i
od tih faktora da se omladin-
ne osamosta-
ljuju i da im se pomogne u iz-
gradivanju metoda i sistema ra-
da, odnosno malo se pokazuje
interes za rad omladinskih or-
ganizacija, a Cesto smo
da upucujemo . omladini koje-
kakve primjedb& i da na neki
nacin omalovaZavaio njihove
zaklju¢ke, a time i njihovu ak-
tivnost.

Drugi plenum Saveza omladi-
ne Jugoslavije imao je ogromni
utjecaj na rad Skolskih organi-
zacija Saveza omladine na na-
$oj komuni. Odnos prema radu-
i postignut uspjeh svakog ¢lana
naSe organizacije, nije stvar
doticnog veé¢ i zajednice, pa
prema tome i organizacije Sa-
veza omladine. Bitno je nagla-
siti da se sve viSe S$kolske or-
ganizacije bave problemima od-
gojnoj mtjecaja nastaveida se
ideoloski rad ucenika cijeni po
tome koliko je tko savladao os-
novni zadatak u $koli — ucenje.
Skolske organizacije trebaju jos
viSe isticati nacelo »dobar ude-
nik — dobar omladinac«, jer -
ne smijemo dozvoliti da nam se
u rukovodstvima Saveza omla-
dine nadu loSi ucenici koji iz
mjeseca u mjesec vuku i po ne-
koliko negativnih ocjena. Takvi
rukovodioci krnje wugled svoie
organizacije i razrednog kolek-
tiva, odnosno umanjuju vrijed-
nost svoje organizacije. Radi
toga s namjerom da postane
bolji ucenik i da pronalazimo
adekvatne forme pomodi losi-
jim ucenicima. U na$im organi-
zacijama postoji izvjestan broj
srednioSolske omladine koja ne
nastoji i ne ulaze napore da re-
dovito zavrSava razred, odnos-

no $kolu. Takvi nam ne treba-
in u organizaciji Saveza omla-
dine i ne bi ih trebalo uklju-

¢ivati u razne aktivnosti, sport-
ska drustva, sekcije 1 klubove,
koji djeluju pri organizaciji, kao
i u omladinske radne brigade
sve dotle, dok ne poprave svoj

odnos prema osnovnom zadat-
ku-ucenju.

Kad isticemo zadatke §kol-
skih organizacija Saveza omla-
dine, onda smo duzni naglasiti
i pojavu oportunizma, kod jed-
nog dijela omladine i takve
pojave bi trebale viSe zabrinja-
vati rukovodstva Saveza omla-
dine. Nije rijedak slucaj da
nam uclenik ne zeli javno ka-

zati slabosti koje zapaza prate-
¢i nastavu. Odnos nekih pros-
vijetnih radnika u osnovnim i
srednjim $kolama prema svim
ucenicima nije jednak, odnosno
moze se uociti da postupci pre-
ma ucenicima Ciji su roditelji »u-
nosnijih« zanimanja je druk¢iji i
da se takvim ucenicima poklanja
veéa paznja. Ucenici zapazaju
nepravilne postupke i neujedna-
¢ene kriterije, komentiraju ih i

skloni

stvaraju vlastite sudove o tim
pojavama. Takve pojave optere-
¢uju omladinu i kaznjavamo je,
mozda i nesvjesno. Do takvih
podataka je vise puta teSko do-
¢i, odnosno ne iznose se javno
s namjerom da se izbjegnu, jer
ce osjeca bojaznost od posljedi-
ca. Koliku Stetu oportuniranje,
odnosno zataskavanje moze nani-
jeti pojedincu i organizaciji o
tome. je suvisno govoriti, medu-
{im duzni smo slabosti razum-
no i efikasno isticati i nasto-
jati da -ih svedemo na najma-
nju mogudu mjeru.

Najvise ucenika s naSeg po-
dru¢ja moze se upisati u Gim-
naziju pedagoskog smjera, gdje
se Skoluje kadar za takozvana
intelektualna zanimanja, a da-
leko su manje moguénosti $ko-
lovanja za zvanje kvalificira-
nog radnika, iako imamo vrlo
loSu kvalificiranu strukturu za-
poskenih radnika. Daleko veci
broj ulenika upisao bi se u
stru¢ne $kole, kad bi to dozvo-
ljavali kapaciteti. Tu konstata-
ciju potvrduju provedene an-
kete vrSene medu ucenicima os-
mih razreda osnovne $kole u ve-
zi sa profesionalnom orijenta-
cijom.

Metalur$ko - tehnoloska $ko-
la nije sretno formirana. Uce-
nici koji zavr$e tu S$kolu tedko
dobiju posao, odnosno privreda
na$e komune nije u stanju da
uposli sve uclenike, a postoji
izviesna rezerviranost u radnim
kolekitivima, dsobito kada je
rije¢ o njihovoj stru¢nosti. Ove

" 2odine 8kolu pohada 169 uleni-

ka svrstanih u metalno i elek-
tro smjer. Karakteristi¢no je
ista¢di da od 17 prosvjetnih rad-
nika, koji rade u ovoj S$koli, 10
ih je u honorarnom odnosu,
a k tome ako se doda da preko
20 ucenika metalnog smjera
radi na jednom tokarskom stro-
ju, a onda je sasvim razumliivo
da i struénost ucenika ne moze
udoveljiti zahtievima radnog
mjesta u radnim organizacija-
ma. To su razlozi zbog ¢ega ne-
ma interesa kod omladine, za
ovu $kolu i razlozi da ove $kol-
ske godine $kola radi na osno-
vu privremeno dobijene dozvo-
le. Uéenici su bili krivo -infor-
mirani od strane nastavnika o
zvanijima koja se sti¢u poslije
zavrSenog Skolovanja, pa su sei
tu javljali nesporazumi do ko-
jih nije trebalo dodi.

Skolu ucenika u privredi po-
hada 800 ucenika. koji izucava-
iu nreko 60 razli¢itih zanimania
i taj podatak zahtijeva razno-
vrsnu struc¢nost nastavnoe Kka-
dra u koiem Skola oskudiieva.
Nismo zadovoljni s prakti¢nim
dijelom nastave koja se organi-
zira u radnim organizacijama,
ier osim »Velimira S$korpikag,
druge radne organizacije nema-

adine u centru paz

ju plan i program struc¢nog od-
nosno praklicnog obrazovanja,
jer ni ucenik ni majstor ne zna-
ju sto bi trebalo prakti¢no o-
braditi u I, II i IIT godini $kolo-
vanja. Poslije, radne organiza-
cije, prigovaraju na strué¢nu
sposobnost kandidata, iako ve-
liku krivnju snose radne orga-
nizacije, koje planski ne ospo-
sobljavaju ucenike i koje neod-
govorno daju prolaznu ocjenu
iz prakticne obuke. Odnos pre-
ma jednom dijelu ucenika na
prakti¢cnom radu je jo$ uvijek
»Segrtski« i nema se dovoljno
strpljenja kod ogromnog broja
majstora da im povjereni uce-
nik bude bolji, a za takva na-
stojanje majstori nisu posebno
stimulirani. To isto vrijedi i za
naucnike. Ne postoje izradeni
pravilnici o nagradivanju uce-
nika, osim postojec¢ih zakon-
skrih propisa koji reguliraju
nagradu i kojih su se poduzeda
duzna pridrzavati. Takvi pravil-
nici bi, bez sumnje povedali in-
teres prema radu i imali bi u-
tjecaja na postizavanje boljeg
uspjeha u $koli i na prakti¢nom
radu. Ovi nedostaci zahtijevaju
ve¢u brigu omladine u privred-
nim organizacijama, analizu po-
stojeeg stanja i pronalazenje

konkretnih mjera za njihovo
rjeSavanje.
. Matenijalni problem omladi-

ne je podru¢je o kome se mno-
go diskutira. Samadki stanovi
i prehrana su pitanja o kojima
se, po Cetvrti put na opdéinskim
konferencijama raspravija i e-
nergiéno trazi da se to jednom
podne rjeSavati. Ne mozemo ova
nerijeSena pitanja odvojiti od
ostalih podrucja, koja traze
svoja rjeSenja, medutim, uvje-
reni smo da je trebalo u tom
pogledu napraviti viSe, jer su
postojaie i1 objektivne moguc-
nosti.

Zaposljavanje mladih je pita-
nje za sebe. Iz mjeseca u mje-
sec Zavodu za zapoS$ljavanje
radnika prijavljuje se oko 350
mladi¢a 1 djevojaka trazedi bi-
lo kakve poslove. U posljednje
vrijeme radne organizacije ne
zele uposljavati omladinu od 16,
17 i 18 godina starosti s moti-
vacijom da nisu zavr$ili vojnu
obavezu. Ti razlozi nisu uvjer-
ljivi, a jo§ manje opravdani.
Kako da egzistiraju ti neupos-
leni nekvalificirani ili polukva-
lificirani mladi¢i. Smatramo da
privredne organizacije trebaju
primati, ukoliko potreba posla
zahtijeva, ne gledaju¢i da li je
zavrsio vojnu obavezu ili ne, jer
po mnovratku iz Armije, radna
organizacija dcbija  priucena
radnika. Uvjereni smo da o-
pravdano postavljamo naSe za-
htjeve, jer oni nisu neostvarlji-

vi, a to je posebno istakla i

Radno predsjednistvo

VI vanredna konferencija SK
Opdine Sibenik.

Kulturno zabavni zivot pred-
stavlja dio aktivnosti mladih
gdje veliki broj mladica i dje-
vojaka zadovoljava svoje intere-
se i razvija sklonosti. Protekli
period bio je daleko bogatiji s
raznim oblicima kulturnog i
zabavnog zivota, posebno na se-
lu, za razliku od ranijih godina.
Razvijanje masovne kulture
otezava nedostatak prikladnih
prostorija, iako nismo u tom
pogledu sve mogucnosti iskori-
stili. Vrijedno je ista¢i pomoé
Opcinske skupsStine, koja dodje-
ljuje organizacijama Socijali-
stickog saveza i Saveza omladi-
ne 509, novcéanih sredstava za
nabavu televizora.

Diskusija

Ante Pelalija: On se kritic¢ki
osvrnuo na rad nekih radnih
organizacija u radu s omladi-
nom. Podcrtao je nedostatak
politickog rada sa seoskom om-
ladinom 1 rekao da jo$ ima ko-
lebanja i neodluénosti u radu
na selu, gdje se malo angazi-
raju oml!adinski rukovodioci. I-
stakao je da su vrijedne pohvale
akcije omladine TLM »Boris Ki-
dri¢« koja organizira seminare
na selima.

L NG i

Zivko Bezbradica: Kongres
SKJ bio je ne samo kongres
komunista, ve¢ svih 19 milijuna
Jugoslavena, a posebno omladi-
ne. Govored¢i o radu omladine u
proizvodnji on je rekao: »Kod
nas jo$ nije u potpunosti izgra-
den kult rada. Za tim treba po-
sebno omladina da tezi. Omla-
dina koja radi u proizvodnji
treba jace da se aktivira u Zivo-
tu kolektiva. Ona ima posebne
zadatke 1 radne i drusStveno-
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Srijeda, 10. veljace 1965.

Iz poduzeca ,,Dane Roncevic*

Uspjesan razvoj Rolektiva

Zanatsko  poduzeée  »Danec
Roncevié« osnovano je 1946. go-
dine kao poduzece sa vise malih
radionica raznih zanatskih dje-
latnosti. U to vrijeme poduzede
je zapo$ljavalo svega dvadese-
tak radnika. No, s vremenom
se pokazalo da djelatnost poslu-
ju nerentabilno 1 kao takove
su bile likvidirane. Ista je stvar
bila i sa trikotazom, koja je
iz »Jadranke« bila pripojena o-
vom poduzedu. I dvije cipelar:

radn]e presle su kasnije u pau-
$alno poslovanje. Tako se podu-
ze¢e oslobodilo ncrcntabllnog
balasta.-

Broj 7apos1<_mh je postepeno
rastao, kao i ulaganja u osnov-
na sredstva i fondove poduzeca.
Veé 1962. godine broj radnika
je iznosio 111, 1963. godine 128,
a prosle godine oko 140 radni-
kKa. Ukupan prihod kroz.to raz-
doblje na 'bazi naplaéene reali-
zacije ‘iznosio. je 1962. godine
147 milijuna 768 hiljada, u 1963.
250 milijuna 362 hiljade dok se
u 1964. godini popeo na 333 mi-
lijuna 347 hiljada.

Osnovna sredstva u 1962. go-
dini iznosila su 109 posto u od-
nosu na 1961, u 1963. godini 153
posto, a u prosloj godini cak
180 posto.

Treba napomenuti da poduze-
¢e radi u veoma staroj zgradi
u kojoj je jo$ prije mnogo go-

skedjelatnosti

dina bio mlin. Zgrada je poslije
rata konfiscirana, a od 1962. go-
dine nalazi se u vlasniStvu po-
duzeca. I pored izvrSenih adap-
tacija jo$ uvijek se osjeca nedo-
statak prostora.

Posebno valja istaknuti da se
poduzece specijaliziralo u izra-

di vinarske opreme kao jedino
takvo poduzecée u zemlji. Ta se
oprema dosada uvozila iz Italije
1 Francuske. Oko 30 posto svoje
poduzece je

namjc-

nilo ovoj proizvodnji. Postepe-
nim rastom poduzeca prislo se
sve vioj specijalizaciji i uvr-
Stavanju u jednu djelatnost za
potrebe gradevinskog zanatstva,
$to mu 1 u buduée osigurava
kvalitet. Poseban je ‘uspjeh i
priznanje poduzeda $to je ono
sklopilo® ugovgre sa Vinarijom
u Vrscu, koja je u izgradnji i
koja ce biti jedna od najvecih
u Evropi, za izgradnju komnplet-
ne potrebne opreme. Time su
na indirektan nacin uStedena
i znatna devizna sredstva zajed-
nice.

Znacajna djelatnos je i re-
mont brodova, te -autoservis ko-
ji se proS$iruje.

Da bi jednom rijesilo problem
prostora pristupa se izgradnji i
etaprom preseljenju  poduzeéa
na mjesto ranijeg rezalisSta »Slo-
bodne plovidbe«. Za prvu etapu
predvidena je dzgradnja hale

za te$ku bravariju. Njenom
izgradnjom dobit ¢e se potrebni
prostori u samom poduzecu.
Ako budu odobrena kreditna
sredstva banke SRH radi dega
je dostavljena i dokumentacija,
onda de se pristupiti izgradnj
i autoservisa uz Jadransku ma-
gistralu. Ono ce vrsiti sve su-

vremene usluge kao i' remont
automobila. Za ovu djelatnost
je ve¢ osiguran kadar. Ako se

ta sredstva ne dobiju, obavljat
¢e se serijski na dosada$njem
mjestu. Ina¢e predvideno je
oko 450 milijuna dinara za kom-
pletno preseljenje poduzecda na
novo mjesto.

Sistem raspodijele

Raspodjela se vrs$i na nivou
poduzeca, iako je u statutu po-
stavljeno nacelo raspodjele u-
nutar eckonomskih jedinica. To
je uvjetovano karakterom poje-
dinih djelatnosti za koje cesto
nedostaje sirovina, materijala i
drugog, pa takav nacin ne ‘bi
mogao biti trajno mjerilo u na-
gradivanju, gdje ono ne ovisi
direktno o zalaganju radnika
ve¢ o drugim objektivnim mo-
guénostima doticne djelatnosti.
U novim pogonima i uz bolju
organizaciju snabdijevanje i na-
bavki materijala moéi de se pre-
¢i na potpuni sistem nagradiva-

nja po ekcnomskim jedinica-
ma. Inace individualno nagradi-
vanje vrsi se i prema normi,

akordu i tome sli¢no.

Uza sva nastojanja poduzeca
prosjecni osobni dohoci radnika
jo§ uvijek su niski i iznose oko
33.000 dinara. Taj prosjek e
izgleda ba$§ veoma mnizak, ali
treba imati u vidu da u podu-
zeéu ima veéi broj kvalificira-
nih i visokokvalificiranih radni-
ka koji taj prosjek »dizu«. Po-
duzeée ulaze znatna sredstva u
svoje fondove. Samo u ovoj go-
dini bit ¢e uloZzeno 25 milijuna
dinara. od cega 15 milijuna vla-
stitih sredstava za investicije.

Za vrijeme obilaska poduzeca
upoznali smo se s nekim rad-
nicima na njihovim radnim

mjestima. Evo nekih od njih:

Branko Skoc¢i¢ iz Lozovca,
star 23 godine, po zanimanju
tokar, mladi je radnik i radi tek
cetiri mjeseca po dolasku iz

INA. Ranije je radio u
clektroda i ferolegura. U pogle-
du nagradivanja kaze: »Nije
lose, ali bi moglo biti i bolje.
Ne znam kako ée biti po novim
propisimac.

Tomislav  Vukeli¢ iz Senja,
roden 1938. godine, automehani-
¢ar: »U poduzeéu radim od ruj-
na mjeseca prosle godine. Prije
toga sam radio kod »Vijadukta«
izmedu ostalog i na mostu kod
Morinja. Imam 5 godina radnog
staZa i osobni dohodak od
30.000 dinara. Uvest ¢e se novi
nac¢in nagradivanja i vjerujem
da ¢e nam se osobni dohoci
povisiti. Sve to ovisi i o tome
koliko se mi budemo zalagali.

Ante Lako$. lijeva¢ radi u po-
duzeéu 6 ‘godina. Iz Rasline- je,
star 29 godina. Ozenjen ima 3
djece. Prima 26.000 dinara. »Rad
na kojem radim tezak je i po
zdravlje S$kodljiv, zbog visoke
temperature i dima rastaljenog
metala. Radi toga cesto uzima-

mo ¢aj. Da li ¢e osobni dohodak
biti poveéan po novom sistemu
nagradivanja ne mogu znati,
ali mislim da bi to bilo potreb-
no«. Aok

GodiSnja konferencija Saveza
omladine Sibenik

1
(Nastavak sa 1.:strane)
politicke  (pripremanje i raspo-

red mladih ljudi na radna mje-

sta, sistem . profesionalne ori-
jentacije itd.) ..

U vezi sa zaposhavamcm om-
ladine sa sela diskutant je na-
veo, da dobar dio njih. ostaje
nczapos]cn i opsjeda »Salter Za-
voda za zaposljavanje radnika.«

Mi imamo mnogo planova,
od kojih se neki rijetko spro-
vode u stvarnost. Treba da pre-
stane na$§ kampanjski rad i da
radimo sistematski u ' duhu od-
luka VIII kongresa SK,.

Josip Bujas: Osvrnuo se u
svojoj diskusiji na neke moral-
ne aspekte zivota omladine. Ima
dosta nezaposlenih mladiéa i
pojave maloljetnicke delikven-
cije. To su oni, koji su napustili
Skolovanje, a nece da rade, veé
se odaju skitnji. To je i poslje-
dica njihovog nezadovolistva s
izabranim znanjem ili Skolova-
njem. Diskutant je predlozio $i-
re savjetovanje za rjefenje ovog
pitanja.

Jere Vréié: On je iznio neke
pojave u radu omladine Skole

za ucenike u privredi ncke nje-
ne uspiche i rezultate, ali je ista-
kao i cinjenicu, da se ta Skola
jo§ uviiek bori sa nedostatlcom
prostorija, kabineta, knjiZnice
itd.

Organizaciia
»Boris Kidri¢« nije pomogla
ovoi Skoli koja za tu radnu or-
ganizaciju priprema kadrove. T-
nace stvaraju se kadrovi, ali se
¢esto i ne koriste ondje gdje nam
trebaju. Imamo tri stipendista
u Rijeci koji se neée vratiti o-
vamo, jer im druge komune nu-
de bolie uslove rada.

Problem ove $kole po njego-
vu mislieniu ie i ¢injenica $to
iz drugih Skola dolaze u ovu
najlosiji ucenici (jedan razred
od 34 ucenika ima svega 4 po-
zitivno ocijenienih itd.). Nagla-
sio je potrebu jade suradnie
omladine s omladinom  drugih
Skola.

Dragutin Meié: Govorio je o
kulturi mladih.. Iznio je neke
podatke koii govore o teSkim
uslovima 7Zivota iednog dijela
ucenika proizvodaca.

Mogu li se takovi ljudi baviti
kulturom, upitao se diskutant.
Ako je 15 ucenika iskljuéeno iz
Skole ucenika u privredi, ne-
ma li medu njima onih Kkoji
stanuju u potkrovlju ili se hra-
ne suhom hranom. Da li se tome

omladine TLM

posvecuje dovoljno paznje, da

li se o tome pise?

Tko se brine o prostorijama
za mlade koji nemaju jo$ svog
doma? Kroz 300 dana mladi su
dali 308 predstava koje je gle-
dalo 60.000 posjetilaca, dok nam
drugi govore da je sve to kic.

Rije¢ je uzeo i ¢lan CK SKJ
Srecko Bijelié. On je u diskusiji
analizirao rad i odncse u rad-
nim organizacijama i poloZaj
mladih ljudi u njima. Treba po-
staviti stvari A tako, rekao je
Srec¢ko Bijeli¢, da se ubrza nas
proces, da se prevazide forma
upravljanja ljudima i da se
sprovede bolja organizacija lju-
di u radu i prede na upravlja-
nje stvarima.

Problem proizvodnie ne tre-
ba rjeSavati izvani. Njega treba
rijeSiti unutar same organiza-
cije. Uvijek na nac¢in koji daje

a]konkrctnwc rezultate i maj-
bolia moguca riedenja u svakom
konkretnom slucaju. Za te se
stvari vrijedi boriti isto onako
kako smo se borili nrotiv nepri-

jatelja. To je zadatak Saveza
komunista i omladine.
Sredstva za zajedni¢ke pot-

trebe pa i za potrebe omladine
treba izdvajati iz rasta proizvo-
dnie. Bez toga rasta, bez pro-
duktivnosti rada nema riefenja
tih zajedni¢kih potreba. Sve se
to ne moze rijesiti bez mladih
ljudi. Treba da su ukljuc¢ena své
snage u svim odnosima: omla-
dina, radni¢ko samoupravlja-
nje, inteligenciia. Ne samo radi
formalnih struktura nego radi
vitalnih interesa zajednice.

Istakav$i da treba
zajednicke napore u realizaciji
najkonkretnijih programau pro-
izvodniji materijalnih uvijeta 7zi-
vota drug Bijeli¢ je podvukao
da comladinau tim zadacima ima
svoie mjesto i svoju najsiru an-
gaziranost. Osvréuéi se na pita-
nje kritike, nekih nepravilnosti
u radu i pojava uodnosima lju-
di u proizvodnji, o privilegija-
ma i o ulozi Saveza komunista,
on je rekao da Savez komunista
nije partija privilegiranih, ved
partija koja podsti¢e najvitalni-
je probleme naSeg Zivota.

Na kraju je naglasio da omla-
dina trazi pomo¢ na mnogim
gtranania i istakao ¢injenicu
da nitko ne moze bez te omla-
dine. Zato ona mora da trazi
moguénosti i unutar sebe, da
pronalazi rie$enja i da ih spro-
vodi u zivot.

Tvornici

ujediniti

NAS INTERVJU

Aktivni nogometas

~delegat na V kongresu
SK Hrvatske

Prvi na listi delegata koje su
na izvanrednoj konferenciji SK
u  DrniSu idzabrali komunisti
drniske opc¢ine za Peti kongres
Saveza  komunista - Hrvatske
nalazio se Momdilo Kovacevic.
Pripremajuéi se za razgovor s
popularnim »Momome, popuni-
li smo »karton li¢nih podataka«
ovim pojedinostima:

MOMCILO KOVACEVIC, ro-
den 1936. Po zanimanju tokar
u komunalnom iransportnom i
remontnom poduzeéu Transre-
mont. Clan SK od 1956. Zamje-
nik predsjednika  Radnic¢kog
savjeta Tranremonta, ¢lan Ko-
misije za prijem u SK pri Op-
¢inskom  komitetu SKI, dlan
Opdéinskog sindikalnog vijeca,
¢lan Izborne komisije Opcin-
skog odbora SSRN i standard-
ni lijevi half nogometnog kluba
»DOSK«.

— O kojim bi »drniskim
problemima« trebalo go-
voriti na Petom kongresu
Saveza komunista Hrvat-
ske?

— U prvom redu trebalo bi
govoriti o vrlo slaboj i nerazyi-
jenoj materijalnoj bazi nasega
zaostalog podrucja koje je bre-
menito raznim protivrje¢nosti-

ma i pbiluje mnogim negativ-
nim pojavama: - Da  nabrojim
samo najuoéljivije: tendencije

za birokratizacijom, prikrivena

.borba za polozaje, pojave samo- .

familijarnosti.

volje, laktastva,
bez-

Druge manje uodljivije i
opasnije da ne spominjem.
— Do kojeg je stupnja
ostvareno radni¢ko samo-
upravljanje u poduzeéu
u kojem radis? Kroz koje
je faze prolazilo i da li se o-
no dalje razvija ili moz-

da stagnira? -
— Smatram da je radni¢ckom
samoupravljanje na podruciu
nase komune posvecena mala,

slobodno receno, nikakva paz-
nja. Naime, borimo se za ma-

sovnost, u tome uspijevamo, a

kvalitet - zanemarujemo. Kon-
kretno, u poduzeéu u kojem ja
radim situacifa’ je slijedeca:
predsjednik Radni¢kog savjeta
je Sef saobracdaja, predsjednik
Upravnog odbora je tehnicki
rukovodilac. Ako tome nadoda-
mo vrlo nisku svijest radnika

koji se boje posljedica zbog
sduga jezika« 1li = se Sutnjom
nadaju boljem poloZaju, onda

nam je jasna slika radni¢kog
samoupravljanja. Ako se i nade
koji radnik zrelih misli i odvaz-
na duha, keji se ne boji poslje-
dica, njega nazovu »buntovni-
kome«. Zaklju¢ujem: samoupra-
vljanje kod nas u Drni$u stag-
nira.

— &ta misli§ o radni¢kom

podmlatku i njegovim per-

spektivama u Drnisu?

— U Drnidu mladi radnici
nemaju  perspektive. Svojim
uskim izborom zanimanja, dr-

niska privreda ne moZze ispu-
niti nithove Zzelje. O udeniku u
privredi u poduzeéu se ne vodi
osobita briga. Jedino kvalitetno
osposobljavanje radni¢kog pod-
mlatka bilo bi omoguceno pre-
rastanjem dosadadnje $kole za
uéenike u  privredi u $kolu s
prakticnom obukom. A to se s
malo razumijevanja moze lako
realizirati.  Osnovna sredstva
boksitnih rudnika, koiji su u lik-
vidaciji, vrlo dobro bi se uklo-
pila u radionicu nove $kole.
Na koji bi se naéin uspa-
vani gradi¢ na Cikoli naj-
lak$e . probudio iz zimskog
sna, ‘a da za tu daroliju
ne potrosi§ ni dinara?

— Kada bi svi ljudi koii zau-
zimaju neki poloZaj izgubili 1z
vida »hiljadarkus, onda bi se i
zimski san ' pretvorio . u dugi
lietni dan _ispunjen kulturnom
razonodom i vedrom zabavom.

— Koliki je dio odgovor-
" nosti komunista za ne-
zdrave vprilike u naSem
nogometu i kakva klima
vlada wu klubu 7za &ije se

boie bori§ veé dugi niz
gndina? 3

— Na nwitanie - odgovaram

pitaniem: Pa zar su ti ljudi

knii rmkovode nafim nogome-
tem komunisti? To sa komu-
nistitkim moralom nema ve-
ze. Za sitvaciiu u mom klubu
ematram da je rotaciia  stare
uprave stvorila dobru khmzl.)

: c

Zapis o dobrim jjudima

ljudima ne bi zameo trag.

nja, takeder bila
kendice pocrvenile.
1ii drugi slucaj:

storije

teme.

¢emo dobre pare . . .

— Cujes ti,
mene moraju zaklati!

netko i nastrada . . .

Od crvene tablice do
sunke s jajima

Kao §to obiéno biva, svi mi mislimo da smo dobri ljudi.
Ponekad se dobri ljudi zagube. Eto, na primjer, druStvo je
na dru$tvena kola postavilo crvene tablice kako se dobrim

To tek uzgredno spominjem,
jacije. Pade mi na pamet kako
vratima svakog stana dobivenog
crvena tablica.

kako bi na svakog radnog Covjeka pri-
garafili po jednu crvenu sijalicu koja bi se upalila ¢im bi
ovaj poceo da gricka drustvene interese. Poneke radne pro-
bi onda bile krcate svjctionicima

1li da svaki nogometa$ nosi za vrijeme utakmice crve-
nu sijalicu, pa da se onda up'\h kod svakog koji lazira.

1li da se lije¢nicima koji ne primaju mito takoder mon-
tiraju crvene sijalice. To bi bilo dobro zbog Stednje, jer gdje
bismo dosli kada bi takve sijalice nesili oni koji ga primaju.

Priznajte da su cudne ove asocijacije. Tako mi pade
na pamet da bi sva »Elektricna« javna rasvjeta trebala tako-
der biti crvena. Nego da sad pustimo na stranu ozbiljne

Ispricat ¢u vam jedan vic. Neki su V]erOJaan zZa njega
veé culi, ali ni$ta zato. Dakle . . .

Sretne koko$ svinju, pa joj rece:

— Hajde, svinjo, da se mi integriramo. Ti ¢e$ davati
sunku a ja jaja, pa ¢emo prodavati Sunku s jajima. Zgrnut

Svinja se oduSevila ovim pri;edlogom, ali joj tek kroz
par dana proradie klikeri i ona napade kokos:
kvocko, ti ionako nosi$ jaja, a za Sunku,

— Tako ti je to, rece koko$, kod 1ntegrac1]e se desi da
Napomena: ovaj vic nema nikakve veze sa rezultatima

mlegrauonog stanja na na$oj opdini,
prije nego $to su ti rezultati bili poznati.

jer su kasnije dosle asoci-"
bi bilo dobro kad bi na
putem kojekakvih mucka-
Mozda bi onda i neke vi-

a inafe, nastao Je

/
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Neka objasnjenja u povodu
novog penzijskog sistema

NOVE MIROVINE

Ovih se dana mnogo govori o mirovinama, odnosno o
‘odredbama novog Osnovnog zakona o mirovinskom osiguranju.
Mnogi od nas kombinira kakobi »proSao«. po tom zakonu. To
isto ¢ine i oni koji ve¢ uzivajumirovinu. I s pravom se to &ini,
jer Zakon zaista donosi mnoga nova nacela koja garantiraju

bolja rjeSenja nego dosadasnji propisi.

Zelimo u nekoliko

brojeva naSeg lista dati kraci osvrt na najvaznije odredbe no-
vog Zakona. S obzirom da je najaktuelnije kako ce po novom
Zakonu »proCi« dana$nji uZivaoci mirovina — o ¢emu se najvise
i govori — danas ¢emo se zadriati na odredbama prevodenja

tih uzivalaca.

Poznato je da su u dosadasnjem
sistemu mirovinskog osiguranja
bolje »prolazili« oni osiguranici
koji su u mirovinu odlazili kas-
nije i to iz prostog razloga S$to
su se osobni dohoci iz godine u
godinu povecavali. Time su se
razlike izmedu »starih« i »no-
vih« uzivalaca stalno povedava-
le. Te razlike pokusavale su se
ublazavati povremenom ili stal-
nom isplatom posebnih i jedno-
kratnih  dodataka. Medutim,
znalo se da to nisu nikakova
rjeSenja i da je taj sistem opte-
re¢en jednim vrlo ozbiljnim
drus$tvenim problemom koji je
iz dana u dan smanjivao stan-
dard odredenih uzivalaca.

Kona¢no tu  neopravda-
nu. mneujednacenost movi  si-
stem radikalno rjesava. To je
institut valorizacije “mirovina
odnosno osobnih dohodaka od
kojih se utvrduje mirovina. Da-
kle, novim institutom se posti-
Ze smanjenje nastalih razlika
i time poveéava standard »sta-
rih« umirovljenika. Treba na-
glasiti da se kod odredene kate-
gorije uzivalaca ne uzima stvar-
ni osobni dohodak i njegova
valorizacija nego se mirovinski
osnov utvrduje prema tako zva-
nom izvedenom osobnom do-
hotku.

Daljnja znacajna napomena
Jje u tome, $to novi-Zakon —
pa ni kod prevodenja — ne po-
znaje instituta kategorije rad-

nog mjesta ni formalne strucne
spreme i nema plafoniranja u
razvrstavanju, pa se i kod pre-
vodenja u tom pravcu ¢ine ko-
rekcije dosadasnjeg sistema.

Pojam mirovinskog osnova je
druk¢iji nego dosad. Po dosada-
$njim propisima mirovinski os-
nov se utvrdivao u postotku
od prosjecnog osobnog dohotka
ostvarenog u odredenom vre-
menskom razdoblju koji posto-
tak je propisan za osiguranicki
razred u koji se osiguranik raz-
vrstava (od I do XX osig. raz.).
Primjer: prosje¢ni osobni doho-
dak od 25.000 dinara razvrstava
se u VIII osiguranicki razred i
mirovinski osnov bi iznosio od
toga 729, tj. 18.000. Od toga iz-
nosa utvrdivala se visina miro-
vine zavisno o0 mirovinskom
stazu, a s punim stazom izno-
sila je 18.000 (100%).

Po novom Zakonu mirovinski os-
nov ¢ini prosje¢ni mjeseéni iznos
osobnog dohotka iz odredenog
vremena. Od toga mirovinskog
osnova utvrduje se visina miro-
vine prema duzini mirovinskog
staza § tim, da najviSa mirovi-
na moze iznositi najvise 859,
od mirovinskog osnova. Tako u
gornjem primjeru mirovinski
osnov je prosjecno osobni doho-
dak od- 25.000, a mirovina s pu-
nim stazom ili puna mirovina
iznosi 85%, od 25.000, tj, 21.250
dinara.

Prevodenie mirovina

Sve mirovine (osobne poro-
di¢ne i invalidske) koje su o-

“dredene ili prevedene po dosa-

das$njim propisima - prevode - se
po sluzbenoj duznosti po novom
Zakonu i utvrduju se novi iz-
nosi mlrovina Dosadasnje osob-
ne mirovine po novom Zakonu
nazivaju se starosne mirovine.

Kod prevodenja uzivaoce sta-
rosnih mirovina dijelimo u dvi-
je grupe. U prvu grupu ubraja-
mo:

— uzivaoce osobnih mirovina
kojima su mirovine odredene
po propisima prije 1. I 1958.
(tj. prije dosadasnjeg Zakona o
mirovinskom osiguranju). Miro-
vine tih uzivalaca prevedene su
po Zakonu od 1. I 1958. i to ta-
ko, da je svaki uzivalac razvr-
stan u jedan od osiguranickih
razreda i po njemu je odreden
mirovinski osnov. Visina miro-
vine utvrdivana je u postotku
od toga osnova a prema miro-
vinskom stasu uzivaoca.

— uZivaoce “osobnih miro-
vina kojima su  mirovine
odredene po Zakonu o mirovin-
skom osiguranju u vremenu od
1. T 1958. do 31. XII 1964. i to
od prosje¢nih mirovinskih os-
ncva (¢lan 63. Zakona). To su
u pravilu slu¢ajevi kada osigu-
raniku nije bilo povoljno da mu

 se odredi mirovina po osobnom

dohotku (¢l. 62. Zakona),, pa je
temeljem kategorije radnog
mjesta i mirovinskog staza raz-
vrstan u osigurani¢ki razred s
prosje¢nim mirovinskim osno-
vom kao njemu povoljnijim
(Clan 238. i 239. Zakona), um-
jetnici, ugovorni i drugi. Dakle,
podvlaéimo da ovamo spadaju
svi uzivaoci od prosjecnih mjesec-
nih osnova bez obzira kada su
umirovljeni.

— uzivaoce osobnih mirovina
kojima je mirovina odredena
po osobnom dohotku koji je o-
stvaren do 31. XII 1960. (¢lan
62. Zakona).

Da bi se mirovina svih napri-
jed navedenih uzivalaca preve-
la po novim propisima, treba
utvrditi novi mirovinski osnov.
Vrlo jednostavno. Naime, novi
mirovinski osnov se utvrduje
prema osiguranickom razredu u
koji je uzivalac dosad razvrstan,
a koji se nalazi u rjeSenju o
mirovini. Prema tom razredu
potrazi se isti osigurani¢ki raz-
red u tabeli iz ¢lana 216, Zako-
na i iznos toga razreda pred-
stavlja novi mirovinski
Od tog mirovinskog osnova ut-
vrduje se visina mirovine pre-
ma duzini mirovinskog staza u
postocima datim u tabeli ¢lana
34. Zakona.

ispravak zatetenih mirovina

.Vrlo su znacajne odredbe ko-
rekcije nekih dosad odredenih
mirovina, a sastoje se u tome
da se prije prevodenja po no-
vim propisima uzivalac razvrsta
u povoljniji osiguranicki raz-
red. Ti slucajevi ispravka se vr-
Se po sluzbenoj duZnosti:

1. ako je wuzivalac zbog kate-
gorije radnog mjesta zadrzan u
razvrstavanju u  osiguranicki
razred, sada se to mora ispra-
viti. Nekvalificirani radnici mo-
gli su se razvrstavati do XIV
osigurani¢kog razreda, polukva-
lificirani i niZa stru¢na sprema
do IX, kvalificirani i srednja
stru¢na sprema do V, a visoko-
kvalificirani radnici i visa stru-
¢na sprema do IIT osig. razreda.
Dakle, iako bi osiguranik imao
prosjeéni osobni dohodak po
kojem bi se mogao razvrstati u
visi razred, on nije mogao preci
plafonirani razred. Sada se, prije
prevodenja, uzivalac razvrstava u
osigurani¢ki razred po osob-
nom dohotku bez plafoniranja.
Naprimjer, da je prosiecni o-
sobni dohodak kvalificiranog
radnika iznosio 34.600, on je
razvrstan u V osig. razred kao

najvi$i za tu kategoriju. Sada

se to ispravlja tako, da se po
vazecoj tabeli osiguranickih raz-
reda iz ¢lana 62. Zakona po
oscbnom dohotku (koji je utvr-
den rjeSenjem o mirovini) uZi-
valac ponovo razvrsta i to u IV
osig. razred i ovaj razred vrije-
di za prevodenje.

2. Drugi ispravak se odnosi
na uzivaoce koji ispunjavaju sli-
jedede uvjete:

a) da su umirovljeni po pro-
pisima prije 1. I 1958, tj. prije
Zakona o mirovinskom osigu-
ranju,

b) da su mirovinu ostvarile
kao osobe u radnom odnosu ili
na drugom radu koji je izjed-

nac¢en s radnim odnosom (ne
umjetnici, ni ugovorni osigura-
nici),

c)da su razvrstani u osigura-
nicke razrede prema I, IT i IIT

kategoriji radnog mjesta (ne
IV ni V kategorija),
d) da imaju priznat radni

staz od najmanje 25 godina.

U ovom slucaju ispravak se
sastoji u tome da se ti uzivaoci
prije prevodenja razvrstaju u
neposredno visi osxg'uramckl ra-
zred od onog u koji je bio do-
sad razvrstan. Ako je uzivalac

0OSnov.

razvrstan po III kategoriji rad-
nog mjesta za koje se trazi
strucna sprema kvalificiranog
radnika, ispravak se vrsi tako
da se takav uzivalac razvrstau
drugi po redu visi osiguranicki
razred od onog u koji je dosad
bio (za dva razreda), a u ne-
posredno visi razred (jedan raz-
red) ako se za radno mjesto
trazi srednja stru¢na sprema.
U svim sludajevima wuzivalac
treba ispuniti sva navedena ce-
tiri uvjeta da bi mogao koristiti
ispravak.

3. treca vrsta ispravka odnosi
se na uzivaoce osobne mirovi-
ne koji su ostvarili mirovinu
po propisima koji su bili na
snazi prije 1. I 1958, a kojima
je u mirovinski staZ priznato
jedno vrijeme ude$éa u balkan-
skim ratovima i u I svjetskom

Osig. raz. Novi mirov. osnov
Ia 79.700.—
I 68.400.—
1I 59.600.—
111 © 53.400.—
v 48.500.—
A% © 44.500.—
VI 43.900.—
VII 40.600.—
VIII 37.600.—
IX 34.700.—
X ' 32.000.—
Primjeni:
1. Osiguranik je sa 22 godine
mirovinskog staza umirovljen
1952. god. kao kvalificirani

radnik. On je u predvodenju
po ZOM razvrstan u smislu c¢la-
na 236a u X osiguranicki raz-
red i prosjeéni osnov toga raz-
reda za utvrdivanje visine mi-
rovine . je* 16.000. Prije prevode-
nja treba utvrditi ima 1li uvjeta
za ispravak. Ako nije bio u ratu
od 1912. do 1918. ispravka nema
i prevest ¢e se u X osig. razred
i mirovinski osnov iz tabele iz-
nosi 32.000. Od toga iznosa odre-
duje se visina mirovine zavisno
o stazu a u postocima iz ¢lanz
34. Zakona.

2. Osiguranik je umirovljen
1957\ kao polukvalificirani radnik
sa 17 god. staza. On je s 1. I
1958. preveden po 236a ZOM u
XIV osig. razred. Ako je osigu-
ranik bio neko vrijeme u I
svjetskom ratu, razvrstava seu
neposredno visi, u XIII razred
i novi mirovinski onov iznosi
po tabeli 26.900.

3. Uzivalac mirovine umi-
rovljen je 1950. kao kvalifici-
rani radnik sa 35 godina staza i
s ucde$cem u I svjetskom ratu.
Preveden je 1958. u IX osig.
raz. Prije novog prevodenja vr-
$i se ispravak i to najprije za
dva razreda zbog kategorije i za
jedan razred zbog uceséa u ra-
tu, dakle za tri razreda, tj. iz
IX u VI i novi mirovinski- os-
nov iznosi po tabeli 43.900.

4, Osiguranik je umirovljen
1963. u smislu ¢lana 238. ZOM
i razvrstan je u II osig. razred

ratu. Prije prevodenja ti se uzi-
vaoci razvrstavaju u neposred-
no visi osiguranicki razred od
razreda u koji su dosad bili
razvrstani i to bez obzira na u-
kupno vrijeme mirovinskog sta-
za i1 kategoriju radnog mjesta.

Poslije nego se izvrSe nave-
dene ispravke, vrsi se prevode-
nje mirovine po novim propisi-
ma i to tako, da se prema no-
vom utvrdenom osigurani¢ckom
razredu odredi novi mirovinski
osnov no ¢lanu 216, Zakona.
Prakti¢cno moze biti slucaj da
kvalificirani radnik- koji je bio
neko vrijeme u I svjetskom ra-
tu dobije vise i triosiguranicka
razreda.

Da bi $to prakti¢ne prikaza-

li slu¢aj iz ove grupe moramo
dati i tabelu iz ¢lana 216 Zako-
na:

Osig. raz. Mirov. osnov
XI 31.500.—
XII 29.100.—
XIII 26.900.—
X1V 24.800.—
XV 23.000.—
XVI 22.900.—
XVII 21.600.—
XVIII 20.400.—
XIX 19.500.—
XX 19.200.—

osnovu iz clana 63 sa 32 godine
staza i uce$¢em u I svjetskom
ratu. Ispravka ovdje nema i
razvrstava se po ve¢ utvrdenom
II osig. razredu i novi mirovin-
ski osnov iznosi 59.600.

5. Osiguranik umirovljen 1961.
po osobnom dohotku do 31.
XII 1960, razvrstan je po ¢l
62. ZOM u 1II osig. razred sa 26
godina staza i I kategorijom ra-
dnog mjesta. U ovom slucaju
nema ispravka i prevodi se po
ve¢ utvrdenom osigurani¢ckom
razredu III i novi mirovinski
osnov iznosi po tabeli 53.400.

U drugu grupu ubrajamo one
uzivaoce Trifovina’ Kojima je
mirovina odredena u vremenu
od 1. T 1962. do 31. XII 1964, a
prema osobnom dohotku ostva
renom od 1. I 1961. do 31. XII
1964. (¢lan 62. ZOM) ili mu je

osobni dohodak djelomi¢no u-
zet iz 1960. a djelomi¢no iz
1961.

Te mirovine prevode se po no-
vom Zakonu tako, da se osobni
dochodak po kojem je mirovina
bila odredena valorizira s fak-
torom zavisno od godine u ko-
joj je osobni dohodak ostvaren
i osiguranickog razreda u koji
je dosad bio razvrstan. Ako je
osobni dohodak uzet iz dvije ili
vise godina. (obi¢no iz 2 godi-
ne), osobni dohodak iz tog vre-
mena se valorizira tako, da se
uzima razmjerna vrijednost va-
lorizacionog faktora iz pojedi-
ne godine prema vrijednosti
vremena svake godine (broja
mjeseci) iz koje je uzet osobni

po prosjecnom mirovinskom dohodak.
Da bi objasnili primjer daje-mo tabelu valorizacionih fakto-
ra:
osobni dohodak ostvaren
osig. raz. prije 1961. u 1961. u 1962. u 1963.
valorizacioni faktori
Ia doV 137 128 120 114
VI do X 146 135 125 117
XI do XV 156 143 130 120
XVI do XX 167 151 136 124
Primjer: uzivalac osobne mi- osobnom dohotku iz vremena

rovine umirovljen 1. I 1963. po
osobnom dohotku iz vremena
od 1. T 1962. do 31. XII 1962. u
iznosu od 38.000 dinara, IT ka-
tegorija radnog mjesta, III osig.
razred, mirovinski osnov 26.410
(69,5%,). S 35 godina staza mi-
rovina je iznosila 26.410.

Prevodenje po novom Zako-
nu: osobni dohodak od 38.000
valorizira se s faktorom 120 i
dobije se novi osobni dohodak
i to:

38000 x 120

100

Mirovina sa 35 godina staza
iznosi po ¢lanu 34. novog Zako-
na 75, dakle:

= 45.600

45600 x 75
WL 1000
100
Primjer: uzivalac osobne mi-

rovine umirovljen 1. V 1963. po

od 1. V 1962. do 30. IV 1963. v

iznosu od 31.100 dinara, radno
mjesto III kategorije, VI osig.
razred, mirovinski osnov 22.081
(719%). S 33 godine staza mi-
rovina je iznosila 20.756.
Prevodenje po novom Zako-
nu csobni dohodak od 3i.100

treba valorizirati i to za 8 mje-
seci iz 1962. i 4 mjeseca iz 1963.,
a taj valorizacioni faktor —
kombiniran je 122 i dobije se
novi osobni dohodak i to:

31100 x 122
: s e 1537942
100
Mirovina za 3] godine staza
po novom Zakonu iznosi 719/,
dakle:
37942 x
MRxTL 5693,
100

Ivo Ramljak

Biljeska reporiera

ﬁﬁr inske do Murfera

| Hafrae

Pred jednu deceniju stanov-
nici otoka Murtera su bili po-
vezani sa svojim opdcinskim
centrom — Sibenikom, iskljudi-
vo pomorskim saobracajem. Ta-
da je malo tko mogao predvi-
djeti da c¢e svega nekoliko go-
dina kasnije biti ukinuta brod-
ska pruga Murter — Sibenik,
koja je uspostavljena pred sto-
tinjak godina i da d¢e 1964. go-
dine samo u toku jednog dana
na otok stizati iz Sibenika ni
manje ni vise nego cak pet
autobusa. A, eto, sada je upra-
vo tako.

Nakon ukidanja broda za Si-
benik Murterani, a i stanovnici
ostalih mjesta na otoku, su
bili nezadovoljni. Te$ka srca
su prihvatili cestovni saobracaj.
Tako je bilo sve do pred tri go-
dine kada je na relaciji Murter
— Sibenik i obratno saobracao
samo jedan autobus u toku
dana. Kada je otok povezan sa
Sibenikom sa pet linija dnevno
iz srca stanovnika otoka Mur-
tera je nestalo tuge za brodom.
Murterani sada kukaju za bro-
dom jedino kada im autobus
preppun putnika projuri ispred
nosa ili kada se Sofer oglusi o
njihovu molbu da im preveze
do Sibenika koSaru salate ili
kaSetu ribe.

Po ovome S$to smo naveli is-
pada da je sa saobracajem oto-
ka Murtera i Sibenika sve —
O. K. Medutim, nije ba$ tako.
U to smo se uvjerili prilikom
posljednje posjete ovom turi-
stickom kraju. Da biste saznali
o ¢emu se radi budite nasi su-
putnici od Sibenika do Murte-
ra i obratno.

Poput velikog broja od osam-
naestak milijuna Jugoslavena
i mi smo od onih koji priZelj-
kuju zgoditak na lutriji za kup-
nju automobila. Zato vas sigur-
no ne cudi §to smo s prvom
splavi poslije 14 sati pozurili
do Martinske da nam ne izmak-
ne vozilo Sibenskog »Autotran-
sporta«, koje po voznom .redu
u 15 sati kreée za Munter.

Kada smo skupa sa stotinjak
putnika zagazili na suho s dru-
ge strane Kanala, docekati nas
je sitno, dosadna jesenska kisa.
Ni sami nismo znali da li da
se uguramo u mali »Rivijerin«
bife ili da polazak doc¢ekamo
pod vedrim nebom. Ovo drugo
je bilo zgodnije, jer u bife ita-
ko vise mnije mogao ni mrav
stati.

Stisli smo se uz zatvorena
vrata autobusa na ¢ijoj pred-
njoj strani je bila tabla s nat-
pisom: Martinska Murter.
Sofer i kondukter su izvlaceci
dimove iz cigarete zijevali zava-
ljeni u meka sjediSta autobu-
sa. Preklinjanja putnika nisu
pomogla — vrata su bila c&rsto
zaklju¢ana s unutarnje strane.

Nema S§ta, ravnopravnost je
zastupljena do kraja. Vjerojat-
no nas zato ne pustaju unutra
dok ne stignu i posljednji put-
nici — dobacio je zajedljivo
netko od prisutnih. :

Kada je pristala splav s pre-
ostalim putnicima za Murter,
vrata autobusa su Sirom otvo-
rena. Nazalost, uc¢i se nije mog-
lo od prevelike guzve. Ali i to
nije dugo trajalo. Desetak mi-
nuta poslije 15 sati stari, dotra-
jali autobus, koji je prevalio

/

od
ve¢ je grabio

tko zna koliko kilometara
svog »rodenja«,
asfaltnu traku.

— Samo malo mira, strpite
se, dosta putnika izlazi u Vodi-
cama, a poslije ée biti dovoljno
mjésta i za sjedenje — konduk-
ter je autoritativho smirivao
uzavrele duhove.

Stvarno, u Vodicama je izislo
dosta putnika, koji se prema
svim nepisanim zakonima na
ovom podru¢ju nisu ni trebali
krcati u »murterski« autobus,
pa je do Murtera sve proteklo
u savrsenom redu.

Nakon obavljenog posla i
prospavane no¢i u Murteru
smo sa zebnjom ocekivali pov-
ratak u Sibenik. I nismo se pre-
varili. Po$to je bio ponedjeljak,
prvi autobus koji kreée iz Mur-
tera u 5 sati bio je ve¢ na prvoj
stanici krcat. Mjesta je jo$§ bilo
svega za nekoliko putnika koji
su bili voljni putovati stojecke.

Sve je bilo dobro do Tijesna.
Tada se prelomio zapovjednicki
glas konduktera: »Napolje, dok
ne predemo most!«

— Ne mogu sinko, stara sam,
idem likaru — zalila se jedna
starica.

— Ne moze, drugarice, svi tre-
bate napolje. Most je star i
dotrajao, moze se dogoditi naj-
gore — pravdao se kondukter.

Zagledali smo se u stari do-
trajali most koji je odavno za-
sluzio penziju ili barem soci-
jalnu pomoc: ograde su djelo-
mi¢no poruSene, pod dotra-
XD c4é &

Dok smo tako bili zabavljeni
mostom, autobus je pre$ao na
drugu .stranu i putnici su na-
hrupili na ulaze. Nastala je pra-
va borba tko ¢e uéi prvi. Zajed-
no sa »starim« putnicima nava-
lili su i »novi«. Kondukter je
pokusao stvoriti red, ali jok.
Da ih je pet, ne bi to uspjeli.

Kada je navala zavr$ila i mi
smo pokusSali zauzeti »staro«
mjesto. Medutim, u toj namjeri
nas je omeo glas konduktera:
»Stop! Tko je unutra u redu,
tko nije opet u redu. Ne primam
viSe nikoga.«

— Pa, kako, covjele, putuje-
mo od Murtera. Napravili smo
kartu.

Nakon ovih rije¢i srce kon-
duktera se smek$alo — primio
me je u autobus, ali o mjestu
gdje sam ranije sjedio nije mo-
glo biti ni govora.

Na Martinskoj je na$ auto-
bus docekao lagani prosinacki
burin. Naravno, po oibcaju
splav je cekala jedan medu-
gradski autobus, pa nam nije
preostalo nista drugo nego da
prozebli nestrpljivo ocekujemo
kraj ovog puteSestvija.

Ako ste pazljivo pratili ove
nase putovanje mogli ste zapa-
ziti zasSto se zitelji otoka Mur-
tera tuze ma autobusni saobra-
¢aj. Bit cemo konkretni: Mur-
terani su za novi mostu Tijes-
nome, za kakvo-takvo skloniste
od kiSe i vjetrova na Martin-
skoj i1 naravno, za veci broj
linija za otok. Vrijeme je, dru-
govi -u Opcéini da razmislite o
ovim prijedlozima. Kada je veé
brod ukinut, osigurajte dobar
cestovni saobracaj.

Omer JURETA

T

Sedmog veljace oko 16.30 sati,
dvadeseticetiri  kilometra od
Sibenika, u blizini PrimosStena,
na zavoju ispred jednog usjeka,
desila se jedna od najtezih sao-
bracajnih nesreca na ovom po-
drucju, u kojoj je jedna osoba
izgubila zivot, dok ih je osam
teze 1 dvoje lakSe povrijedeno.

Osobni automobil, »fiat-1100«,
registarske oznake SI-11-86, za
¢ijim je upravljacem sjedio
Zivko Bogdan, sluzbenik podu-
ze¢a »Mesopromet« iz Sibenika,
vracaju¢i se iz PrimoStena u
Sibenik, naiSao je ispred sebe
na automobil »fiat-1300« kojim
je upravljao Ante Lasan iz Vo-
dica. Zeleéi ga zaobic¢i, Bogdan
je povecao brzinu i skrenuo na
lijevu stranu kolovoza, na mje-
stu na kojem je inace zabra-
njeno preticanje (neisprekidana
bijela linija).

U momentu preticanija,
vrijeme kada su se dva »fiata«
nalazila paralelno jedan pored

bas u .

sbraéajna nesreca

drugoga, sa suprotne
iz pravca Sibenika
kola »mercedes-190«. ST-39-91,
kojima je wupravljao dr Ivan
Cakta$ iz Splita.

Sudar je bio neizbjezan.

Na mjestu nesreée izgubio je
zivot Zivko. Bogdan iz Sibenika,
vlasnik »fiata-1100«<. Kola su
potpuno uni$tena. U ovom auto-
mobilu nalazile su se jo$§ cetiri
osobe: Bogdanova zena Kata,
sin Stipe, zatim Milan Janjié¢ i
Milka Petricevi¢. Svi su oni za-
dobili veoma teSke ozljede, a o-
sobito Zena i dijete poginulog
Bogdana.

U »mercedesuk, koji je

strane,
nai$la su

tako

der teSko oStecen, bilo je Sest
putnika. Voza¢ dr Catka$ zado-
bio je najteze povrede. Povrede

teze naravi jo$ su zadobili Ivan
Miseti¢, vozacev tast, Rosa Mi-
Seti¢ 1 jedno dijete vozaca, dok
su drugo dijete i punica Kata
Miseti¢ prosli sa lak$im ozlje-
dama.
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Oko organizacije kazaliSne scene

Dva pri

U posljednje vrijeme kazaliSte
je postalo vrlo aktuelna tema
na stranicama na$e $tampe. To
je sasvim razumljivo, jer u
toku je traZenje najboljeg rje-
Senja za organizaciju kulturno-
umjetni¢kih  djelatnosti u na-
$0j komuni. Javnost rjesavanja
vaznih stvari, koje predstavlja-
ju odredeni znacaj u interesima
citave komunalne zajednice, do-
prinosi demokrati¢nosti  drust-
venog upravljanja. Ali, iz nekih
dosadasnjih napisa o toj temi,
stice se dojam o jednostranom,
a donekle i netacnom informi-
ranju gradana.

Kao sto je poznato Prosvjetno-
kulturno vijece Opcinske skup-
Stine formiralo je komisiju koja
treba da razradi prijedlogo naj-
efikasnijoj organizaciji umjet-
nickih djelatnosti imajuéi u vi-
du perspektivni razvoj kulture
u nasoj opéini. U tu svrhu ko-
misiji su podnesena dva prijed-
loga.

Narodno kazaliSte je u svom
prijedlogu, prije svega, analizom
dokazalo neopravdanost ulaga-
nja sredstava zajednice u orga-
nizaciju gostovanja raznih u-
mjetnickih ansambla, iz zem-
lje, jer su predstave gostujucih
ansambla mnogo skuplje
(555.000 dinara) od predstava
viastitog umjetnickcg ansam-
bla (215.000 dinara). S druge
strane, predstave gostujucih an-
sambla moze vidjeti najvise 450
gradana i izvode se samo u
gradu. Radi toga u prijedlogu
Narodnog kazalita smatra se
da je za perspektivni razvoj
kulture na nasem podruc¢ju po-
trebna djelatnost proifesional-
nog kazalista, jer za to imamo
funkcionalnu kazaliSnu kucu i
fundus u koji je zajednica 20
godina ulagala svoja sredstva.
Profesionalno kazaliste bi mog-
lo moze gledati prosjecno oko
i za selo, pa bi prema tome
vrsilo 1 $ir1 utjecaj na razvitak
kulture (svako repertoarno dje-
lo moze gledati prosjecon cko
3500 gledalaca). S obzirom, pak,
na vrlo ograniéene budzetske

. mogucnosti opcine (Sto za sada

predstavlJa jedini izvor finan-
ciranja kulture), predlaze sc
postepeno Trealiziranje tog
plana pocdev§i s manjim profe-
sionalnim umjetni¢kim ansam-
blom.

Na toj osnovi, predlaze se da
se sva scenska djelatnost kon-
centrira u jedinoj, za to pri-
kladnoj, kazaliSnoj zgradi, pa
bi se — prema tome — pored
sada manjeg)
profesionalnog umjetnickog an-
sambla u Narodnom kazalistu
njegovala amaterska djelatnost
omladine i djece. Koncentrira-
njem svih aktivnosti scenske
umjetnosti, stvorile bi se mo-
guénosti za racionalnije kori-
Stenje financijskog 1 drugih
materijalnih sredstava i za ra-
zvijanje takve kazaliSne djelat-
nosti, koja bi trebala zadovo-

sastava

ljiti potrebe raznolikog
kazaliSne publike kako u gradu

tako 1 na selu, zatim omladine,
djece, kao i turista koji u nasim
mjestima provode godisnji od-
mor. Za takvu djelatnost po-
trebno je godiSnje 31 milijun
dinara dotacije, ali konkretno za
1965. godinu (kao prelazni peri-
od) bilo bi potrebno svega
24,500.000 dinara. U prijedlogu
Narodnog kazalista nadalje,
smatra se da kod nas ima uvje-
ta a i potrebe za egzistenciju
KazaliSta lutaka kao poluprofe-
sionalne institucije, koja se svo-
jim djelovanjem afirmirala kod
najmlade publike i koja vrsi pr-
vi utjecaj na formiranje estet-
skog smisla kod djeteta. Sto se

tice ~ostalih omladinskih aktiv-
nosti koje spadaju u kulturno-
zabavni zivot omlddim, ireba

im posvetiti punu paznju i nji-
hov razvitak usmjeriti kroz spe-
cijaliziranu organizaciju u ko-
joj ¢e omladina dati oduska
svojoj vitalnosti i svojim sklo-
nostima. U prijedlogu Kazalista
navodi se i konkretan nacin za
rjeSavanje tog pitanja za koji
bi, osim organa Opcinske skup-
Stine, trebalo =zainteresirati i
druge dru$tveno politicke fak-
tore. Za citav izlozeni plan, bila
bi dostatna sredstva $to ih je
opéina ulozila u proslogodisnje

djelatnosti odnosnih institucija

(33,000.000 dinara).

Drugi prijedlog, Sto je komi-
siji podnijela radna organizaci-
ja Centra za kulturno - umjet-
nicki odgoj mladih, trazi inte-
graciju svih dosadasnjih dje¢lat-
nosti Centra mladih s Narodnim
kazaliStem, odnosno ukidanje
Narodnog kazaliSta i reorgani-
zaciju Centra mladih u novu u-
stanovu »Kulturni centar Sibe-
nika«, koja bi godisnje dala
publict 10 dramskih’ predstava i
5 koncerata gostujucih ansam-
bla, 6 lutkarskih premijera, 4
premijere omladinski - pionir-
ske scene, 1 baletsku premijeru
u izvedbi ¢lanova baletnog stu-
dija, te manifestacije i prired-
be omladinskih klubova prija-
telja muzike, filma itd. Sve bi
se to trebalo  odvijati uglavnom
u kazali$noj zgradi, a predvida
se 1 profesionaliziranje lutkar-
skog ansambla. Za takav pro-
gram djelatnosti  »Kulturnog
centra, Sibenika«, u prijediogu
Centra mladih trazi se 34 mili-
juna.

Komisija Prosvjetnog - kul-
turnog vijeéa treba sada da iz-
radi svoj prijedlog i da ga pod-
nese vijedu. Iz reagiranja na na-
pise koji su se dosad pojavljivali
u Stampi, moze se zakljuciti da
su nas$i gradani jako zainteresi-
rani za ishod stvari, pa se mo-
Ze pretpostaviti da bi i javna
rasprava o tome pridonijela u-
spjesnom rjesavanju ovog pro-
blema i kona¢no omogudila for-
miranje stava o perspektivnom
razvoju kulture u nas$oj opdcini.

A. M.

S tekstom iz Bulatovideva

satiricnog kolaza ve¢ smo se
olprije sretalt po stramicama
dnevne Stampe. Ovo je bio
ponovai susret starih znanaca;
samo pod neznatno drukCijim
okolnostima.

I sama pomisao na to da
se na scenu postavi to djelo

predstavlja izvjesnu hrabrost
svojstvenu mladima. Ima li se
u vidu da su izvodaci bili mla-
di¢i i djevojke amateri, posve

‘je jasno da.se redatelj nasao

u. nezavidnom polozaju.
Umjesto bilo kakvog oko-
lisavanja, neophodno, je od-
mah istaknuti da je premijera
nadmasila i najoptimisti¢nija
ocCekivanja. Iako je kazaliSna
dvorana bila gotovo polupra-
zna, spontane” reakcije pu-
blike rjeCito su posvjedocile
koliko je jedno takvo djelo
dobro doslo na Sibensku po-
zornicu. Na neki ¢udan nacin
izvedba »Budilnika« osjetila
se kao nastavak teznji da se
kazali$noj repertoarnoj politi-
ci dade angazirani -karakter,
kao Sto je svojevremeno i ot-

UZ PREMIJERU ,,BUDILNIKA* V. BULATOVICA

poceto »Optuzenom komedi-
jom«, »Najboljom  preporu-
kom« i »Fizi¢arimac.

Za izvedbu se ne bi moglo
kazati da je narocito »Cistas.
Na nekim mjestima strSio je
pramicak amaterizma i nedo-
radenosti, ali cjelokupni do-
jam je zadovoljavajuéi. Swvi

akteri bili su izjednaceni i ni-
tlko od njih nije se disharmo-
ni¢no izdvajao. Kod svih sed-
mero osjec¢ao se mnedovoljno
savladan element dikcije i po-
malo usiljeno kretanje po ‘sce-
ni., Medutim, osjetno je bilo
da sama redateljska postavka
nije forsirala pokret, vec¢ rijec,
$to je i normalno.

Na nekoliko mjesta, naro-
¢ito u prvom dijelu, jezgrovi-
tost satiri¢nog teksta bila je
preveliko opterecenje, tako da

Mate.

oCekivanja

su neki od ucesnika nastojali
da ukazu na »bodljux vise la-
mentiranjem nego dikcijom.

I kada bi se htjelo, od svih
sedam aktera nijednog ne bi
bilo moguce izdvojiti, jer su
svi zajedno ¢inili kompletnu
cjelinu. Isto tako bilo bi ne-
pravedno kazati da svatko po-

sebno nije imao trenutaka kad

se izdizao iznad prosjeka.” To
se narocito uocavalo kod Jere
Marinova u interpretaciji ma-
¢ka, kod Nade Jurié, koja je
izvanredno docarala lik sta-
rice, i Miloja Jovanovica kao
Ostali: Branko Sruk,
Darija Jurkovié¢, Ante Bresan
i Milena Lakié¢ za vrijeme ci-
jele predstave nisu imali teko
osjetljivih oscilacija i bili su
ujednaceniji dio ansambla.
Redateljska postava Draye

o

Meica vrlo je inventivna, samo
je pred amatere postavila ma-
lo pretezak zadatak. fempo

predstave je prebrz, £to se
naro¢ito odnosi na filmsko
smjenjivanje scena. Sto <e¢

tice muzicke kulise, klavirska
pratnja ¢inila se nedovoljnora.
Kao scenograf, Branko Fri-

ganovi¢ i ovom prilikom dan
je jedno vrlo originalno vje-
$enje. Uspjeh bi vjerojatno
bio i veci da se iSlo na jedno-
stavnije efekte.

Kompletno uzevsi, izvedba
»Budilnika« predstavlja prija-
tno osvjezenje, a istodobno
ukazuje u kom bi pravcu tre-
balo usmjeravati scensku dje-
latnost u Sibeniku, bar dok
nas steze budzetska situacija.
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Na samom ulazu u Sibenski
kanal nalazi se sredovjecna
tvrdava, podignuta na plicaku
Ljuljevac. Veé¢ u desetom 's¢
stoljeéu na ovom mjestu nala-
zila kapelica podignuta, u. po-
tast sv. Nikole, zaStitnika po-
moraca.

Nakon toga se tu nalazio be-
nediktinski samostan — svaka-
ko prije 1200 godine, a koji sc
spominje u ispravama hrvatske
srednjovjekovne drzave.

Neka utvrda pred kanalom,
kod sv. Nikole, spominje se

1378. godine, a u Sesnaestom je
stolje¢u  podignuta  danas$nja
tvrdava po nacrtu slavnog gra-
ditelja Michiela Sanmichielija,
pa je postala jedna od najboljih
i mnajsigurnijih utvrda na Ja-
dranskom moru.

Kasnije je — 1797. godine —
pretvorena je u tamnicu, a da-
nas je samo semaforska stanica
u sluzbi sigurnosti plovidbe Si-
benskim kanalom.

Na slici je crtez, odnosno tlo-
ert tvrdave sv. Nikola iz 1688. g.

KAKO JE POSTAO PJEVAC MI-
SO KOVAC, JEDAN OD »MLA-
DIH ZAGREBACKIH LAVOVA«?
ILI — JOS JEDAN VRHUNSKI
JUGOSLAVENSKI INTERPRE-
TATOR ZABAVNIH MELODIJA
IZ NASEG GRADA

Sasvim slu¢ajno naSao sam
se u petak u Gradskoj kavaniu
Zagrebu; sva mjesta bila su za-
uzeta. Odjednom je mikrofon
uzeo crni mladi¢ u dugom siv-
kasto - crnom dzemperu s du-
gim okovratnikom. Na rubove
ograda srednjeg i gornjeg Kkata
Gradske kavane zacCas se stislo
mnos$tvo ljudi. Promatrali su

Glas koji

— Mene kao mladi¢a mnogi
znaju. Gurao sam krpenjacu iza
Gimnazije, bio u »pivackim kla-
pamac, ali sam wuvijek pokla-
njao izuzetno paznju — melodi-
ji 1 pjesmi, $to mnogi nasi mla-
di¢i ne cine, ve¢ misle — da je
njima sve lako, a nije!

Pa kako si, MiSo, poceo?

— Bilo je to u Zrenjaninu
1962. godine — postao sam po-
pjednik JNA u pjevanju. Zatim
sam kao vojnik pobijedio na
takmic¢enju amatera u Beogra-
du. Poslije vojske pjevao sam
u baru »Topciderska node¢, za-
tim u hotel »Metropol«.

LTS

mladi¢a neobi¢no odjevena. Uz
skladni ritam pjesme »Na kolje-
nima pred tobom« i neobic¢no
precizan i odmjeren ritam ru-
ku, tijela i glave najavio se »ne-
.obican glas«. A onda je slijedio
aplauz gotovo svih gostiju Ka-
vane. Zatim je na$ poznati kom-
pozitor Ivica Stamacé »najavios
Misu Kovaca i njegovu pjesmu
»Ne mogu prestati da te volim«
— nedavno snimljenu na ploci
Jugotona. I opet aplauz i polju-
bac jednog gosta za Misu. A
da je MiSo pri$ao i ispricac nam
o sebi ono §to nismo znali.

08 usp;

on-

U srpnju 1964. godine dosao
sam u Zagreb, gdje me slu$ao
Himzo Polovina (interpretator
»Emine« i »Hasanagina sevda-

ha«) i upoznao me s muzi¢kim
urednikom  Jugotona Perom Go-
tovcem, koji je komponirao svi-
ma nama poznatu i najpopular-
niju nasu melodiju »Baladu.

Slucajué¢i me, kompozitor Go-
tovac je odlu¢io da sa mnom
snimi jednu plo¢u. On je bio

jedini koji je u mene imao po-
vjerenja. I tako sam postao!
Kako to postao?

— Pa,

padu prvu svoju ploéu s pjes-

eto, snimio sam u listo-

ULICE l TRGOVI

ULICA ROBERTA VISIANIJA

Dobila je ime po mnaSem sugradaninu Robertu Visianiju
(1800—1878), lije¢niku i botanicaru svjetskog glasa. Kao lijeénik
radio je po mnogim mjestima u Dalmaciji i neprekidno se zani-
mao za biljke. Kasnije predaje botaniku na univerzitetu u Padovi,
gdje je uredio prvi botanicki vrt u Evropi. Dao je izvjesnu sumu
novca od kojeg je podignut jedan kat stare bolnice u Sibeniku,
danas Staracki dom. Umro je u Padovi, a tijelo mu je preneseno
u Sibeniku. Najpoznatije mu je djelo »Flora Dalmatica« (1842)
i »Stirpium Dalmaticum specimen« (1826), u kojima je opisao
bogatu i raznovrsnu dalmatinsku floru. Ulica jé doli¢na imenu
ko1e nosi, ali bi trebalo malo vise paZnje posvetiti uredenju fa-
sada starih zgrada i ne dozvoliti njihovo nagrdivanje »moder-
nim« novitetima. U ovoj ulici je i »§tab« NK »Sibenikac.

TRG DINKA ZAVOROVICA

Dcbio je ime po nasem sugradaninu, povjesni¢aru Din-
ku Zavorovicu (1540—1610). Kao povjesni¢ar pisao je da su
Mlecani prevarom dosli u posjed dalmatinskih gradova, pa
je zbog toga od mletacke uprave grada bio prognan iz rod-
nog Sibenika. Kasnije se istakao u borbi protiv Turaka, pa
je amnestiran i vrada se u Sibenik, gdje 1597. zavrgava svo-

je djelo »Trattato sopra le cose di Sebenico.

Premda se

djelo. ne odlikuje nekim narocmm kvalitetom, ipak le zna-
" ¢ajno za Sibersku povijest, jer se auilor sl0716 SZvoritia ‘da-

nas izgubljenima. Njegova povijest Sibenika, pisana latm-
ski mjezikom, nije nikad bila Stampana, a rukopis se nalazi
u JuooslavcnskOJ Akademiji u Zagrebu, a isto tako i prl-
jepis rukopisa koji se nalazi u Venecul, a koji sadrzi povi-
jest Dalmacije do 1437. god Na ovom je trgu bila prekrasna -

- renesansna palaéa, koja je 1927. bila popravl]ena kada je
izmijenjeno Citavo renesansno procelje, a ostala je jedino
uzidana ploca sa natpisom iz 1568. godine.

TRG REPUBLIKE

Svojevremeno se zvao Gospodski trg (Piazza dei Sig-
nori) a nalazi se izmeédu Katedrale i Vijecnice. Dobrim se
dijelom nalazi podignut na svodovima ispod kojih se nalazi

voda.

Bez sumnje, jedan od najljep$ih Sibenskih trgova.

Pod arkade Vijecnice bi se mogli smjestiti stolovi i otvoriti

mala kavana. U nedostatku, pozornice na otvorenom,

na

ovom se trgu odrzavaju razne priredbe i koncerti. U sjevero-
zapadnom dijelu trga je nedavno postavljen spomenik slav-
nom graditelju Sibenske Katedrale, Jurju Dalmatincu, rad
naseg -glasovitog kipara Ivana Mestrovica.

TR PO
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mama »Ti si bila dio svijeta« i
»Ne mogu prestati da te volim«
— za koju sam rijeéi sam napi-
sao. Ploca se pojavila u prodaji
prije. dvadesetak  dana i prva
naklada od 8000 komada vec je
rasprodana, tako da ée uskoro
izac¢i i druga. 3

Trenutno  snimam melodiju
tjedna »Cin-Cin« iz repertoara
Antonini RiSarda. Osmoga se
kao gost Radio-televizije Za-
greb nalazim u Karlovcu na
emisiji »Mikrofon je vas« i pje-
vat ¢u pjesme 5Na koljenima
pred tobome« i »Ne mogu pr(,statl
da te volim«.

A turneje?

— Putujem s Ivom Robidem,
Elvirom Voco i orkestrom Stje-
pana Mihaljinca po Dalmaciji
— vjerojatno ¢emo pjevati i u
Sibeniku.

Sa zagrebackom »Estradomc,

¢iji sam clan, i¢i ¢u na turneju-

po Makedoniji, tj. u dru$tvu na-
Seg Vice, te Beti Jurkovié, Ane’
Stefok 1 Visnje Korbar.

Kako si primljen u Zagrebu?

— Ovdje djeluju” »Mladi za-
grebacki lavovi«, tj. najmlada.
generacija pjevaca, a u njoj su:
Igor Jakac, MiSo Kovaé (najpo-
pularniji mladi pjevac¢i Zagre-

ba), Biserka Spevec i Ervina
Stelcl.
Ili — iako nisam bio angazi-

ran da veceras pjevam u Kava-
ni, uzeo sam mikrofon i dozivio
— aplauz.

Ili — »Jedan specifiéan glas
koji se nije pojavio u na$oj ze-

$ao grupi mladiéa koji

mlji, glas koji ¢e uspjeti« — re--

kao je za me kompoznor 12,
Gotovac.

Ili — potencijalni kandidat za
festival u Splitu i za Opatiju
1965

A radis li?

Zivi§ 1i isklju¢ivo
od muzike?

— Namjestenik  sam »Estra-
de«, socijalno osiguran, radni
staz ide. Poslije televizijske e-

misije »Kaleidoskop 1965« defi-
nitivno sam prihvaéen na Ra-
dio-televiziji Zagreb. Za to po-
sebno zahvaljujem kompozitoru
Peri Gotoveu, koji je imao po-
vjerenja ne samo u mene nego
ga ima prema sv1ma mladim
pjevacima,

Ako kocete, zapiSite i to: »Po-
sebno me raduje Sto prvi svoj
intervju dajem upravo nasem
»Sibenskom listu«, ali i to, ako
dozvolite, da mogu javno upo-
zoriti naSe mladi¢e, koji »misle
da znaju i mogu sve« — da oni
mogu, ali uz dobro vjezbanje.
Na$ grad je zaista »muzikalan«
— kako reée kompozitor P. Go-
tovac.

Poslije razgovora Mi$o je oti-
su ga
zvali. Gotovo sve o¢i Kavane bi-
le su uprte u njega, i to ne sa-
mo zbog njegova odijevanja ili
lijepog izgleda — mnego zbog
»glasa koji je uspio« i koji ce
osvjeziti zabavnu melodiju. Nje-
mu se, naime, mnogi nadaju. To
¢e se znati uskoro — poslije fe-
stivala u Splitu i Opatije 1965.




Srijeda, 10. veljage 1965.
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Oko izrade statuta radni

organizacija

Posao na izradi statuta rad-
nih organizacija trebao je biti
donesen u SR Hrvatskoj, pa
prema tome 1 u op¢ini Sibenik,
do kraja 1964. godine. U tom
vremenu mnoge radne organiza-
cije nisu donijele svoje statute.
Time se ponavlja ranija praksa
u izradi opc¢ih akata, tj. iScéeki-
vanje da to udini netko prije, a
zatim bi slijedilo mehanic¢ko
prepisivanje, Sto se i te kako
odrazavalo na sadrzaj i kvalitet
statuta. Na mnogo mjesta se je
posao uredenja unutrasnjih me-
dusobnih odnosa shvatio kao
nes$to sporedno. Takav stav ne
daje garanciju da ce statuti i-
mati efikasnu primjenu u prak-
si, kao ni da ¢e oni biti odraz
prakse, odnosno mali pogled
naprijed. Statut je takav akt,
koji ima trajniji karakter. U
njemu bi trebalo sankcionirati
odnose medu  proizvodacima
prozete oslobodenjem rada i
licnosti, uzajamne suradnje, a
da su odstranjeni od raznih $a-
blona i formalizama. Stoga je
potrebno te odnose proucavati,
usmjeravati -ih kroz odredena
pravila i preko materijalnih mo-
guénosti. Kada se svi ti odnosi
prouce i sagledaju, onda se tek
moze pristupiti izradi statuta.
Znaci, statut ne odreduje orga-
nizaciju rada, proizvodnju, me-
dusobne radne odnose, raspo-
djelu, ulogu drustveno - politic-
kih snaga, samoupravljanje i o-
stale druStvene relacije, veé u-
pravo suprotno, svi navedeni
odnosi ili oni programatski po-
stavljeni, treba da se pravno
oblikuju u ovom aktu. To smo
istakli zbog toga, S$to je kod
nekih radnih organizacija prili-

kom izrade statuta, uzet obrnuti

put. i

Radna organizacija kroz svoje
dogovore treba najprije da se
suglasi .u tome, kakve odnose
ona moze da uspostavi i do ko-
jeg stepena, kcliko je spremna
«<da bude doslijedna svojim pro-
klamacijama, te u kolikoj mje~
ri moze osigurati funkcionira-
mje samoupravljanja, kao i o-
stala prava koja iz toga proi-

“Sticu, Kao i one iz medusobnin

radnih odnosa. Isto tako nije
opravdano utjecanje na svijest
‘proizvodaca u pogledu njegovih
obaveza, nutem normi. Socijali-
sticku zakonitcst je potrebno
razvijati kao sastavni dio svije-
sti, koja se me namece
nima, veé¢ je oni prihvacaju i
sami stvaraju, kao nadin i put
uskladenia drustvenih 1 indivi-

dualnih interesa. Sve norme
koje reguliraju drustvene od-
nose, pa tako i odnose u statu-
tu, potrebno je tako shvacati.
U koliko statuti nisu odraz o-
bjektiviziranih  odnosa medu
proizvodacima, u koliko nisu

proizasli iz volje i interesa ci-
jele radne zajednice, njihova
primjena ¢e biti otezana i nece
imati adekvatnu funkciju.

_znacajnu ulogu,

rgrada=
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Prema tome, statut bi trebao
donositi cijeli radni kolektiv.
Znacajno mjesto u tom poslu
pripada stru¢nim sluzbama, po-
gotovo pravnoj sluzbi. Njen
zadatak bi bio, da objasni, u ko-
likoj mjeri se interesi radne
zajednice mogu ostvarivali a da
se time ne zade u Siri drustve-
ni interes, da li su interne nor-
me usaglasene sa Ustavnim
koncepcijama i ostalim pravili-
ma socijalistickog drustva. I
o ostalim pitanjima (proiz-
vodnja, raspodjela, ckono-
mika, financiranje itd.) ta-
koder - je potrebno pristupiti
stru¢no i putem nauénih meto-
da analize. Razumljivo, da sva-
ka radna organizacija 1 nije u
stvarnoj moguénosti da na ta-
kav nacin provede izradu svoga
statuta. Zato su pojedini fakto-
ri u komuni (Opcinski odbor
SSJ, Opdcinski odbor SSRN i
Skupstina opdéine) osnovali ko-
misije za izradu statuta. Njihov
je zadatak medu ostalim, da
svojim savjetima pomognu ko-
misijama za izradu statuta u
radnim organizacijama. Ta po-
mo¢, medutim, nije se u dovolj-
noj mijeri koristila. Radnic¢ko
sveuciliSte bilo je organiziralo
i kratke seminare za ¢lanove o-
vih komisija u radnim organi-
zacijama, a koje je posjeéivao
veliki broj polaznika. To je bio
jedan vrlo koristan vid ispo-
moci.

Radnim organizacijama iz
prosvijete ovaj posao predstav-
ljao je izvjesnu novinu, S$to se
osjetilo u odredbama statuta. U
njima se osjeca dosta prepisi-
vanja i »kalemljenja« tudih is-
kustava u svoje opée akte. Tu-
da iskustva mogu biti svakome
od koristi, ali njih je potrebno
transformirati na vlastite prili-
ke, a ne mehanicki preuzimati.

Skup$tina opéine razmatra
svaki statut prije njegove pri-
mjene. Ona bi u tome imala.
ukazujuéi na
odredene nedosljednosti u for-,
mulacijama, kod osiguranja o-
dredenih  samioupravnih prava,.
funkcioniranju, radnih jedini-
ca, raspodjeli, neposrednom
upravljanju radnih ljudi, plani-
ranju, ulozi drustvenih organi-
zacila 1 o drugim pitanjima.
Statut regulira odredene odno-
se koji ranije nisu bili predvide-
ni u pravilima poduzeca. U to-
me se mogu istaéi pitanja rad-

_nih jedinica, komisije za unu-
trasnji nadzor, polozaj subjek-
tivnih snaga u radnoj organi-

zaciji, medusobni radni odnosi
i odnosi sa drus$tveno - politic-
kom zajednicom. Skupstine, po-
red svoje usmjeravacke uloge,
imaju zadatak i da ukazuju
na zakonitost i ustavnost odre-
daba statuta. Zato je njeno mje-
sto u ovom poslu osobito vaz-

no.
SEBY

Iz poduzeda »D. Roncevic«

Benzinska stanica kod Razina

RijeC-dvije o druStvenom

standardu u

Zivotni standard i privredni
napredak Sibenske komune pa-
ralelno se nadopunjavaju u ok-
virima opcéeg rasta materijalne
osnove cijele drustvene zajed-
nice. Veoma je ohrabrujuca C¢i-
njenica da se veéa paZnja po-
svecuje drustvenom standardu
pod kojim se razumijeva ne sa-
mo potrosnja odgovarajucih do-
bara nego i druge znacajne
komponente zivota, kao $to su kul-
turni i prosvjetni nivo, polozaj
radnog covjeka u drustvu, soci-
jalna i zdravstvena .zaStita, ko-
munalno usluzne djelatnosti i
drugo. Sigurno je da su mate-
rijalni uvjeti Zivota i rada naj-
vazniji faktori koji u znatnoj
mjeri utje¢u na sve komponen-
te koje smo naprijed naveli.

U zadnjih nekoliko godina
stambena izgradnja predstavlja
najveéu investiciju. Iz godine u
godinu radi se sve viSe stano-
va. Unato¢ tome potrebe ni iz-
daleka ne mogu biti zadovolje-
ne. Pretpro$le godine izgradeno
je viSe od 350 stanova, a lanj-
ske godine kljuceve za uselje-
nje u nove stanove dobilo je oko
250 porodica. U stambenoj iz
gradnji javljaju se razni inve-
stitori medu kojima najvedim
dijelom - radne organizacije i
ustanove, pa privatne osobe.
U tom pravcu zapazene rezul-
tate je posticao Fond za. stam-
benu izgradnju koji je do danas
raspisao nekoliko natjec¢aja za
kreditiranje. Izgradeno je ili

adaptirano viSe od tisuéu sta-
nova, od kojih prilican broj
u individualnoj izgradnji. Dru-

go pitanje koie se ovdje javlia
lezi u tome da li se moze brze
i jeftinije graditi stanova. U
tom pravcu postignuti su u
zadnje vrijeme zapaZeni usnje-
si barem sudeéi prema onome
voja privrede potrebno je utvr-

komuni

diti ne samo dinamiku grade-
nja nego i nacin na koji se ono
izvodi.

Poznato je da u drustvenoj
prehrani jo$ uvijek ne stojimo
bas najbolje. Vrlo je mali broj
restorana otvorenog tipa $to
umnogome stvara teSkoce = ve-
¢em broju gradana. Sest obje-
kata drusStvene prehrane djelu-
je u okviru poduzeca i tvornica,
ali ipak neki od njih ne odgo-
varaju stvarnim potrebama. Do-
dus$e, na tom planu ucinjeni
su stanoviti napori naroc¢ito ot-
kad je u okviru wugostiteljskog
poduzecéa »Subicevac« poceo
djelovati restoran za potrebe
radnika i sluzbenika. Po uzoru
na ostala mjesta u Republici i
ovdje se namecle potreba iz-
gradnje takvog objekta drustve-
ne prehrane koji bi proizvodio
hranu na principu samoposluge
i uz pristupacne cijene nudio
svoje proizvode radnicima i
clanovima domacdinstava.

Nakon reorganizacije u pos-
lovanju stambenih zajednica i
osnivanja novog zanatskog po-
duzeéa »Komunar«, koii je na-
stao spajanjem servisnih radio-
nica, oekuije se da ¢e ovo podu-
zece pruziti mnogo vise i biti
od vece koristi gradanima. Po-
red servisa za odrzavanja zera-

da, pomo¢i kuénim savietima
u vodenju administracije, u
sklopu poduzeca dieluje vise

servisnih radionica koje pruza-
in bravarske, limarske, stolar-
ske, zidarske. bojadisarske i
elektromehanicarske usluge, za-
tim servis za popravak doma-
¢inskih 1 radiotelevizijskih apa-
rata. Poduzeée takvog Kkarakte-
ra modéi ¢e vijerujemo uz vecu
pomo¢ komune uspje$no rjesa-

Loge higiien!;f;é pr—ilike

u selima

Premda je u posliieratnom
razdoblju dosta. ucinjeno na
saniranju higijenskih prilika u
selima Sibenske opdine, joS se
uvijek postojece stanje ne moze
smatrati za zadovoliavajuce. U-
za sve to §tosu poduzete izjes-
ne mijere u snreavaniu obolje-
nia i epidemija, vodoobnskrbni
obijekti u nekim selima jo$ uvi-
jek predstavljaju zarista zaraz-
nih oboljenja.

Prilicno  je zadovoliavaiuda
situaciia oko ciieplienja koje
se godiSnje provodi nekoliko
puta. U vezi s tim istice se no-
treba za otvaraniem posebne
ambulante u kojoi bi se obav-
lialo ciienlienie pomoraca, nut-
nika i osoba koje u sve vecem hro-
iniduu inozemstvo. Dezinfekcei-
ja se dielomi¢no vrsila samo
na podruc¢ju erada. dok su dez-
insekcijom zahvadena neka tu-
risticka miesta. Sanifarne pri-
like u treovackoi mrvezi na no-
drud¢ju Sihenika prilicno su do-
bre, 11 sclima »nak niie osignran
ni minimum notrebhnih  uvieta.
Nista bolja situacija niie ni sa
grobliima, koia su locirana us-
red sela, pa se. s tim u ve7i.
namedée notreba $to hitniieg nii-

hova preselienia na druga po-
godniia miesta.

Glavni nzroci  lo%eo hiogijen-
sko - enidemioln&kea stania na
§ihenskoi ondéini le7e 1 ind 1-
viiek neriie§enim nitaniima on-
skrhe vodom. n disnn7ziciii ot

nadnih predmeta i niskom hioi-
jenskom nivon stanovnigtva. Po.
red! tnoa &to se diennziciia
padnih tvari obhavlia redovito
mnutar naselienih miecta  7ana-
7en ie i veéi broi nehioiienckih
bunara koli se riietkn kad d&i-
ste. odnosno klerirain

Zahvalininédi dnhro oroanizira-
noj akciji u cijenljenju djece

Nt

vati razli¢ite komunalne pro-
bleme.
i odraslih, iz godine u godinu

sve je manji broj zaraznih o-
boljenja. Medutim, broj crijev-
nih oboljenja jo$ uvijek je za-
briniavajuéi. a to upravo prouz-
rokuju nehigijenski  bunari i
nepovoline lokacije sabiraliSta
otpadnih predmeta. Mjere na
zdravstvenom prosviedivanju
stanovnistva, $to su takoder je-
dno od va’nih preduvjeta u
saniraniu  higijenskih  prilika,
ne nrovode se orgar’zirano iz
godine u godinu. Velik broj
stru¢nog kadra ne koristi se do-
volino u te svrhe, a osobito ne
u borbi protiv Sirenja zaraznih
choljenia. Nadalje, ne postoji
sinhronizirani rad na tom polju
zdravstvene sluzbe, za Sto  su
pesebno zakazale zdravstvene
stanice koje bi, uz pomo¢ dru-
gih organizacija, mogle pruziti
veliku nomo¢ u sprecavanju o-
bolienja i saniranju sadaSnjega
higijenskog stanja u naSim se-
lima.

=~

SAVIET OSNOVNE ' SKOLE
VRPOLJE - OPCINA SIBENIK

ral's prits uw jre
NATJECAJ
ZA DIREKTORA SKOLE

Natjecati se mogu osobe, Ko-
je ispunjavaju uvjete za na-
stavnika osnovne $kole, a imaju
naimanje 10 godina prakse i
polozen strucni ispit.

Rok natjecaja je 15 dana po
objavljivanju.

Molbe slati na adresu:

OSNOVNA SKOLA VRPOLJE
z. p. PERKOVIC

9aobracajne

nesrece u porastu

U posljednje tri godine na ce-
stama Sibenske opdcine gotovo
se udvostrucio broj motornih
vozila. Uz povecani broj auto-
busa, osjetno je porastao broj
osobnith automobila, a narocito
za vrijeme turisticke sezone. U
ljetnim mjesecima kroz Sibenik
i okolicu prode po nekoliko
desetaka tisuca vozila. S izgrad-
njom Jadranske magistrale po-
rastao je i broj saobracajnih
nesreca, pa je tako u 1962. go-
dini registrirano 162, u 1963.
godini 168, dok je u protekloj
godini zabiljezeno c¢ak 238 raz-
nih saobracajnih nesreca. Dok
je u pretprosloj godini u nesre-
cama izgubilo Zzivote 14 osoba,
a 83 lica prosla su sa tezim i
lakSim ozljedama, dotle je lanj-
ske godine na naSim cestama
poginulo 10 osoba, 63 je teze,
a 97 osoba je lakSe ozlijedeno.

Kad uporedimo pretproslu
sa proslom godinom, onda do-
$to ie dosad na tom planu udi-
njeno. S obzirom da se nalazi-
mo u drugoj godini perspekliv-
nog sedmogodisnjeg plana raz-
lazimo do podatka da se broj
saobracajnih nesreca povecao
za 70. Materijalna Steta pri-
¢injena na vozilima takoder bi-
ljezi porast. Tako je, napri-
mjer, u 1962. godini ukupna
materijalna Steta bika procije-
njena na iznos od 155 miliju-
na, u 1963. godini 30 milijuna,
a u prosloj godini ¢ak na 42
milijuna dinara.

Vrlo je vierojatno da bi broj
saobracajnih nesreca bio kudi:
kamo ved¢i da na nas$im cestama
stalno ne bdiju organi Saobra-
¢ajne milicije wulazuéi velike
napore u pravilnom reguliranju
saobracaja i za$titi pjesaka od-
nosno vozaca. Njihova akcija
bila je usredotofena i u spre-

¢avanju niza saobracajnih pre-
kriaja koje su ucinili pojedini
nesavjesni vozaci, pa je tako u
prosloj godini dostavljeno nad-
leznim organima 1566 prijava,
a u 900 slucajeva bili su pri-

morani da kaznjavaju u man-
datnom postupku. )
Najveéi broj saobradajnih

nesreca 1 sa dosta teSkim pos-
ljedicama desio se na Jadran-
skoj magistrali i gradskim sao-
bracajnicama. Sto se tie uzro-
ka ovih nesreéa na prvo mje-
sto dolazi prekoracenje brzine
s obzirom na postojece uvjete
puta, zatim pretjecanje, nepaz-
nja vozaca i greSke pjeSaka.
Najvise nesreca registrirano je
u srpnju i studenom, a najma-
nje u sijecnju. Po danima u
tjednu najvec¢i broj nesreca za-
biljezen je petkom, a medu naj-
kriticnije sate spada razdoblje
izmedu 12 i 16 sati. I u prosloj
godini dosta primjedbi je bilo
upuceno na racun pjefaka koji
se ne pridrzavaju saobracajnih

propisa, pa je njihovom Kriv-
njmo, posebno na saobracajni-
cama izvan grada, registriran

veéi broj nesreéa koje su zavr-
Sile sa tezim posljedicama. Vo-
zac¢i osobnih i teretnih kola i-

pak drZe primat, jer se njima
pripisuje da su svojom Kkriv-
njom prouzrokovali  najveci
broj nesreca.
| ZAHVALA
Ovim izrazavamo javnu za-

hvalu svim prijateljima i znan-
cima koji su odali - posljednju
pocast nasem dragom ocu ispra-
CajucCi ga posljednji put.

Vera i Veljko Trinajstié¢

Preiplotuici!

Podmirite dugovanije iz

ranijih

godina i izvrsite pretplatu na
list za 1965. godinu!
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gradske
vijesti

KINEMATOGRAFI

»TESLA«: premijera sovjetskog
filma — DUGI DAN — (do

14. 1T)

Premijera talijanskog filma
PJEVAJTE S NAMA — (I5.
do 17. IT)

»20. APRILA«: premijera ame-
rickog filma — NA ZENU CU
MISLITI JA — (15—17 1II)

»SIBENIK«: premijera cesSkog
filma — REVOLVERAS IZ
ARIZONE — (do 14. II)
Premijera engleskog filma —
DOSTAVLJACI — (15—21. II)

DEZURNE LJEKARNE

Do 12. II — II narodna — Ulica
bratstva i jedinstva.

Od 12—19. II — I narodna —
Ulica Bozidara Petranovica.

RODENI

Rade, prof. Kamenka, i prof.
Kleofe Beri¢; Nedjeljko, Bran-
ka i Draginje Jankovi¢; Tondi,
Sime i Mire Frani¢; Kristijan,
Marijane 1 Nade Vukicevic;
Goran, Glise i Bosiljke Drago-
vi¢; Anamari, Nikole i Marije
Kutlaca; Ozren, Josipa i Amali-
je Poli¢; Damir, Nike i Milene

abor; Snezana, Milovana Spa-
sica i Slobode Mrvica; Ivanica,
Vida i Matije Govié¢; Meri, Fra-
ne i Ljiljane Vrci¢; Jasna, Ru-
zarija 1 Dobrile Cobanov; Zo-
ran, Nikole i Milke Radi$ié;
Josko, Frane i Marice Vudrag;
Joso, Nikole i Marije Jurié; I-
van, Ante i Senke Kundid; Zelj-
ko, Stipe i1 Danice Jajac; Lea,
Leopolda i Nevenke Rozner;
Dijana, Ante i Cvite Klepo; Ve-
sela, Andelka i Antule Baceli¢-
Medié; Dragoljub, Slobodana
Mitica i Gizele Mak$a; Gorda-
-ma, Roka i Anke Vlahov; Ivica,
Jose i Jake Papak i Ljiljana,
Ivana i Marije Galjuf.

VIENCANI

Bledi¢ Miodrag, podoficir JNA
— Irankovi¢ Lidija, sluzbenik;
Milenkovié¢ Dragoljub, podoficir
JNA — Stankovié Miroslavka,
domadica; Vidovi¢ Amte, po-
morac — Jambrovi¢ Alojzija, do-
madica; Mareti¢ Ivan, podoficir
— Olui¢ Mamija, trg. pomocnik

i Arbutina Branko, podoficir
JNA — Mikulandra Silavka,
sluzbenik.

UMRLI

Karamarko Ante Jurin, star
46 god.; Zezelj Ljubo pok. Ilije,
star 64 god.; Buratovié Vica
pok Jure, stara 64 god.; Vrbicic¢
Joso, star 89 god.; Elez Ante
pok. Kate, star 67 god.; Gojano-
vi¢ Marketa rod. Grubisi¢, sta-
ra 64 god.; Jel¢i¢ Luca rod. La-
¢a, stara 56 god. Trinajsti¢ Vje-
koslav pok. Ante, star 78 god.;

Disma
citalaca

CIJENJENA REDAKCIJO!

Redovni sam citalac i pret-
platnik va$eg lista, koji me
zadovoljava svojom sadrzinom,
a pogotovo sada kad se nalazim
na odsluzenju vojnog roka u
Beogradu (VP 1552-24). Zanima
me svaki dogadaj koji se zbiva
u na$oj komuni, a sigurno zna-
te $to to znac¢i za vojnika da
¢uje nesto o svome gradu.

Naime, dok sam bio u Sibe-
niku, imao sam dosta prijatelja-
ica koji su sa mnom bilidobri
drugovi, a sada, dok sam u
JNA, malo su me i zaboravili.
Zato bih vas molio da mi obja-
vite ovaj ¢lanak da ih podsje-
tim da mi se jave pismom, jer
i oni su redovni cCitaoci vaSeg
lista.

Vojnik Roko Perkov
Beograd VP 155224

Draga nam je da ste redovni
¢italac nasSeg lista i da vas on
zadovoljava. Objavljujemo va-
e pismo i upozoravamo 1 mi
vase drugove - ice da vam se

jave.
POSTOVANOJ REDAKCIJI

Dragi drugovi,

Redovni smo ditaoci vaseg li-
sta, te posto ste odgovorili
drugu Bosku Huljevu iz Izole,
obracamo Vam se s pitanjima:

1) Zasto u listu ima greSaka?

2) Zasto nam list uvijek ka-

sni?

Koliko smo upoznati s vaSom
situacijom, u samoj redakciji
su zaposlena 3—4 stalna na-
mje$tenika i svi su oni studirali
ili jo§ studiraju hrvatskosrpski
jezik.

Dodli smo do zakljucka da
zbog itoga $to list Cesto kasni
niste u mogucnosti da izvrSite
korekturu, a ni reviziju korek-
ture. Doduse, to su vidljive gre-
ke u S$tampanju, ali nekad i
najbolji ¢lanak te »sitnice« po-
kvare.

Molimo da to uzmete u ob-
zir, uz mnogo pozdrava

VASI STALNI CITAOCI
1Z SPLITA.

P. S. Ako trebaju puna imena
i prezimena, kao i profesija, ra-
do éemo vam to dostaviti.

Dra.gi drugovi,

Nasa S$tamparija ima veoma
dotrajali petit-linotip, iz kojeg
ponekad ispadaju i dupli reci,
a da n& spominjemo to da je go-
tovo svakog dana u kvaru (sta-
rost mu je — 60 godina). Upra-
vo sada nastojimo da obnovi-
mo strojni park. 8to se 1ilte
korektorskih gre$aka, one ne za-
vise o tome, da li smo mi stu-
dirali hrvatskosrpski jezik, ne-
go upravo od stare masine — i
toga da ne stignemo, zbog nje-
na kapaciteta, izvrSiti reviziju
teksta.

Na kraju, obedajemo vam da
ée uskoro biti mnogo manje
gre$aka, minimalan broj, koli-

Sa zborova
biraca
JOSIP VIKARIO: Zborove bi-

raca, a i druge sastanke, gotovo
redovito posjecujem. Shvacdam
njihovu vaznost i ulogu koju bi
mogli i trebali odigrati i rjeSa-
vanju raznih problema. Cini mi
se, medutim, da se zborovi bi-
raca uprilicuju pomalo i kam-
panjski, a trebalo bi ih biti vise.
Ima citav niz nerijeSenih pita-
nja u kojima bi suradnja grada-
na i te kako bio valjan put da
unaprijede. Vjerujem, pored to-
ga, da ne bi bilo naodmet ni
to kada bi odbornici bili aktiv-
niji nego sto su dosada bili. O-
ni bi trebali da se mnogo vise
angaziraju u preno$enju Zzelja,
zahtijeva 1 odluka svojih bira-
¢a, da budu njihovi istinski
predstavnici u tijelima Skupsti-
ne opéine. Ako toga bude viSe
nego da sada, onda ¢e nam i
zborovi biraca biti kvalitetniji i
plodonosniji. Vjerujem da bi se
to odrazilo i na boljem posjetu
tih skupova, jer se mne mozZe
mimoidéi ¢injenica da nam sada
na zborove biraca, a i neke
druge skupove, dolazi prilicno
mali broj gradana.

MARIN MATIJAS: Zborovi

biraca su stekli svoj relativno
znacajan wugled. Medutim, {i
skupovi jo$ uvijek ni izdaleka
nisu onakvi kakvi bi trebalo da
budu. Nedu govoriti o relativnoj
ili apsolutno slaboj posjeceno-
sti, jer za to ima i objektivnih
razloga, ali mi se ¢ini da bi na
pitanja $to ih biraéi postavlja:
ju na sastancima trebalo wuvi-
jek odgovarati. Jer, ako se tako
ne radi, zborovi biraca gube na
svojoj drazi, ozbiljnosti. Cudi
me, na primjer, i ¢injenica da
na zborove birada dalazi malo
komunista, iako bi njillovo pri-
sustvovanje tim sastancima bilo
veoma korisno. Da oni - &eSce
dolaze, a i inae da je na zbo-
rovima biraa prisutno vide
aktivista, vjerujem da bi disku-
sije bile plodnije, konkretnije,
sto bi, nema sumnje, utjecalo
na kvalitet rada zborova biraca.
S obzirom na potrebu da se
rad zborova birata umnaprijedi,
jer su oni uistinu $iroka tribi-

.na na$ih gradana, meni se &ini

da ée i prilikom narednih izbo-
ra, kao i prethodnih kandidira-
nja za odbornika Skupstine
opéine trebati dobro proanalizi-
rati koga ¢emo delegirati u to
predstavnicko tijelo.

Pet minuta s M. Miljaniéem

Proslih dana u Sibeniku je bo-
ravio trener omladinske nogo-
metne reprezentacije Jugoslavi-
je Miljan Miljaui¢ i tom prili-
kom odrzao sastanak sa trene-
rima i predstavnicima opdinske
SOFK-e¢ i1 Sibenskog podsaveza
na temu kako i na koji nacin
omasoviti nogometni sport u
osnovnim $kolama. Poslije sa-
stanka zamolili smo Miljanica
da za citaoce »Sibenskog lista«
kaze nekoliko rije¢i o ovogodis-
njim zimskim pripremama om-
ladinaca u Makarskoj. Evo Sta
nam je rekao:

— Ovogodisnje pripreme pro-
tekli su u znaku uigravanja eki-
pa kao i metodama rada po klu-
bovima. Naime, Nagometni sa-
vez Jugoslavije na ove pripreme
pozvao je, osim Clanova prve
omladinske garniture, i 26 per-
spektivnih nogometa$a koji ce
za koju godinu braniti boje na-
Se reprezentacije. Takoder je
bilo pozvano i 40 trenera iz svih
klubova.

Sta mislite o mladim igra-
¢ima Sibenika?

— Neobi¢no sam sretan kad
mogu da mna listi kandidata vi-
dim i po kojeg omladinca iz
Sibenika, jer zaista njihov tre-
ner Stojan Mileta odgaja kadar
kakav ¢e nama u Savezu naj-
bolje odgovarati,
koji mi najozbiljnije racunamo.
Dva omladinca koja su bila
pozvana na zimske pripreme
su zaista dobrih kvaliteta i s
upornim radom oni vrlo brzo
mogu dosti¢i slavu svojih pret-
hodnika, kao $to su Rora, Nado-
veza, Aralica i Zaja. Zatim je
nastavio:

— Posebno mi je drago S3to
najveéi talent medu igracima
koji su bili u Makarskoj posje-
duje ba$ igraé »Sibenika«, a u-
jedno i najmladi uéesnik Leme-
$i¢. On je roden 1949. godine a
ima pravo da jo$ mnekoliko godi-
na igra za pomladak i jasno kao
takav ¢e najvjerojatnije ove go-
dine obudi dres mlade reprezen-
tacije Hrvatske na medurepu-
blickom prvenstvu koji se odr-
zava od 12. do 16. juna ove go-
dine u Kranju.

tj. kadar na

Kakve rezultate ocekujete
od omladinske reprezenta-
cije u ovoj godini?

— Prema kvaliteti dana$njih
igraca nadam se da ¢e omladin-
ska mnogometna reprezentacija
Jugoslavije u ovoj godini postic¢i
jos bolje rezultate Mislim, da
¢emo na omladinskom turniru
UNFE-a posti¢i bolji rezultat
nego $to ‘je to bio na proslom
takmicenju. Osim

tog vaznog .

Buduéi reprezentativel

Kostur reprezentacije sacinja-
vat ¢e oni igraéi koji su prosle
godine branili boje nase
lje u medudrzavnom susretu
Juoslavija — Madarska u Beo-
gradu.

Sta mislite o kapetanu re-
prezentacije Sibencaninu
Pavicu?

— Ne treba da vam o njemu
puno govorim, jer i sami moze-

takmi¢enja na$i omladinci sa- . te vidjeti da se Pavi¢ ve¢ kao
stat ¢e se s odgovarajuéim re- 17-godi$nji nogometa$ probio u
prezentacijama Sovjetskog Sa- prvi tim »Dinamac«, u Kkoji nije
veza, Poljske i Madarske. lako uéi. (da)
= S S e
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Ladar” - | Sibenmik" 2:3

'Priprcmajuéi se za pocetak
proljetnog dijela nogometnog
prvenstva II lige »Sibenik« jeu

nedjelju gostovao u Zadru. Na- .

kon dosta slabe i nezanimljive
igre Sibendani su pobijedili TK
»Zadar« jednog od kandidata za
ulazak u II saveznu ligu. Siben-
¢ani su na ovoj utakmici nastu-
pili bez mnekoliko. standardnih
prvotimaca, koji, kako izgleda,
neée nastupiti ni na danas$njoj
utakmici protiv »Novog Sada«.

U prvom poluvremenu »Sibe-
nik« je zgodicima Oro3njaka
poveo sa 2:0, a nekoliko minuta
prije kraja Boskovi¢ je smanjio
na 2:1. U drugom poluvremenu

KONSTITUIRANA UPRAVA
»RUDARA« ‘

Na prvoj sjednici novoizabra-
ne uprave nogometnog kluba
»Rudar« u Sivericu za pred-
sjednika je izabran mnastavnik
Ante Tomié,, za potpredsjedni-
ka inZenjer Nikola Papié, za

tajnika Ante Odak, blagajnik je .

Du3an Krstanovié, a tehnicki
referent Nik$a Ramljak.

Davs$i tehni¢kom rukovodstvu

i treneru S$iroka ovlaStenja, no-

va je uprava odludila da svoje
povjerenje ukaze mladim igra-
dima i onima koji budu disci-
plinirani i redovito trenirali.

(c)

domaéi su imali nesto vise od
igre, medutim Perasovi¢ je u 71.
minuti povisio rezultat na 3:1.
Trinaest minuta prije kraja
Dundov je iz kornera smanjio
na 3:2. Bolji od ostalih u timu
»Sibenika« bili su Oro$njak,
Miljevi¢ i Sirkovi¢. Sudac Tiku-
lin iz Zadra sudio je dosta do-
bro.

Timovi su nastupili u slijede-
éim sastavima:

»Sibenik«: Sirkovi¢, (ViSic),
Grgi¢, Friganovi¢, Supe, Milje-
vié, Stosié, Marenci Grubi¢ (Ni-
ni¢), Oro$njak, Marini¢, Peraso-
vié.

»Zadar«: Gaji¢, Karlovi¢, Se-
gota, Klarin, Micié, Gnjatovic,
(Krupi¢), Antisin, Boskovi¢, Ma-
tuli¢, Marinovi¢ (Dundov) i A-
¢imovic.

PC KAMFENBERG — GOSTUJE
U SIBENIKU

Clan prve austrijske lige PC_
Kamfenberg u nedjelju gostuje -

u Sibeniku. To je prvi ovogodi-
$nji internacionalni susret u
Sibeniku. U "ekipi gostiju igrai
poznati _jugoslavenski  igrad

" Bernard Vukas. Gostovanje Au-

strijanaca u na$oj zemlji orga-
nizirao je splitski »Hajduke.

BAGAT

Tvornica Sivacih strojeva - Zadar

VRSI PRODAJU SIVACIH STROJEVA PO SPECIJALNO SNI-
ZENIM CIJENAMA ZA STRANA SREDSTVA PLACANJA

Popularni BAGAT $ivadi strojevi su po svojoj kvaliteti, formi i

Jovié Jovan pok. Petra, star 63 ko je »dozvoljeno« i drugim
god.; Vuci¢ Niko, star59god. i novinama u zemlji — republic-
Baranovi¢ Vjekoslav rod. Panj- kog ili saveznog znacaja.

kota. stara 77 god. REDAKCIJA

»ZELENILA« Komunalna ustanova za hortikulturu

SIBENIK
KOMISIJA ZA PRIJEM I OTPUSTANJE RADNIKA

LERARSEDRIRS 1IN E NS

NATJECAJ

za popunjenje radnog mjesta
MOTORISTE — MEHANICARA

Uvjeti: VKV sa 3 ili KV sa najmanje 7 godina radnog
staza na natjecajnom radnom mjestu.
Osobna primanja prema Pravilniku o raspodjeli osobnih
dohodaka ustanove »Zelenilas.
Rok natjecaja do popunjenja radnog mjesta.
Molbu treba dostaviti sekretarijatu ustanove.

Na temelju ¢lana 98. i 99. Zakona o sredstvima privred-
nih organizacija i odluke Radnickog savjeta Tvornice
elekiroda i ferolegura Sibenik

raspisuje

NATJECA]J

za prodaju osnovnih sredstava, i to:
1. BRODSKI MOTOR DIESEL »PERKIN S«, TIP
P-IV-M od 65 KS, 2000 o/min.

Ponude slati na komercijalni sektor TEF-a.

estetskom izgledu — poznati skoro svim gradanima naSe zemlje,

jer do danas postoje preko 300.000 vlasnika BAGAT Sivacih

strojeva.

Veée kolicine BAGAT $ivaéih strojeva se plasiraju i na strana

trziSta: Engeska, SAD, Kolumbija, Kanada, Nigerija i dr., $to je

dokaz da su BAGAT sivadi strojevi u rangu svjetske kvalitete.

Najpoznatiji BAGAT Sivaci strojevi su: »MAJA«, »JADRANKA«

i »ANA«.

Svaka glava Sivaceg stroja montira se na kabinetu po izboru

kupca, koje BAGAT prodaje u slijedeéem asortimanu, i to:

— KABINET M-75, izraden od orahovog furnira, detvrtastog
oblika, uklapa se u klasisan ili suvremen namjestaj u doma-
cinstvu.

— KABINET M-8GHC, izraden sa gvozdenim (Zeljeznim) posto-
ljem i tablom od orahovog furnira;

— KABINET M-86, izraden je u obliku vitrine, od orahovog
furnira, te se uklapa u klasi¢an ili suvremen namje$taj u do-
macinstvu;

— KOFER PORTABL je visoko kvalitetan, jednostavan za ruko-
vanje, te pogodan za domadinstvo sa malim stambenim pro-
storom. Sivaci stroj radi samo sa elektromotorom.

Svaki BAGAT S$ivadi siroj Siva naprijed i natrag, ima ugradeno

elektro osvjetljenje i radi na nozni pogon. Po Zzelji kupca mon-

tira se elektromotor te radi na elektro-pogon.

Sivaci stroj »ANA« nema elektricnog osvjetljenja niti ugraden

motor, te iskljuc¢ivo radi samo na nozni pogon.

Tvornica BAGAT svojim sada$njim vlasnicima i buduc¢im kup-

cima omogucava vise prednosti, medu kojima su najvaznije:

— svjetska kvaliteta,

— dugogodi$nja garancija (10 godina),

— bL‘SP]Ll[}}ﬂ pribor za kruzno i kockasto $ivanje,
porubljivanje i Stopanje,

= hcsp'lul.an .\'.cr\fis i osigurani rezervni dijelevi,

— tecaj Sivanja i krojenja.

POTROSACI

Raduje nas §to vas mozemo informirati o jo$ jednoj prednosti —
a to je da svaki BAGAT Ssivadi stroj mozete kupiti po

SPECIJALNO SNIZENOJ CIJENI

ako izvrsite uplatu u jednoj stranoj valuti, na bazi cijene ame-
rickog dolara ili njemacke marke.

Ako imate svoje prijatelje ili rodake u inozemstvu, ili pak SVOj
devizni racun kod Narodne banke u na$oj zemlji, mozete vrlo
brzo doci do kvalitetnog BAGAT Sivadeg stroja.

Iskoristite idealnu moguénost, da BAGAT §ivadi stroj kupite po

SPECIJALNO SNIZENIM CIJENAMA

U USA s
»MAJA« NA KABINETIMA

M-75 M-8ghc M-86 Portabl

kofer

— sa svjetlom i bez motora 64 62 79 =
— sa svjetlom i sa motorom 74 72 - 89 64
»JADRANKA«
— sa svjetlom i bez motora 60 56 74 —
— sa svjetlom i sa motorom 70 66 85 60
»A N A«
— bez svjetla i bez motora 56 53 1Al —

U DM (zap.-njemacka marka)

»MAJA« NA KABINETIMA
M-75 M-38ghc M-8  Portabl
kofer

— sa osvjetljenjem 1 bez :

motora 255 232 314 -
— sa svjetlom i sa motorom 298 288 357 255
»JADRANKA« 0 - e
— sa svjetlom i bez motora 236 226 295 —
— sa svjetlom i sa motorom  279. 269 338 236
»A N Ac T S =g
— bez svjetla i bez motora 226 215 285 —

Isporuku §$ivaéih strojeva vr$imo odmah na adresu lica za koga
je izvrsena uplata, uz zaracunavanje prevoznih troskova od
750.— dinara po jednom.S$ivacem stroju.

SVAKI SIVACI STROJ upakovan u »export« ambalazu koja je
besplatna. :

Vasu ustedevinu ili gotovinu stranég novca za Kupovinu nasih
proizvoda mozZete uplatiti kod najblize filijale Narodne banke
u vasem mjestu. ; ;

Uplatu po navedenim cijenama mozete izvr$iti putem Banke,
postom iil ¢ekom u jednoj od slijedeéih valuta: USA $, njemacka
marka, kanadski dolar, engleska funta, francuski franak, tali-
janska lira, austrijski S$iling i druge konvertibilne valute, na
adresu: :

NARODNA BANKA — FILIJALA RIJEKA, za

1. » BRODOKOMERC« — export - import
Rijeka, Beogradski trg br. 3/IL.

Za svaka obavjeStenja obratite se navedenom poduzecu, ili di-
rektno na TVORNICU »VLADO BAGAT« — ZADAR.

U SVAKOM DOMU — BAGAT SIVACI STROJ!

e
it S SRR e g

zem-

T T O e A oo, e 0~




